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Presentacio

Lluisa Moret Sabido
Presidenta de la Diputacio
de Barcelona

Lany 2015, la comunitat
internacional va aprovar 'Agenda
2030 amb un proposit clar:
afrontar collectivament els grans
reptes globals mitjancant un
desenvolupament sostenible,
inclusiu i amb visio de futur. Des
de la Diputacio de Barcelona vam
assumir de seguida el compromis
d’'integrar aquesta agenda com a
marc estrategic de l'accio publica
local, amb el convenciment que
els governs de proximitat tenim
un paper essencial en la seva
aplicacio i exit.

La Diputacio de Barcelona és

una institucio de govern local que
dona suport als 311 municipis de la
provincia de Barcelona, un territori
que representa el 24 % de la
superficie de Catalunyaiel 74 %
de la seva poblacid, amb prop de
5,7 milions d’habitants. Aquesta
dimensio territorial ens confereix
una responsabilitat significativa:
actuar com a eix vertebrador

del territori, facilitant que els
ajuntaments, grans i petits, puguin
desplegar politiques publiques
eficaces, inclusives i alineades amb
els ODS. Aquesta tasca és el cor de
la nostra missio institucional.

Des de la Diputacio de Barcelona
hem assumit el compromis de fer de
'Agenda 2030 una agenda propia,
arrelada al territori i orientada a
la transformacio del mén local.



Aquest compromis no ha estat
nomes discursiu, sind tambe
estrategic i operatiu. LAgenda
2030 ha impregnat de forma
creixent les nostres politiques
publiques, i ha esdevingut

una palanca per impulsar la
transformacio institucional i la
innovacio en la governanca local.
Aquesta visio s’ha consolidat en
l'actual Pla d'actuacio de mandat
(PAM), aprovat per la corporacio
per al periode 2023-2027 i la
resta d’instruments estrategics
de la corporacio situant els ODS
com a eixos vertebradors de les
prioritats politiques i operatives de
la Diputacio.

El primer Informe Voluntari Local
que avui presentem és el resultat
d'aquesta trajectoria. Es una
mostra concreta i transparent de
com estem desplegant els ODS
en lambit local, tant dins la propia
institucio com en cooperacio amb
els 311 municipis que conformen
la nostra provincia. Amb aquest
informe no nomeés volem rendir
comptes, sind també compartir
aprenentatges, reptes i avencos,
i reforcar el nostre compromis
amb una governanca oberta,
collaborativa i basada en dades.

L'informe parteix d’'una diagnosi
rigorosa i transversal, elaborada
amb la participacié de totes les
arees i serveis de la Diputacio,

i posa en valor les politiques que
ja estan contribuint de manera
directa a l'assoliment dels ODS.

Des del suport tecnic i economic als
municipis per impulsar la transicio
energetica i la digitalitzacio, fins a
accions per reduir les desigualtats
socials, afavorir 'equitat de genere,
enfortir la salut publica o preservar
el patrimoni natural i cultural, la
Diputacio de Barcelona actua com
a institucio catalitzadora del canvi a
escala territorial.

Pero aquest informe també assumeix
una mirada critica i honesta.
Reconeixem que encara hi ha ambits
en que cal avancar: garantir una
planificacio mes alineada amb els
ODS a escala municipal, millorar la
qualitat i disponibilitat de les dades
locals o incorporar de manera mes
clarala veu de la ciutadania i els
actors del territori.

Precisament per aixo, aquest informe
voluntari esdeve una eina de millora
continua, que ens ha de permetre
avaluar, repensar i reorientar les
politiques publiques des d’'una
perspectiva transformadora.

La Diputacio de Barcelona continuara
apostant per aguesta agenda com

a horitzo compartit. Sabem que els
ODS només es poden assolir si hi

ha accid local decidida, suport
institucional estable i aliances
multiactor solides.

Volem contribuir activament al
debat global sobre el paper dels
governs intermedis i subestatals,
i demostrar que les institucions
locals, quan treballen en xarxa i



amb visio a llarg termini, poden ser
motor de canvi real i agents de
justicia global.

Amb aquest informe, volem reafirmar
el nostre compromis amb les
generacions presents i futures.
Perqué transformar el mén comenca
per transformar el territori. | perque
no hi ha desenvolupament
sostenible possible sense un mon
local fort, compromeés i alineat
amb els seus valors.



Resum executiu

L'analisi per a l'elaboracid de
I'Informe Voluntari Local (VL)
sobre lavenc dels ODS, que es
presenta a continuacio, es el
resultat d’'un procés compartit
de reflexio i rendicié de comptes,
que te lobjectiu davaluar la
contribucio6 de la Diputacio

de Barcelona als objectius de
desenvolupament sostenible (ODS),
i impulsar la millora i la innovacio
de les politiques publiques locals
alineades amb 'Agenda 2030.

Aquest informe, impulsat pel Servei
d’Agenda 2030 de la Coordinacio
de Cooperacio i Assistencia Local
de la Diputacio de Barcelona,
reflecteix el compromis de la
institucio amb el desenvolupament
sostenible i en el territori de la
provincia de Barcelona. Aquest
document recull el cami recorregut
des de laprovacio de 'Agenda
2030 per al desenvolupament
sostenible el setembre de 2015 fins
a lactualitat, tot i que l'analisi més
exhaustiva se centra en el periode
2020-2024.

El treball en el marc de 'Agenda
2030 s’inicia en el mandat 2016
a 2019, en que es va desplegar
una fase daterratge i es van
elaborar els primers treballs per
abordar aquest acord global de
manera integral, com ara el primer
alineament del PAM 2016-2019
amb els ODS. Posteriorment, en
el mandat de 2019 a 2023, es va
seguir amb el que hem anomenat
la fase de localitzacio. Durant



aquesta etapa, es va reforcar el
compromis adquirit en aquesta
agenda i es van augmentar els
esforcos per a la implementacio
de '’Agenda 2030 i l'assoliment
dels ODS. En l'actual mandat,
s'inicia la fase de consolidacio

I avaluacio del cami recorregut
en els darrers anys, centrada a
desenvolupar i establir sistemes
de seguiment i avaluacio, a mes
de reforcar les iniciatives de
suport als ens locals. Aquest
recorregut ha permes integrar els
preceptes de Agenda 2030 en
el funcionament de la corporacio,
amb impacte directe al territori de
la provincia de Barcelona.

Per tal de fer efectiva ladopcid

de 'Agenda 2030, durant aquest
periode la Diputacio ha impulsat
nombroses iniciatives. Destaca,
d’'una banda, la transformacio

de I’estratégia corporativa,

amb l'alineament amb els ODS
dels principals instruments

de planificacio estrategica,
concertacio amb el territori i
comunicacio de la Diputacio de
Barcelona. També s’ha donat
impuls a nous instruments i
iniciatives per accelerar i fer efectiu
el compromis adquirit amb acord
mundial, entre les quals es troba la
creacio d’'una estructura ad hoc, el
Servei dAgenda 2030.

Aixi mateix, amb l'objectiu
d’avancar de forma efectiva en
ladopcid de Agenda 2030, tambeé
s’ha donat suport als municipis,

amb eines i recursos perque
puguin dissenyar i impulsar les
seves politiques i estrategies de
localitzacio de 'Agenda 2030 i els
ODS als seus territoris, a traves
de diferents instruments. Entre
aquests, destaca lalineament els
ODS del Pla de cooperacié de la
Xarxa de Governs Locals, integrat
pel Programa general d’inversions,
els programes especifics i el
Cataleg de serveis. Nomes aquest
ultim ha estat dotat amb meés de
652 milions d'euros, des de 2020
fins a 2024.

També ha estat clau impulsar la
col-laboracio interinstitucional amb
altres agents del territori, fet que ha
afavorit la coordinacidé necessaria
en lassoliment dels ODS no nomeés
a la demarcacio de Barcelona,

sino tambeé a escala catalana,
espanyola, europea i internacional.

Mes enlla del model de treball

que ha dissenyat la Diputacio

de Barcelona per implementar
'’Agenda 2030, el cor daquest
informe se situa al tercer capitol.
En agquest apartat, es mostra el
grau d’assoliment dels ODS

per part de la Diputacio de
Barcelona i sanalitzen els
diferents projectes i iniciatives que
esta duent a terme la corporacio.
També s’explica com contribueixen
als diferents ODS i a les fites
concretes, i es fa un petit testatge
d’alguns indicadors de context per
a cadascun dels disset ODS.



A continuacio sesmenten alguns
dels resultats derivats daquesta
analisi.

La Diputacio de Barcelona treballa
Per promoure municipis mes
cohesionats i justos. Per fer-ho,
assegura l'acceés efectiu als drets
socials, civils i de ciutadania amb
programes com el de suport

als serveis socials municipals,

la targeta moneder o el servei

de teleassistencia, o altres com

el de les auditories i intervencio

en habitatges en situacio de
pobresa energetica o el de Barris

I comunitats com a motors de
transformacio social. Amb aquestes
iniciatives s'esta contribuint a
l'assoliment dels ODS 1, 2, 10 o 11.

També s'impacta en 'ODS 2 des
del punt de vista de la seguretat
alimentaria, la millora de la nutricio

i la promocio de lagricultura
sostenible. En aquest ambit, la
Diputacio de Barcelona esta
impulsant iniciatives com Barcelona
Agraria o la targeta moneder, que
facilita lacces a aliments frescos

FI DE LA
POBRESA

I altres productes basics a les
families amb menys recursos.

El benestar de les persones amb
'’Agenda 2030 també saborda des
de lambit de la salut amb 'ODS

3, en que destaquen projectes

de salut publica, de tractament
d’addiccions en adolescents o
daltres com el programa «Joventut
esportiva, societat activa». Tambe té
un paper rellevant el Pla estrategic
de salut mental, que té l'objectiu
de promoure la salut mental,
prevenir i detectar problemes, i
facilitar lacompanyament i atencio
a les persones que els pateixen,
especialment arran de l'impacte de
la pandemia de la COVID-19 i les
seves consequencies socials.

L'educacio de qualitat és tambée
un eix central de la corporacio. A
traves del programa de Politiques
educatives locals i amb projectes
com I'Observatori de I'educacio
local o els pactes locals contra la
segregacio educativa es reforca
una educacio inclusiva, equitativa
i de qualitat. Aixi mateix, la

SALUT
| BENESTAR

oy
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Diputacio de Barcelona també
contribueix a I'exit educatiu amb

el desplegament de la Xarxa de
Biblioteques Municipals, projecte
cabdal de la institucio. Totes
aquestes iniciatives sengloben
principalment en 'ODS 4, tot i que
tambe incideixen en altres objectius
de desenvolupament sostenible.

La igualtat de genere en el

marc de 'ODS 5 és un altre eix
tradicionalment prioritari per la
corporacio. Per aixo, la Diputacio
treballa per eliminar qualsevol forma
de violencia i discriminacio i per
garantir la plena participacio de les
dones en tots els ambits. Aquesta
voluntat es concretaenel lill Pla
d’igualtat de génere, aixi com en
moltes altres iniciatives.

Alhora, en els darrers anys, fer front a
l'emergencia climatica ha esdevingut
una de les prioritats de la institucio, i
per aixo cada cop es desenvolupen
mes programes i actuacions en
aquest ambit, amb impacte en

els ODS 6, / 0 13, especialment

EDUCACIO
DE QUALITAT

IGUALTAT
DE GENERE

mitjancant accions de millora de les
xarxes dabastament daigua.

Amb relacio a lODS 7, es duen a
terme accions per assegurar una
energia neta i assequible, com ara
el Pacte de les Alcaldies pel Clima i
I'Energia o el Programa sectorial per
a la transicio ecologica 2030 amb
dues linies dactuacio: Adaptaclima
2030 i Renovables 2030, amb
l'objectiu dadaptar-se al canvi
climatic, impulsar la implantacio
massiva denergies renovables i
reduir les emissions. Tots aquests
esforcos semmarquen dins el Pla
Clima, I'eina amb que la Diputacio
de Barcelona afronta lemergencia
climatica i es proposa assolir la
neutralitat climatica l'any 2030.

Pel que fa a 'ODS 8, de treball
digne i el creixement economic,
destaquen diferents programes
com la Xarxa de Serveis Locals
d’Ocupacio (Xarxa XALOC),

el programa Treball, Talent i
Tecnologia o el Compromis per
la sostenibilitat turistica a les

AIGUA NETA
| SANEJAMENT
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comarques de Barcelona. A més a
mes, el programa de digitalitzacio
del comerc de proximitat ha facilitat
la implantacio de sistemes de
control de consums energetics als
mercats amb una previsio dassolir
una cobertura de prop de 53 % dels
municipis el 2030.

Respecte a lODS 9, sobre

la industria, innovacio |
infraestructures, la Diputacio de
Barcelona esta treballant en el
desenvolupament d’infraestructures
solides, resilients i sostenibles.

Per aix0, ha impulsat el projecte
transformador Modernitzacio de
poligons, amb l'objectiu de millorar
la qualitat dels poligons d'activitat
economica a traves d’'inversions dalt
impacte. Aixi mateix, altres projectes
com el de Vies Blaves, que sesta
desplegant des de l'any 2015, o el
de Tecnologies de la informacio

en lambit municipal son exemples
clars de l'aposta de la Diputacio.

El programa Digital Diputacio de
Barcelona: la modernitzacio de les
infraestructures digitals, en que

TREBALL DECENT
| CREIXEMENT
ECONOMIC

participen 264 ajuntaments de la
provincia, ha impulsat, tambeg, la
transformacio digital del territori.

Pel que fa a la reduccio de
desigualtats, la Diputacio hi treballa
transversalment des de multiples
programes i projectes d'actuacio.
D'aquests, en destaquen el suport
en el disseny i desenvolupament
d’actuacions comunitaries
inclusives, el programa de suport

a families, gent gran i atencio a la
dependencia o el programa NEXES,
datencio a la soledat no desitjada
de persones grans. Aixi mateix, el
programa de medicacié comunitaria
i la planificacio, gestio i organitzacio
municipal de les accions dacollida
a les persones nouvingudes son
exemples d'actuacions que tenen un
clar impacte en la reduccio de les
desigualtats en els nostres pobles

I ciutats, i per tant contribueixen a
'ODS 10, tot i que també poden
incidir en altres, com 'ODS 10 2.

Siens centrem en 'ODS 11,
sobre comunitats sostenibles, el

INDUSTRIA,
INNOVACIO |
INFRAESTRUCTURES
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programa d’Agendes Urbanes
Locals té l'objectiu de transformar

i planificar els entorns urbansi els
assentaments perque garanteixin
oportunitats per a tothom,
assegurant lacces als serveis
essencials, a l'energia, a un habitatge
digne, al transport i a zones verdes
publiques. Altres programes com el
d’Entorn Urba i Salut, el d'Habitatge
o la Millora dels equipaments publics
I espais urbans es reforcen tambe
aquests objectius.

En lambit cultural, el Pla de drets
culturals de la Diputacio de
Barcelona Cultura 311+ impulsa el
reconeixement i el desplegament
dels drets culturals als municipis,
reforcant les politiques culturals
locals i promovent-ne de noves
amb enfocament innovador i
territorialment connectat.

Pel que fa al consum i la produccio
responsables de 'ODS 12, la
Diputacio de Barcelona ha apostat
clarament per la sostenibilitat, a
traves, per exemple del programa

1 REDUCCIO DE LES 1
DESIGUALTATS

A

(=)

v

CIUTATS I
COMUNITATS
SOSTENIBLES

Niiles

de millora de la sostenibilitat

dels comercos als municipis de
Barcelona, amb especial atencio als
mercats municipals, que te l'objectiu
que el teixit comercial pugui enfortir
I'estructura productiva local des de
la sostenibilitat.

Fer front al canvi climatic s’ha
convertit en una de les prioritats de
la Diputacio de Barcelona, en linia
amb 'ODS 13. Alguns dels projectes
mes destacats en aquest ambit és
la Infraestructura Verda Barcelona
2030, que promou accions de
naturalitzacio i gestio del verd

per adaptar els municipis al canvi
climatic, i el programa de Mitigacio
del canvi climatic i sostenibilitat.

Quant als ODS 14 i 15, sobre la
proteccio de la vida submarina

i la vida terrestre, la Diputacio

de Barcelona té també diferents
programes importants. Per exemple,
el programa de conservacio del
litoral i dels ecosistemes marins

i el Pla de sostenibilitat turistica

en destinacio Costa Barcelona -

T ELEL,
PRODUCCIO
RESPONSABLES

O
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Delta Llobregat. A més a mes, el
Centre d’Estudis del Mar és un dels
actius mes destacats pel que fa a
'educacio ambiental.

Pel que fa a la conservacio i I'is
sostenible dels nostres espais
naturals, destaca la Xarxa de
Parcs Naturals de la Diputacio de
Barcelona, amb catorze espais
naturals protegits que destaquen
pel seu elevat valor ecologic,
paisatgistic, cultural i patrimonial
amb una extensio total de mes de
102.000 hectarees.

La Diputacio de Barcelona, a mes,
promou institucions transparents,
eficients i responsables que respon
al'ODS 16. En aquest sentit, shan
desplegat noves linies dassistencia
inspirades amb el bon governila
cohesio territorial, a partir destimular
la col-laboracié dels governs locals

i la ciutadania per a la generacio

de processos de cocreacio en el
disseny de politiques publiques i
fomentar-ne la innovacio. Alguns
programes com el d’Innovacio digital,

13 Sk 1

VIDA
SUBMARINA

el Sistema d’integritat institucional
o la plataforma de participacio
ciutadana Participa31l en son bons
exemples.

Finalment, la Diputacio de
Barcelona tambe esta fent un gran
esforc per cercar aliances amb el
territori i amb altres institucions i
nivells de govern per promoure el
desenvolupament sostenible, en
linia amb l'assoliment de 'ODS

17. Aixi mateix, tambe s'esta
treballant per avaluar l'evolucio

de la corporacio en relacio amb
'’Agenda 2030. Un exemple

d'aixo és el projecte Visor2030,

en el marc del programa de
governanca de dades de la
corporacio, que té com a objectiu
fomentar la transparencia i facilitar
el seguiment d’indicadors que
permetin mesurar els progressos
en l'assoliment dels ODS.

Per la seva part, els ens locals de la
provincia de Barcelona també han
demostrat un ferm compromis en la
implementacio de '’Agenda 2030, tot

1 VIDA
D’ECOSISTEMES
TERRESTRES
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reconeixent la seva responsabilitat

com a agents catalitzadors del canvi.

Actualment, uns 140 ens locals
de la provincia de Barcelona han
desenvolupat alguna estrategia o
iniciativa en el marc de ’Agenda
2030 iels ODS, tot i que sesta
abordant en diferents intensitats,
considerant 'heterogeneitat de
demarcacio de Barcelona.

Practicament, la meitat dels ens
locals que treballen en aquest
marc han dut a terme accions de
sensibilitzacio, comunicacio o de
participacio per tal de sensibilitzar
i implicar a la ciutadania i als
agents del territori en accions per
avancar cap al desenvolupament
sostenible. També hi ha molts

ens locals que han alineat la seva
planificacio de mandat als ODS,
encaminant les accions de govern
cap al desenvolupament sostenible,
i daltres han elaborat estrategies
mes integrals, incorporant
'Agenda 2030 i els ODS com a
marc estrategic de la seva accio
corporativa. Entre aquests ens

1 PAU, JUSTICIA 1
| INSTITUCIONS
SOLIDES

locals hi ha casos que han abordat
lassoliment dels ODS mitjancant la
metodologia de 'Agenda Urbana
Local, i fins i tot n'hi ha que han
vinculat les dues agendes (Agenda
2030 i Agenda Urbana) com a
marc estrategic i marc operatiu,
amb el disseny d’estrategies de
ciutats integrals i l'objectiu final del
desenvolupament sostenible.

Alguns dels ens locals que

han treballat més intensament
'Agenda 2030 i els ODS tambeée
han comencat a elaborar informes
voluntaris locals, per tal de
mesurar l'assoliment dels ODS

als seus territoris i visibilitzar

el seu compromis amb el
desenvolupament sostenible.

Per acabar, meés enlla de lanalisi de
la corporacio i el territori, aquest
informe recull, a mes, algunes
reflexions i aprenentatges
obtinguts durant el proces
d'implementacio de 'Agenda
2030, tant a la Diputacio com

als ajuntaments. En concret, es

ALLIANCES PER
A ASSOLIR ELS
OBIECTIUS
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considera que 'Agenda 2030 no
nomeés ha estat un full de ruta per
assolir els ODS, sind que tambe

ha impulsat una transformacio
dins la mateixa institucio, que

ha permes la integracio dels
objectius de desenvolupament
sostenible. Alhora, lAgenda 2030
ha esdevingut un motor per donar
impuls a la col-laboracio multinivell.

Tambeé s’ha posat sobre la taula

la necessitat inajornable de
consolidar un model de treball
transversal i integral tant en el si de

la corporacio com en els ens locals.

Aixi mateix, encara queda cami
per recorrer en la implementacio
de mecanismes de seguiment

i lavaluacio de les politiques
alineades amb "Agenda 2030.

En aquest sentit, I'informe recull
algunes accions de continuitat i
noves linies dactuacio en I'horitzo
2030, per continuar avancant

de manera ferma en l'assoliment
de desenvolupament sostenible
del territori. Es vol consolidar
l'alineament estrategic i operatiu

Diputacio
Barcelona

de la Diputacio de Barcelona a
I'’Agenda 2030, promoure una
mirada poliedrica de les politiques
publiques, impulsar la innovacio

en l'accioé de govern per donar una
millor resposta a les necessitats
del territori i reforcar la prospectiva
estrategica per incorporar la
mirada a llarg termini en la presa
de decisions.

En definitiva, aquest és el primer
informe elaborat per mesurar la
contribucio de la Diputacio de
Barcelona en l'assoliment dels ODS,
amb la voluntat de donar continuitat
a aquesta iniciativa i consolidar
aquest document com un
instrument estable de seguiment,
avaluacio i rendicio de comptes.
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L'Informe Voluntari Local (VL)
que es presenta a continuacio és
el resultat d’'un proces compartit
de reflexio i rendicié de comptes
que busca, d’'una banda, avaluar
lassoliment dels objectius de
desenvolupament sostenible per
part de la Diputacio de Barcelonai,
de laltra, impulsar la transformacio
de les politiques publiques locals en
linia amb 'Agenda 2030.

Aquest informe, promogut pel
Servei dAgenda 2030 de la
Coordinacio de Cooperacio |
Assistencia Local de la Diputacio
de Barcelona, no nomeés posa en
valor els avencos aconseguits
fins ara, sind que també obre

el cami per a futures accions i
transformacions que han de ser
liderades pel mon local.

Com és sabut, els governs locals
han estat reconeguts com a
actors clau per a l'exit daquesta
agenda, ja que al voltant dun 60 %
de les 169 fites de 'Agenda 2030
depenen de l'accio dels governs
locals. Aixi mateix, laprovacio de
'ODS 11, sobre ciutats i comunitats
sostenibles, és una mostra del rol
rellevant que els governs locals
tenen dins 'Agenda 2030.

Amb aquesta premissa, la
Diputacio de Barcelona ha
assumit el compromis de treballar
intensament per avancar cap al
desenvolupament sostenible en
tot el territori de la provincia de
Barcelona, amb el desplegament

d’'un conjunt de serveis, eines i
recursos per poder fer front a
aquest proposit.

Des de l'aprovacio de 'Agenda
2030, el mén ha tingut una epoca
convulsa amb un gran impacte
en lambit local: una pandémia, la
sequera, 'emergencia climatica
o el gran problema de lacceés a
I'habitatge especialment per la
gent jove en son alguns exemples.
La Diputacio de Barcelonai els
311 municipis de la provincia de
Barcelona han demostrat la seva
capacitat de resiliencia per fer
front des de la sostenibilitat als
grans reptes del territori. Per
aixo, despreés de gairebe deu
anys treballant per a 'assoliment
de ’Agenda 2030 i dels ODS,

la Diputacio de Barcelona ha
considerat que es el moment
d’avaluar els seus esforcos
mitjancant I'elaboracio daquest
informe.

L'informe adopta un enfocament
de mirada integral de l'accio de
govern (whole of government
approach) i analitza com

el conjunt de l'estructura
institucional i de les politiques
de la Diputacio contribueixen —
des de la seva especificitat— a
l'assoliment dels ODS. Aquest
enfocament interconnectat i
transversal és imprescindible
per garantir una accioé publica
coherent, alineada amb els grans
reptes globals i capac d’incidir
positivament en el territori.
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Aquest informe no nomes ens
ha de permetre sistematitzar la
informacio sobre els avencos en
la consecuci6 dels ODS i avaluar
les accions desplegades per

a la corporacio provincial, sind
que té la voluntat de servir com
a un termometre per mesurar
l'assoliment dels ODS al territori.
Amb aquesta visio, la voluntat de
la Diputacio és donar continuitat
a aquesta iniciativa, i consolidar
I'Informe Voluntari Local com un
instrument estable de seguiment,
avaluacio i rendicio de comptes.

El procés de redaccio de l'informe
es alhora un exercici que servira a la
Diputacio de Barcelona per millorar
la presa de decisions informada,
optimitzar els recursos i millorar la
capacitat de resposta, i, a mes a
mes, garantira una mirada poliedrica
de les politiques publiques i
nassegurara la coherencia d'acord
amb els ODS.

Amb aquest informe, la Diputacio
de Barcelona reafirma el seu
compromis amb una governanca
publica transformadora, orientada
a lassoliment dels ODS i a la
millora de la qualitat de vida de la
ciutadania.



El cami
recorregut
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® ® ®
2016 2019 2023 2027

Fase d’aterratge Fase de localitzacié Fase de consolidacié

Figural
Cronograma del compromis de la Diputacio de Barcelona amb els ODS
Font: elaboracio propia, a partir de dades del Servei dAgenda 2030
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El 25 de setembre de 2015, en el marc
de 'Assemblea General de Nacions
Unides es va aprovar lAgenda 2030 per
al desenvolupament sostenible. Des de
llavors, la Diputacio de Barcelona es va
comprometre amb la implementacio
daquesta agenda i l'assoliment dels
objectius de desenvolupament sostenible.
Durant aquests anys, la Diputacio de
Barcelona ha dedicat molts esforcos
perque els preceptes daquesta agenda
fossin permeables al funcionament de la
corporacio i tinguessin impacte directe al
territori de la provincia de Barcelona.

Aquests esforcos es traslladen en un
conjunt d’iniciatives i daccions que es
poden agrupar sota el que sanomena
EstrategiA2030. Aquesta estrategia es pot
dividir en tres fases, que coincideixen amb
els diferents mandats.

Aixi, aquest primer capitol descriu de
manera molt resumida cadascuna de les
fases que han esdevingut per lassoliment
de 'Agenda 2030, i presenta I'Informe
Voluntari Local com un instrument clau
per a lavaluacio i rendicio de comptes,
dissenyat per sistematitzar la informacio,
generar coneixement i avaluar les accions
desplegades pels governs en materia

de desenvolupament sostenible. Aquest
capitol finalitza amb la descripci¢ dels
objectius de VL, la metodologia emprada
per a l'elaboracio del document i la seva
lestructura.

Fase d’aterratge
(mandat 2016-2019)

La fase daterratge es va dur a terme durant
el mandat 2016 a 2019, just després de

laprovacio de 'Agenda 2030. Aquesta
etapa va estar impulsada principalment des
de la Direccié de Relacions Internacionals
de la Diputacié de Barcelona, ja que era

el servei que havia seguit l'elaboracio i
aprovacio de IAgenda 2030 per part de
les Nacions Unides i de la Nova Agenda
Urbana. Parallelament, des de la Xarxa de
Pobles i Ciutats per la Sostenibilitat tambeée
es va treballar la transici¢ de I'Agenda 2021
cap alAgenda 2030.

Durant aquests anys es van iniciar els
primers treballs per abordar aquest acord
global de manera integral, per tal que
pogueés impactar tant a la corporacio com
als ens locals de la provincia. Les accions
mes destacades durant aquest periode
van ser:

* Definicio d’'un full de ruta per ala
localitzacio dels ODS als ens locals, i
disseny de les primeres capacitacions.
Aquestes accions es van dissenyar
conjuntament amb l'organitzacio mundial
de CGLU (Ciutats i Governs Locals Units)
i altres governs locals per construir un
relat i una metodologia de localitzacio
dels ODS comuna per a tots els governs
locals del mon.

* Disseny dels primers productes de
sensibilitzacio i comunicacioé de
'Agenda 2030 i els ODS de la Diputacio
de Barcelona. Aqui es va incloure una
formacio obligatoria per a tot el personal
de la Diputacio de Barcelona i una amplia
campanya de comunicacio sobre 'Agenda
2030 i els ODS.

* Primer alineament del PAM 2016-2019
amb els ODS, incloent-hi quatre «proves
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pilot» (Biblioteques, Medi Ambient,
Turisme i Benestar Social).

* Disseny i posada en funcionament dels
primers recursos de suport per als
ens locals de |la provincia per a localitzar
els ODS en els seus territoris: formacio,
sensibilitzacio i suport economic i tecnic.

* Participacio en espais d’incidéncia
i xarxes en lambit nacional, europeu i
internacional, promovent la participacio
dels governs locals de la provincia i
impulsar un desenvolupament mes
sostenible.

Fase de localitzacio
(mandat 2019-2023)

Aquesta fase correspon al mandat 2019
a 2023 és el periode en que la Diputacio
de Barcelona va reforcar el compromis
amb 'Agenda 2030, la va assumir com a
propia i va augmentar els esforcos per a
implementar-la i assolir els ODS.

Aquest reforc del compromis ve
acompanyat de la incorporacio a l'estructura
de la corporaci¢ del Servei dAgenda 2030
i Participacio, ubicat sota la Coordinacio
d’Estratégia Corporativa i Concertacio Local
dins larea de Presidencia. Aquest servei
neix amb lobjectiu de contribuir de forma
activa als valors i principis de 'Agenda
2030 i lassoliment dels ODS i reforcar-ne
el suport a la provincia de Barcelonaia la
mateixa corporacio.

Més enlla del canvi estructural, les accions
destacades en aquesta etapa son:

* Adopcio dels ODS per al Pla d’actuacio

de mandat (PAM) 2020-2023 com
a objectius estrategics de laccio

de govern i creacio dels projectes
transformadors com a impuls per a
lassoliment dels ODS.

* Aprovacié del Pla estratégic
d’implementacié de ’Agenda 2030
(PEIA) com a full de ruta per al periode
2021-2030 per orientar el procés
dimplementacio de lAgenda 2030 i
lassoliment dels ODS a la Diputacio de
Barcelona.

* Alineament del pressupost de la
corporacio i dels seus programes i
subprogrames amb els ODS, aixi com
amb altres instruments estrategics de la
corporacio.

* Disseny de noves eines, formacions i
recursos (economics, tecnics i materials)
per al mon local, i creacio de la XarxA2030
per fomentar la col-laboracid i treball entre
ens locals i avancar conjuntament en
aquesta gran emprenta.

* Creacio de la MesA2030, integrada per
un representant de cada area corporativa,
com a espai de treball transversal intern
cap a un desenvolupament sostenible.

Fase de consolidacio i avaluacio
(mandat 2023-2027)

Durant aquest mandat s'inicia la fase

de consolidacidé i avaluacio del cami
recorregut en els darrers anys. Es una fase
continuista en relacié amb les iniciatives de
suport als ens locals, pero molt centrada

a desenvolupar i establir sistemes de
seguiment i avaluacio estables.
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En aquesta fase destaquen les iniciatives * Desenvolupament del VISOR2030,

seguents: versio 2.0, plataforma virtual amb una
bateria d’indicadors de base local en
* Major incidéncia de ’Agenda 2030 clau ODS.
en el PAM 2023-2027 i la incorporacio
en el marc referencial de 'Agenda * Avaluacio de la implementacio de
urbana i rural, aixi com la revisio del '’Agenda 2030 a la provincia de
sistema dalineament pressupostari de la Barcelona i a la corporacio de la
Diputacio de Barcelona. Diputacio de Barcelona, mitjancant
I'elaboracio d’'un Informe Voluntari
* Millora del sistema de seguiment per Local de la Diputacio de Barcelona,
la consecucio dels ODS mitjangant informe que vol esdevenir un instrument
la revisio de la localitzacio de fites dels de seguiment estable i periodic sobre
ODS i dels indicadors més acurada i lassoliment de 'Agenda 2030 i els ODS

consensuada, i elaboracié d'un quadre
de comandament actualitzat.

 Millora i ampliacié de I'oferta d’eines
i recursos (tecnics, economics i
materials) per als ens locals de la
provincia de Barcelona.

\ |}
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g

ESTRATEGIA Figura 2
> Estrategia 2030 de la Diputacié de Barcelona
Font: elaboracio propia, a partir de dades del
Diputacié Servei d’Agenda 2030
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o > @
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Pla d'atuacié de mandat Pla d'atuacio de mandat Pla d'atuacié de mandat
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L'Informe Voluntari Local és l'instrument
adient per avaluar els esforgos realitzats
fins ara. Amb aquest objectiu, el Servei
d’Agenda 2030 de la Coordinacio

de Cooperacio i Assistencia Local de
I'Area de Presidéncia de la Diputacio

de Barcelona n'ha impulsat, dirigit i
coordinat l'elaboracio.

Per aixo, el servei ha impulsat un proces
de reflexio conjunt amb les catorze arees
corporatives per tal danalitzar impacte
de les politiques publiques de la institucio
en clau de sostenibilitat i ha comptat
amb el suport clau de l'Institut Metropoli,
gue desenvolupa activitats de recerca
urbana, formacio i transferencia de

Mesura del

progreés local

Retiment
de comptes

coneixement, principalment a l'areaila
regio metropolitana de Barcelona.

En aquest apartat, sexpliquen els
objectius de I'lVL, es descriu la
metodologia emprada per a la seva
elaboracio i es presenta l'estructura del
document.

Objectius

Despres danys impulsant ’'Agenda 2030
i els ODS, tant dins de la corporacio

com a la demarcacio de Barcelona, la
Diputacio de Barcelona considera que
es el moment oportu per revisar i avaluar
tots els esforcos realitzats fins ara.

Més coordinacio
i innovacio

* Permet fer seguiment
sistematic de com

* Mostra el compromis

* Ajuda a alinear

els municipis i el
territori avancen cap
a lassoliment dels
ODS.

* Ajuda a detectar els
ambits on hi ha mes
necessitats de millora
o reorientacio de
politiques publiques.

amb la transparencia
i retiment de
comptes cap ala
ciutadania, els ens
locals i la comunitat
internacional.

* Reconeix esforgos i
resultats respecte a
I'’Agenda 2030, els
ODS, i dona prestigi
internacional.

esforcos i establir
sinergies entre nivells
de govern. Aquest
exercici no nomes
permet avaluar

la situaci¢ actual,
sind que tambe
fomenta la innovacio
en el disseny, la
implementacio

i lavaluacio de
politiques publiques.

Figura 3

Importancia de comptar amb un VL a la Diputacié de Barcelona
Font: elaboracio propia, a partir de dades del Servei dAgenda 2030
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Aquest proces de seguiment ha de servir,
tambe, per estimular 'aprenentatge, la
innovacio i la participacio del conjunt de
'organitzacio.

LIVL de la Diputacio de Barcelona té
com a objectiu analitzar les actuacions
que s’han dut a terme per tal de
fomentar la implementacio de 'Agenda
2030 i l'assoliment dels ODS i avaluar
els resultats i impactes que aguestes
accions hagin tingut durant el periode
analitzat 2020-2024, tant dins de

la corporacio com per part dels ens
locals de la demarcacio de Barcelona.
|, per descomptat, mesurar el grau de
consecucio dels ODS a la corporacio

i al territori mitjancant els sistemes de
seguiment establerts.

Aquest document busca analitzar si els
mecanismes que s'estan emprant son
els idonis, a més de donar visibilitat de
l'esforc conjunt que es duu a terme tant
a la Diputacio de Barcelona com a tota
la provincia de Barcelona per avancar
en l'assoliment dels ODS. Aixi mateix,
aquest IVL pretén ser un exercici de
transparencia i de retiment de comptes
cap a la corporacio, cap al territori, aixi
com la seva ciutadania i la comunitat
internacional.

Mes enlla de ser un exercici de
transparencia i de posar en valor els
esforcos realitzats, aquest document
reforca la importancia del seguiment,
lavaluacio i la rendicio de comptes, com
a elements essencials per millorar la
presa de decisions i la construccié de
politiques publiques.

Metodologia

El procés d’elaboracié de I''VL de la
Diputacio de Barcelona es va iniciar el
darrer trimestre del 2024 i va finalitzar
labril de 2025. En aquests cinc mesos,
s’ha desplegat una metodologia que
impulsa la participacié del conjunt

de l'organitzacié. En concret, s’han

dut a terme quatre fases en el procés
delaboracio de I'lVL, tal com es mostra a
la figura seguente.

RECOLLIDA | ANALISI D’INFORMACIO
SECUNDARIA

En primer lloc, s’ha fet una revisié daltres
informes voluntaris locals de referencia,
a partir del repositori d’ONU d’Habitat.
L'objectiu ha estat identificar bones
practiques i enriquir la proposta per a
I'informe de la Diputacio de Barcelona.

En segon lloc, s’han revisat i analitzat

de forma exhaustiva les politiques,
estrategies i documents estrategics

de la Diputacio de Barcelona (plans de
mandat, plans estrategics i sectorials de
la corporacio, memories pressupostaries,
etc.), a partir del llistat ofert pel Servei
d’Agenda 2030 de la Diputacio de
Barcelona. En aquesta revisio s’han
tingut en compte els programes, fites
localitzades dels ODS i/o indicadors
establerts per la Diputacié de Barcelona.

Aquesta revisio documental ha

permes coneixer en profunditat el grau
d’implementacio dels preceptes de
Agenda 2030 i l'assoliment dels ODS de
la Diputacié de Barcelona.
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FLABORACIO DEL QUADRE DE
COMANDAMENT D'ASSOLIMENT DELS
ODS A LA DIPUTACIO DE BARCELONA

Per tal davaluar l'actuacio que
desenvolupa la Diputacio de Barcelona i
el seu impacte amb les fites de 'Agenda
2030, s’ha elaborat un nou quadre de
comandament dassoliment dels ODS.
Aquest quadre ha estat elaborat pel
Servei dAgenda 2030 de la Coordinacio
de Cooperacio i Assistencia Local i ha
comptat amb la participacio de totes les
arees de l'organitzacio que han aportat
informacio sobre fites amb impacte,
programes i actuacions relacionats i
indicadors daccié que ens permetin
avaluar I'impacte de l'assoliment.

La informacio d'aquest instrument ha
estat la base per elaborar el contingut
del punt 3 «Assoliment dels ODS a la
provincia de Barcelona i contribucio de la
Diputacio de Barcelona daquest [VL».

DESENVOLUPAMENT DEL VISOR2030,
VERSIO 2.0

Es una plataforma d’'indicadors de

base municipal sobre la realitat social,
economica i mediambiental en clau
ODS dels 311 municipis de la provincia
de Barcelona. Aquesta eina té l'objectiu
d’oferir als municipis de la provincia
informacio sobre el grau dassoliment
dels ODS en els seus municipis i territoris
i aixi millorar la reflexid, l'analisi i la presa
de decisions tant dels municipis com de
la mateixa corporacio.

Els indicadors del Visor 2030 també han
estat una peca necessaria per obtenir
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indicadors de context per mesurar
lassoliment dels ODS a la provincia de
Barcelona i la contribucié de la Diputacio
de Barcelona, tal com s'exposa al punt 3
d'aquest informe.

INCORPORACIO D’APRENENTATGES

Gracies a la recollida i l'analisi
d'informacioé secundaria al proces
d’elaboracié del quadre de
comandament d'assoliment dels ODS
s’han pogut identificar elements de
millora i incorporar aprenentatges i
properes passes a seguir per la Diputacio
de Barcelona.

Igualment, també s’han identificat

noves linies dactuacié que permetran a
lorganitzacio avancar en l'assoliment dels
ODS i amb el compromis adquirit amb
'Agenda 2030.

ELABORACIO D'INFORME FINAL

Finalment, s’ha elaborat el | Informe
Voluntari Local (Voluntary Local Review)
de la Diputacio de Barcelona, en el qual
es recull tota la informacio i s'expliquen
les estrategies, eines i actuacions que ha
desenvolupat la Diputacio de Barcelona
durant aquests anys per fer realitat el
compromis adquirit amb I'Agenda 2030 i
els ODS.

L'Informe Voluntari Local presentat té
una estructura diferenciada, ja que
pretén mesurar l'assoliment de 'Agenda
2030 i els ODS a la corporacio, pero
també mostrar el grau de compromis i
implementacio de 'lAgenda 2030 a la
provincia de Barcelona. A continuacio

sexplica de forma detallada l'estructura i
el contingut daquest informe.

Estructura

Si bé els IVL no tenen caracter

oficial, ni una estructura establerta,

el proceés de realitzacié daquests
informes subnacionals és un exercici
molt constructiu i enriquidor per la
corporacio, i pot contribuir a reforcar

la coherencia amb altres nivells de
govern, pero sobretot amb el territori
de la provincia de Barcelona. En aquest
sentit, la Diputacio de Barcelona

ha aprofitat aquesta mancanca de
formalitat i aquesta voluntat de reforcar
la coherencia territorial per elaborar un
informe diferencial.

Per aix0, en aquest IVL es presenta

la revisio, lanalisi i lavaluacié de la
implementacio de 'Agenda 2030 |
lassoliment dels ODS de la Diputacio
de Barcelona, i també l'analisi del
compromis i el grau d'implementacio
als ens locals de la provincia. D'aquesta
manera, I'informe segueix un fil narratiu
que permet entendre tant el compromis
de la Diputacié com el seu impacte en el
territori, de manera que respon a aquesta
mirada global i analitica.

En concret, l'informe es divideix en cinc
grans capitols:
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El primer capitol, «Introduccioé», serveix per situar el context i
les bases daquest informe. Els subapartats «El cami recorregut»,
«L’informe voluntari local» i «Estructura del document» ofereixen
una visio general del procés seguit per elaborar l'informe, el seu
proposit, i la forma com s’ha estructurat la informacio per facilitar
la seva comprensio i analisi.

Y,

En el segon capitol, «’Agenda 2030 a la Diputacio de
Barcelona: del compromis a la transformacié», sexposa
com la Diputacio ha integrat els ODS en les seves politiques,
des de la seva estrategia corporativa fins al suport directe

als municipis de la provincia. Sanalitzen també les aliances
institucionals establertes amb altres actors clau, tant
nacionals com internacionals, per assegurar una governanca
multinivell efectiva i una coordinacié estrategica en laplicacié
dels ODS.

El tercer capitol tracta sobre «L’assoliment dels ODS a la
provincia de Barcelona i la contribucié de la Diputacio».
Aquest capitol constitueix el nucli analitic de l'informe, i

és on es presenten el conjunt daccions desenvolupades
per la Diputacio per contribuir a lassoliment dels ODS a la
provincia, amb exemples concrets de projectes i iniciatives
qgue han tingut impacte en ambits com la transicio energetica,
la igualtat de genere, la justicia social, o 'accié climatica.

En aquesta seccio es reflecteix com 'Agenda 2030 s’ha
incorporat de manera transversal a totes les politiques
publiques que impulsa la diputacio, destacant el seu paper
com a impulsora i facilitadora de la transformacio local.
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El quart capitol sendinsa en «L'impacte de ’/Agenda 2030

i els ODS als ens locals de la provincia de Barcelona»,

i analitza el treball que els ajuntaments de la provincia de
Barcelona estan fent per aplicar TAgenda 2030 i els ODS

en lambit local. Es recullen exemples de bones practiques,
projectes innovadors i iniciatives destacades que mostren com
els municipis estan alineant les seves politiques amb els ODS.
Aquest capitol posa en valor lempoderament i el compromis
dels ens locals, i destaca també el suport i lacompanyament
que la Diputacio ha proporcionat als municipis per tal dajudar-
los a desenvolupar i implementar aquestes politiques.

J

Finalment, el cinque capitol fa referencia als «Aprenentatges
i properes passes» que es proposen. En aquest darrer
apartat, es fa una reflexio sobre els aprenentatges obtinguts
durant el procés d'implementacio de 'Agenda 2030 a la
Diputacid i als ajuntaments. A més, es defineixen les accions
de continuitat fins a I'horitzé 2030, i es presenten les noves
linies d'actuacio que caldra desplegar per continuar avancant
en lassoliment dels ODS.




LAgenda 2030
a la Diputacio de
Barcelona: del
compromis a la
transformacio
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LAgenda 2030 ha estat un
important motor de transformacio
local i una oportunitat per innovar
en la forma de treball dels darrers
anys. Tal com ja s’ha esmentat,

la Diputacio de Barcelona va
assumir un compromis institucional
ferm amb 'Agenda 2030 per al
desenvolupament sostenible just
despres de la seva aprovacio.
Aquest compromis es traduia en
posar els esforcos necessaris per
assolir els ODS que emanen de

'’Agenda 2030

Aixi, 'EstrategiA2030 de la
Diputacio de Barcelona sempre ha
tingut una doble mirada: impulsar
una estrategia dins de la mateixa
corporacio per adoptar lAgenda
2030 com a propia i assolir els
ODS. |, alhora, dotar als ens locals
de la demarcacio de Barcelona de
capacitats, eines i recursos perque
puguin impulsar les seves politiques
i estrategies d'implementacio de
'Agenda 2030 i els ODS.

En aquest sentit, a continuacio
es presenten, en primer lloc,

les estrategies i iniciatives
desplegades de la corporacio per
aconseguir aquest fi i, en segon
lloc, el suport que s’ha donat

als ens locals perque puguin
implementar aquesta agenda.

Finalment, es fa un esment al

treball i la col-laboracio amb
institucions i xarxes mes enlla de la
demarcacio de Barcelona; un esforg

que ha permes teixir les aliances
necessaries per avangar cap a un
desenvolupament sostenible global.

Totique el treball en el marc de
'’Agenda 2030 i els ODS s'inicia el
2016, en aquest informe es focalitza
en les accions dutes a terme durant
el 2020 a 2024, per ser el periode
en que s'impulsa I'EstrategiA2030
com a full de ruta per abordar
aquest acord mundial. A hores
dara ja es pot avaluar el resultat i
I'impacte que ha tingut aquest full
de ruta dissenyat.



Estrategia
corporativa
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Per tal de fer efectiu el compromis de
ladopcio daquesta agenda a la Diputacio
de Barcelona, es va considerar necessari
que els ODS i els preceptes derivats de
I'’Agenda 2030 havien de ser coneguts,
reconeguts i estar presents en tots els
ambits d’accié de la corporacio.

Per aixo, s’han alineat amb els ODS els
principals instruments de planificacio
estrategica i cooperacio de la Diputacio de
Barcelona, i també s’han creat instruments

i recursos especifics per impulsar i garantir
el desenvolupament destrategies solides

i allarg termini. A més, s’han dissenyat
formacions i construit diferents mecanismes
de comunicacio i sensibilitzacio per apropar
el relat de 'Agenda 2030 i el coneixement
dels ODS al nombre més gran possible
dens locals i ciutadania.

L’Agenda 2030 ha suposat un important
motor per superar la visio a curt termini

de les estrategies de desenvolupament, ja
que estableix un horitzo temporal el 2030,
mes enlla d'un mandat politic. En aquest
sentit, ha utilitzat els ODS com a objectius
propis de la corporacio i ha superat aixi els
objectius estrategics especifics de cada
mandat politic, cosa que li ha permes
assumir un nou horitzo temporal.

Aquest compromis s’ha materialitzat
en les linies d'accio seguents:

Alineament dels
instruments de
planificacié i concertacio
amb els ODS

Nous instruments per
impulsar 'Agenda 2030
i els ODS

Sensibilitzacio, formacio
i comunicacio
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Alineament dels principals
instruments de planificacio
estrategicai concertacio
amb els ods

Com a part daquesta transformacio
estrategica, la Diputacio de Barcelona
pren la determinacié dalinear els principals
instruments de planificacio estrategica,
concertacié i comunicacio de la Diputacio
de Barcelona amb els ODS. Amb aquesta
accio integra els ODS en les politiques i
estrategies corporatives, dona a coneixer
els ODS a tot el personal de la corporacio,
tant tecnic com electe, i, a més, aprofita els
sistemes de seguiment propis daquests
instruments per fer el seguiment i avaluacio
de l'assoliment dels ODS.

Entre els principals instruments alineats
amb els ODS destaquen els seglents:

PAM (PLA DACTUACIO DE MANDAT

El PAM és el document estrategic de

la corporacio en que es recullen els
principals objectius politics que donen
resposta a les prioritats del govern

i estableix les linies d’actuacié per
aconseguir-los. Tot i que al PAM anterior
(2016-2019) ja es va fer un alineament
dels ODS molt incipient, al PAM 2020-
2023 sadopten els ODS com a objectius
estrategics, fet que vertebra aixi tota
laccio de govern de la Diputacio de

Figure 5

Distribucio del pressupost del
2023 idel 2024 per ODS

Font: elaboracio propia, a partir de
memaories pressupostaries
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Barcelona. A més, es defineixen projectes

transformadors per impulsar lavancament

cap a una triple transici¢ climatica, social
i productiva en el territori de la provincia.
Al PAM 2024-2027 els ODS continuen
com a objectius estrategics de laccio de
govern, pero amb una incidencia mes
gran en el document dels preceptes

de '’Agenda 2030. A més, s'incorpora

el marc referencial de les Agendes
Urbanes i Rurals, aixi com el seu potencial
transformador en les politiques de la
Diputacio de Barcelona.

Mes enlla del PAM, la Diputacio de

Barcelona tambe ha alineat els seus plans

transversals i sectorials amb els ODS
que es van aprovar durant aquest temps.
Alguns exemples d’aquests plans han

estat el Pla de la Subdireccio¢ de Logistica,

el Pla de la Subdireccio d’Edificacio, el
Pla d’igualtat i el Pla estrategic del Parc
Natural del Montseny.

ALINEAMENT PRESSUPOSTARI
AMB ELS ODS

Des del 2021, la Diputacio de Barcelona
alinea el pressupost de la corporacio
amb els ODS. Es tracta dalinear

tots els programes i subprogrames
pressupostaris amb els ODS; daquesta
manera, poden impactar cada
subprograma a un maxim de tres ODS.
A partir del pressupost 2023, es fa una
distribucio del pressupost proporcional a
limpacte que té en cada fita.

D'acord amb la figura anterior, sobserva
qgue s’ha dedicat gairebé la meitat del
pressupost (un total de 961,7 milions
deuros) a 'ODS 16, que té l'objectiu

de desenvolupar institucions eficaces,
responsables i inclusives a tots els
nivells. Aquest resultat esdeve perqgue la
Diputacio de Barcelona tradicionalment
ha vinculat els principals instruments de
suport als ens locals a 'ODS 16, com sén
el pla d’'inversions o cataleg de serveis,
entre daltres. Aquests instruments sén
transversals a tots els ambits daccio

a la corporacio, per tant, si sanalitza
impacte daquests instruments, es

pot observar que impacten sobre els
ODS. A l'apartat 2.2 del present informe
sanalitza la contribucio i impacte del Pla
de Cooperacié Xarxa de Governs Locals
en relacio amb els diferents ODS, i es
complementa, aixi, la informacio de la
distribucio pressupostaria.

El segient ODS amb més pressupost
(amb un 10,3 % del total) és I'l1, que
pretén aconseguir que les ciutats i els
assentaments humans siguin inclusius,
seqgurs, resilients i sostenibles. Altres
ODS als quals la Diputacio de Barcelona
ha assignat un pressupost menor pero
significatiu (entreel 7 % iel 5 %) sén
'ODS 4 (educacié de qualitat), ODS 8
(treball digne i creixement economic),
ODS 3 (salut i benestar) i TODS 9
(industria, innovacio i infraestructures).
Per a la resta, el pressupost representa
d'un 5 % del total.

ALINEACIO D’ALTRES
INSTRUMENTS DE TREBALL |
CONCERTACIO AMB EL TERRITORI

A més dels documents de planificacio
estrategica i el pressupost, també s’han
alineat amb els ODS altres instruments
de treball i concertacié amb el


https://www.diba.cat/ca/web/pam-2024-2027
https://transparencia.diba.cat/ca/pressupost-inicial
https://transparencia.diba.cat/ca/pressupost-inicial
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territori, entre els quals destaquen el
butlleti provincial, el cataleg de projectes
vinculats al programa Next Generation
Next Diba i el Cataleg de serveis. El
Butlleti Oficial de la Provincia de
Barcelona (BOPB) ¢és un dels principals
instruments de difusio d’'informacio
publica de la provincia de Barcelona
amb la gestio de meés de 40.000
anuncis a l'any. Des de 2022, tots els
anuncis del BOPB estan alineats amb
els ODS, i serveixen com una eina potent
de sensibilitzacio i comunicacio de
I'’Agenda 2030. Aixi mateix, el cercador
d’Informacio i Documentacio Oficials
(CIDQO) també permet fer una cerca dels
anuncis per ODS. D’'una banda, s’ha fet
un treball dalineament dels projectes
gestionats en el marc dels fons Next
Generation UE i de l'estrategia Next
DIBA, que inclouen tant els projectes
dels municipis com els de la mateixa
Diputacio. La majoria daquests projectes
estan vinculats a 'ODS 11, seguit de prop
per 'ODS 9. |, de laltra, també s’ha dut

a terme l'alineament amb els diferents
instruments del Pla de cooperacio

de la Xarxa de Governs Locals, com

el Pla general d’inversions (PGl), els
programes especifics i el Cataleg de
serveis, que és el principal instrument
de recursos que el conjunt darees de la
Diputacio de Barcelona posa a disposicio
dels governs locals a fi de satisfer les
necessitats detectades al territori i
promoure politiques transversals o
sectorials.

Amb aquest tipus d'iniciatives la Diputacié
de Barcelona impulsa exponencialment el
coneixement dels ODS a tots els electes

i el personal tecnic de la corporacio i dels

ens locals, als agents del territorii a les
persones particulars que fan Us daquests
instruments.

Nous instruments per impulsar
I’Agenda 2030 i els ODS

Mes enlla de l'alineament amb els

ODS dels instruments de planificacié i
cooperacio, es va veure necessari que
per tal d'implementar lAgenda 2030

i els ODS ala corporacid i al territori,
s’havien de crear nous instruments
dedicats especificament a la gestio, el
seguiment i l'avaluacio de l'assoliment dels
ODS dins de la corporacio, aixi com per
definir estrategies i impulsar iniciatives
que ajudessin a avancar cap aquest nou
model de treball.

Per aix0, la Diputacié de Barcelona ha
impulsat diferents iniciatives per reforgar
les estructures i els engranatges de la
institucio, amb la finalitat de garantir el seu
compromis amb 'Agenda 2030 i tenir una
estrategia propia per a la implementacio
de 'Agenda 2030 i els ODS. Entre
aquests instruments i iniciatives es poden
destacar les seguents.

EL SERVEI DAGENDA 2030

L'l de gener de 2020 es va crear el
Servei d’Agenda 2030 i Participacio,
una unitat organica especifica ubicada
directament a la Coordinacié de
Cooperaci¢ i Assistencia Local de

I'Area de Presidéncia amb l'objectiu
d’accelerar i fer efectiu el compromis
assolit amb aquest acord mundial.
Aquest servei té com a principal missio el


https://bop.diba.cat/
https://bop.diba.cat/
https://www.diba.cat/ca/web/plaxgl
https://www.diba.cat/ca/web/plaxgl
https://www.diba.cat/ca/web/plaxgl/cataleg-de-serveis
https://www.diba.cat/ca/web/plaxgl/cataleg-de-serveis
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desenvolupament de 'Agenda 2030 com
a marc estrategic de laccioé de govern,
la contribucio activa a la localitzacio
dels ODS al territori i el foment de la
participacio de la ciutadania en aquest
proces. Des d'aquest servei simpulsen i
coordinen totes les iniciatives i accions
adrecades especificament a aquest
proposit. A partir del 2024, amb la nova
configuracio del cartipas de la Diputacio
de Barcelona, aquest servei passa a
denominar-se Servei d’Agenda 2030.

PLA ESTRATEGIC |
D'IMPLEMENTACIO DE LAGENDA
2030 (PEIA)

El PEIA, aprovat el 2021, es va constituir
com el full de ruta per al periode 2021-
2030, amb els objectius d'orientar el
proceés dimplementacio de lAgenda 2030
a la Diputacio de Barcelona, de definir

les principals actuacions i politiques

per assolir els ODS i d'incrementar la
contribucio de l'organitzacié. Aquest
document ha estat dissenyat perque sigui
un instrume flexible i adaptable a I'evolucio
de la corporacio, als mandats politics i a
les emergencies i realitats canviants del
mon actual.

Figura 6

Classificacio de les 43 actuacions
del PEIA en el marc de les esferes
dels ODS

Font: PEIA
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QUADRE DE
COMANDAMENT
D’AGENDA 2030

Complementariament al PEIA, s’ha
creat un quadre de comandament de
I’Agenda 2030, per fer el seguiment

i avaluacio de les actuacions de la
corporacio en relacio amb l'assoliment
dels ODS. A mes de servir com a
sistema de seguiment i avaluacio,
aquest instrument tambe és idoni

per generar reflexio, analisi i presa de
decisions en la mateixa corporacio.

El primer quadre de comandament va
ser elaborat en el marc del PEIA, pero
durant el 2024, tot coincidint amb l'inici
de la fase de consolidacio i avaluacio de
la implementacio de 'Agenda 2030, s’ha
posat en marxa la revisio i la construccio
d’'un segon quadre de comandament.
Aquest segon quadre de comandament
s’ha construit de forma participada amb
els referents de les diferents arees,
prioritzant els projectes estrategics de la
corporacio i adaptant-lo al nou context.
A mes, s’ha donat mes rellevancia a la
localitzacio de les fites dels ODS, i a la
construccio d’indicadors per mesurar
millor 'impacte amb les fites assignades
i establir valors idonis fins al 2030.

Lobjectiu a mitja termini daquest
exercici és millorar el procés
d'assignacio de recursos i I'eficiencia
de la intervencio de l'organitzacio en
clau d’ODS, reforcar la prospectiva a
llarg termini i potenciar les politiques
publiques impulsades, aixi com el seu
caracter multidimensional i integral per
al desenvolupament sostenible.

LOCALITZACIO DE LES FITES
DELS ODS A LA DIPUTACIO
DE BARCELONA

En aquest marc, també s’ha dut a terme un
exercici de localitzacio de les fites dels
ODS a la Diputacio de Barcelona. Aquest
exercici ja s’havia aplicat anteriorment,
pero aquesta vegada s’ha fet una reflexio
mes profunda per ajustar les fites a la
responsabilitat i laccio de la Diputacio de
Barcelona i dels ens locals de la provincia.
Aixi mateix, per a la redefinicio de les

fites localitzades, s’han tingut en compte
criteris com la cobertura estrategica de les
fites, l'esforc pressupostari per actuacio i
subprograma pressupostari amb relacio
ales fites i ODS, aixi com la competeéncia
normativa per assegurar que l'orientacio,

la descripcio de la fita i els indicadors

per avaluar-la encaixen amb la capacitat
d’accio de la corporacio. Aquest treball s'ha
realitzat de forma col-laborativa amb les
diferents gerencies i serveis de la Diputacio
de Barcelona.

LA MesA2030

Per tal de fer operatiu aquest acord
mundial, i com a part de I'EstrategiA2030,
el 2021 també es va crear la MesA2030
(+A2030), instrument constituit amb el
proposit de fomentar la transparencia i
transversalitat dins de la corporacio. La
+A2030 és un espai de treball transversal
intern constituit pels referents de cada
area corporativa de la Diputacio de
Barcelona, i coordinat pel Servei dAgenda
2030.

Aquest espai neix amb els objectius
seguents:
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e constituir-se en un espai de treball
col-laboratiu inter-arees per elaborar,
impulsar i fer el seguiment de
I'EstrategiA2030.

e crear sinergies i establir col-laboracions
per treballar projectes comuns
relacionats amb ’Agenda 2030.

* ser un espai daprenentatge compartit.

Durant el 202412025 els referents de la
+A2030 han estat treballant amb la revisio
de les fites i l'actualitzacié del quadre de
comandament de I'EstrategiA2030, aixi
com l'elaboracio daquest IVL.

Tormacio, sensibilitzacio
i comunicacio

La sensibilitzacié i capacitacio dels
tecnics i electes de la corporacio ha
estat un element clau perque el personal
de totes les arees de la corporacio
sapropies de 'Agenda 2030 i els ODS |
la vinculés a l'accio de cada area. Durant
el periode del 2020 al 2024 s’han dut

a terme 10 formacions i s’han format

al voltant d'uns 180 tecnics/ques de la
diputacio. Tambeé s’ha impartit formacio |
sensibilitzacio entorn de 'Agenda 2030
i dels ODS als alts carrecs i carrecs
electes del ple de la corporacio.

Mes enlla de les accions formatives
ordinaries i daquest periode concret,
lany 2018 es va dur a terme una formacio
de caracter obligatori per a tots els
treballadors de la Diputacio de Barcelona
amb l'objectiu de donar-ho a coneixer

i sensibilitzar a tots els treballadors de

la corporacio. En aquesta formacié van
participar 1.087 treballadors.

Paral-lelament, s’ha creat un espai
especific a la Intradiba (espai des d'on

el personal de la institucio pot accedir a
diferents recursos que la Diputacié de
Barcelona posa al seu abast) de 'Agenda
2030 iels ODS, amb la finalitat que el
personal tingui informacio constant de
les novetats i accions que es realitzen
en aquest marc. Al mateix temps,

s’han desenvolupat campanyes de
comunicacio interna per a sensibilitzar
el personal de la corporacio sota el nom
«Passa a 'Acci-ODS».



https://intradiba2.diba.cat/web/espai-agenda-2030
https://intradiba2.diba.cat/web/espai-agenda-2030
https://www.diba.cat/ca/web/ods/-/setmana-de-l-agenda-2030-19-al-25-de-setembre
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Tal com ja s’ha esmentat anteriorment,
laltra gran linia d’accio de la Diputacio
de Barcelona per implementar lAgenda
2030 i assolir els ODS al territori de la
provincia de Barcelona és la implicacio
dels ens locals de la provincia de
Barcelona. Per aixo, la Diputacio de
Barcelona ha dotat als ens locals deines
i recursos de diferent tipologia perque
puguin dissenyar i impulsar les seves
propies politiques i estrategies de
localitzacié de 'Agenda 2030 i els ODS
als seus territoris.

Els principals instruments de suport
als ens locals en el marc de 'Agenda 2030
son els seguents.

Pla de cooperacio de la xarxa
de governs locals vinculats
amb els ODS

El Pla de cooperacié agrupa el conjunt
d’'instruments que la Diputacio de

Figura7

Distribucio dels tipus de recursos
(tecnics, economics i materials),
2021-2024

Font: elaboracio propia, a partir de
dades de la Direccio de Serveis de
Cooperacio Local

B Recurs economic
B Recurs material

Recurs técnic

Barcelona posa a disposicio dels ens
locals de la provincia perque puguin dur a
terme les seves politiques, accions serveis
o inversions. Aquest pla esta compost pel
Programa general d’inversions, programes
especifics i el Cataleg de serveis, i
engloba laccio de totes les arees de la
Diputacio de Barcelona. Aixi mateix, el

Pla de cooperacio de la Xarxa de Governs
Locals té com a fonaments principals els
ODS de 'Agenda 2030.

Dins daquest pla destaca el Cataleg de
Serveis, el principal instrument que disposa
la Diputacio de Barcelona de suport al
territori, en el qual sengloben la major part
dels recursos de suport técnic, material

i economic de tots els ambits que la
Diputacié de Barcelona posa a l'abast dels
governs locals cada any perque aquests
puguin satisfer les necessitats detectades
al territori i promoure politiques transversals
o sectorials. Entre 202112024, es van

oferir un total de 1473 recursos. Daquests,
aproximadament la meitat (44,4 %) van



https://www.diba.cat/ca/web/plaxgl/
https://www.diba.cat/ca/web/plaxgl/cataleg-de-serveis-2024-2027
https://www.diba.cat/ca/web/plaxgl/cataleg-de-serveis-2024-2027
https://catalegdeserveis-cercador.diba.cat/
https://catalegdeserveis-cercador.diba.cat/

ser recursos tecnics, el 32,7 % recursos
economics i un 22,9 % recursos materials
(figura ©). La distribucié daquests recursos
s’ha mantingut molt estable al llarg del
periode analitzat (figura 7).

Els recursos del cataleg sorienten, de
forma prioritaria, a garantir dels serveis
minims i a cobrir les competencies propies
dels ajuntaments i dels consells comarcals.
Aixo ens permet poder mesurar els
recursos que la Diputacié de Barcelona
dedica a l'assoliment dels ODS mitjancant
els ens locals. S’ha de tenir en consideracio
que el pressupost destinat al Cataleg de
recursos entre 2020 i 2024 va superar els
652,9 milions d'euros.

Tal com ja s’ha esmentat, tots els recursos
que s'inclouen en el Cataleg de serveis

es troben alineats amb els ODS (a un
maxim de tres), fet que proporciona
informacioé sobre el possible impacte de
lexecucio del recurs en el seu territori.

Una part significativa dels recursos del

Pla de cooperacio de la Xarxa de Governs
Locals es destinen a recursos vinculats
principalment a 'ODS 16 (bon govern i
institucions solides), que representa entre el
16 % i el 18 % dels recursos en els diferents
anys analitzats. Aquest ODS és seguit

de prop per FODS 11 (ciutats i comunitats
sostenibles), IODS 8 (treball digne i

Figura 8

Contribucié del Pla de cooperacio de la
Xarxa de Governs Locals en els ODS, entre
202112024, en funcio del nombre de
recursos destinats

Font: elaboracio propia, a partir de dades de
la Direccio de Serveis de Cooperacio Local
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creixement economic) i TODS 3 (salut i digne i creixement economic) o 'ODS 6

benestar) amb un 13-15 % dels recursos. (aigua neta i sanejament) han presentat
Aquests quatre objectius concentren una tendencies lleugerament a la baixa.
gran important dels recursos que sofereixen
en el Cataleg de serveis. En una analisi més detallada de l'evolucio
de limport formalitzat en els quatre ODS
Si sanalitza l'evolucié entre el 2020 i el en qué el Pla XGL té més incidéncia (ODS
2024, sobserva que alguns ODS presenten 3,0DS 8, ODS 111 ODS 16), observem
una tendencia creixent, especialment que, en comparacio amb la resta, lODS
aquells relacionats amb el bon govern i 8 registra la dotacio més elevada, ja que
institucions solides (ODS 16) i en ciutats i supera els 50 milions d’euros el 2024.
comunitats sostenibles (ODS 11). Daltres En comparacio, els altres tres ODS es
com 'ODS 12 (consum i produccio troben en una franja entre els 2 i 20 milions
sostenibles) o el 15 (vida terrestre) tambe d’euros. Cal destacar, a mes, el significatiu
mostren tendéncies positives constants creixement de I'import destinat en 'TODS
al llarg dels anys. En canvi, altres ODS 8 entre el 20211 el 2024, molt superior
han experimentat una evolucio menys al que es registra en els altres tres ODS,
favorable en aquest periode. LODS especialment en el cas de 'ODS 16, que
13 (accio climatica), 'ODS 8 (treball practicament és testimonial.
50.000.000 €
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30.000.000 €
10.000.000 €
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Figura 9

Evolucio de limport formalitzat del Pla XGL
en els ODS en que hi té mes incidencia
Font: elaboracio propia, a partir de dades de
la Direccid de Serveis de Cooperacio Local
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Per tant, tot i que entre 202312024,
sobserva un descens en el nombre de
recursos destinats a 'ODS 8 (figura 8),
en termes economics es registra un
gran increment en la dotacio destinada
a aquest ODS. Una tendéencia similar
s'identifica en 'ODS 3, encara que amb
una intensitat mes baixa.

Pel que fa a la distribucio del tipus de
recursos en els quatre ODS amb més
incidencia del Pla de cooperacio de la
Xarxa de Governs Locals, s'observa una
certa variabilitat segons 'ODS, l'any
2024. En el cas de 'ODS 3, la distribucio
es forca equilibrada en els tipus de
recursos, tot i que els materials tenen
una menor presencia. En el cas de
I'ODS 8, predominen els econdmics. Els
recursos tecnics tenen un pes menor,
pero rellevant. Per |la seva part, IODS 11,
amb un total de 58 recursos, presenta
un clar predomini dels recursos tecnics,
mentre que els recursos materials van
ser Unicament tres. Per la seva part,
'ODS 16 és el que rep més recursos
(un total de 62): els recursos tecnics
també son predominants, i els materials
i els economics es distribueixen d’una
forma forca equilibrada. Per tant, en
F'ODS 111 'ODS 16 predominen els
recursos tecnics, mentre que en 'ODS
8, i en menor mesura, 'ODS 3, son
majoritariament els economics. Els
recursos materials tenen una preséncia
minoritaria en els quatre casos.

Mes enlla dels recursos que destina la
Diputacio de Barcelona per I'assoliment
dels ODS en particular, la Diputacio de
Barcelona també ofereix als ens locals
de la provincia de Barcelona nombroses

eines i recursos perque puguin impulsar i
implementar 'Agenda 2030 i localitzar els
ODS en conjunt en els seus territoris.

En concret sidentifiquen les seglents:

Catdleg_

de serveis Recursos destinats

2024-2027 . ,
especificament a lAgenda
2030 iels ODS

Volumgarn o Generacio i difusio

de coneixement

@ e Formacioi
4 &  capacitacio
[

S

# Visor2030 Visor 2030

Limpacte que ha tingut en el territori de

la provincia de Barcelona el suport que la
Diputacio de Barcelona ha donat als ens
locals per a labordatge de 'Agenda 2030
sanalitza al punt 4 daquest document,
«Impacte de lAgenda 2030 i els ODS als
ens locals de la provincia de Barcelonan.
their territories.



Figura10
Tipus de recursos dels ODS en que el Pla XGL té més incidencia, lany 2024
Font: elaboracio propia, a partir de dades de la Direccio de Serveis de Cooperacié Local
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Figura 11

Evolucioé del nombre de recursos tecnics, economics i materials oferts per part del Servei
d’Agenda 2030, en el periode 2020-2024

Font: elaboracié propia, a partir de dades de la Diputacio de Barcelona del Servei
d’Agenda 2030
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Formacid i capacitacio per ala
implementacio de ’Agenda 2030

Dins del Cataleg de serveis, des del
Servei d’Agenda 2030 de I'Area

la Coordinacio de Cooperacio i
Assistencia Local s'ofereixen un seguit
de recursos perque els municipis puguin
desenvolupar de forma autonoma
estrategies, iniciatives o politiques per
implementar '’Agenda 2030 i localitzar
els ODS en els seus territoris.

En aquest apartat s'inclouen els recursos
que s’ofereixen en el marc del Cataleg
de serveis (recursos economics, tecnics
i materials) de Servei d'’Agenda 2030,
que sadrecen especificament a la
implementacio de 'Agenda 2030 |
localitzacié dels ODS.

Mes enlla del Servei dAgenda 2030, tambe
hi ha altres serveis que ofereixen recursos
gue impacten directament en lassoliment
dels ODS, com son el Servei d’urbanisme
mitjancant ITmpuls dAgendes Urbanes
Locals o el Servei de Planificacio i
Avaluacid, per a lelaboracio de plans daccio
de mandat alineats tots amb els ODS.

RECURSOS DEL SERVEI DAGENDA
2030 EN EL MARC DEL CATALEG
DE SERVEIS DE LA DIPUTACIO DE
BARCELONA

Des del Servei dAgenda 2030
s'ofereixen recursos economics, tecnics,
relacionals i materials especifics per
avancar cap a la localitzacio de 'Agenda
2030 i la consecucio¢ dels ODS. Aquests
suports sagrupen de la manera seguent.

Suport economic

Es tracta de dotar als ens locals de
financament perque desenvolupin
projectes i estrategies de planificacio,
seguiment o avaluacio de 'Agenda
2030, aixi com per a projectes per
implicar la ciutadania i els agents del
territori en l'assoliment dels ODS en el
seu conjunt.

Suport técnic

Technical advice for incorporating the 2030
Agenda and the SDGs into local public
policies, developing a municipal or county
2030 Agenda, and preparing Mandate
Action Plans aligned with the SDGs.

In recent years, technical support has
grown steadily, surpassing 70 resources
over the past four years.

Suport material per a la comunicacio

i sensibilitzacio

Es posa a disposicio dels ens locals
material de sensibilitzacié i comunicacio
per acompanyar o complementar accions
d’educacio, sensibilitzacio o informacio
sobre 'Agenda 2030 i els ODS que el
municipi estigui duent a terme.

Aquest material engloba:
e Conjunt de 1/ cubs dels ODS.

* Exposicio itinerant sobre 'Agenda
2030 i els ODS.

* Joc dels ODS: joc cooperatiu on els
participants han de fer propostes de
present i de futur.


https://www.diba.cat/ca/web/ods/cataleg-de-serveis
https://www.diba.cat/ca/web/ods/cataleg-de-serveis
https://www.diba.cat/ca/web/ods/cataleg-de-serveis
https://www.diba.cat/ca/web/agendes-urbanes-locals/aul
https://www.diba.cat/ca/web/agendes-urbanes-locals/aul
https://www.diba.cat/ca/web/agendes-urbanes-locals/aul

Aquest recurs es va iniciar el 2023, i
des de llavors s’han sol-licitat trenta-sis
recursos materials.

Suport técnic relacional

Sofereix l'espai d'intercanvi de coneixement
per a laimplementacio de 'Agenda 2030
- XarxA2030, un espai de trobada dens
locals que permet el debat i l'intercanvi
dexperiencies, al voltant de metodologies
i bones practiques que sestan aplicant
als corresponents municipis per a la
implementacio de TAgenda 2030 i la
localitzacio dels ODS. Actualment, la
xarxa esta integrada per 2/ membres (24
municipis i 3 consells comarcals).

Finalment, entre 2020 i 2024 també

s’ha donat suport tecnic per tal dalinear
gairebé més d’'una cinquantena dels plans
dactuacio de mandat dels ens locals amb
els ODS. D'aquests, la meitat s’ha destinat

a municipis petits, amb poblacions entre
2.0001i10.000 habitants.

Formacid i capacitacio per ala
implementacio de ’Agenda 2030

Més enlla dels instruments oferts

en el marc del Cataleg de serveis, la
capacitacio i formacio també ha estat un
dels pilars més importants per avancar
cap a la consecucio de I'Agenda 2030 i
els ODS en la demarcacio de Barcelona.
Per aix0, es considera aquest ambit
d’actuacioé com a prioritari i durant
aquest periode s’han destinat recursos
importants per capacitar i apropar aquest
acord mundial tants als ens locals de la
demarcacié com a la ciutadania.

Actualment, l'oferta formativa que
s'ofereix en aguest marc és molt

amplia i variada en diferents modalitats
(presencial, virtual i autoformacio), nivells
(basic i experts), i publics destinataris. Hi
ha formacio per a personal tecnic dens
locals, electes i ciutadania.

FQRMACIO PER AL PERSONAL
TECNIC D’ENS LOCALS DE LA
DEMARCACIO DE BARCELONA

Format presencial

* Introduccié als objectius de
desenvolupament sostenible (ODS):
coneixer ’Agenda 2030iels ODS i la

Trobada de la XarxA2030
~ Font: Diputacio de Barcelona. Servei dAgenda 2030


https://www.diba.cat/ca/web/ods/xarxa2030
https://www.diba.cat/ca/web/ods/accions-formatives
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contribucié que es pot fer des de les

administracions locals (nivell introductori).

* Eines i recursos per a localitzar
els objectius de desenvolupament
sostenible (ODS): ofereix eines i
recursos per a la localitzacio dels ODS a
l'ambit local (nivell avancat).

* Interactuem amb els ODS: fomentar
el treball transversal per impulsar la
implementacio dels ODS en plans i
projectes dels ens locals (nivell mitja/
avancat).

Format en linia

* Aproximacio virtual als ODS:
coneixer 'Agenda 2030 i els ODS,
i la contribucio que es pot fer des
de les administracions locals (nivell
introductori). Aquesta accio formativa
ha estat una de les quinze accions
formatives amb meés edicions durant
el periode de 2020 a 2023, de les més
de 2.000 accions formatives que ha
impulsat la casa.

* Eines i recursos per a localitzar
els objectius de desenvolupament
sostenible (ODS): ofereix eines |
recursos per a la localitzacio dels ODS a
lambit local (nivell avancat).

Autoformacio

* ’Agenda 2030 i els ODS: iniciada el

2024, aquesta formacio apropa ’Agenda

2030 i els ODS al personal tecnic que
desenvolupa les seves funcions als ens
locals de la demarcacio de Barcelona
i incideix en la rellevancia que té per al

mon local assolir aquesta agenda global
(nivell introductori).

FORMACIO PER A ELECTES:

Format presencial

* Sessio formativa «Com impulsar

I’Agenda 2030 des dels equips

de govern?»: Sessio orientada a
sensibilitzar als equips de govern i
altres carrecs electes dels ens locals en
relacio amb loportunitat que representa
'Agenda 2030 per transformar les
politiques publiques.

Autoformacio per a electes

* «Qué he de saber de ’Agenda 2030x»:

Forma part de l'espai de formacio virtual
per als carrecs electes, on s’'inclouen els
coneixements relacionats amb lactivitat
en les diferents «carteres», competencies
i serveis municipals. Concretament,
ofereix informacié perqué els electes
puguin coneixer IAgenda 2030 i els
ODS, i la seva rellevancia per al moén local
i les eines a labast dels governs locals
per contribuir al seu assoliment. Aquest
recurs ha tingut 238 visualitzacions i 90
usuaris actius el 2024.

FORMACIO PER
A LA CIUTADANIA:

* UAgenda 2030 i els ODS: ofereix a la

ciutadania materials introductoris per
conéixer lAgenda 2030 i els ODS i com
saborda des dels seus ajuntaments. Aixi
mateix, dona idees perque cada persona
de manera individual contribueixi a
lassoliment de cada ODS amb actuacions
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concretes del dia a dia. Aquesta
formacio virtual ha comptabilitzat 1.644
visualitzacions i 730 usuaris actius.

En total, durant aquest periode s’han fet
94 edicions d’accions formatives als ens

locals. Les més sol-licitades han estat:

1. Aproximacio virtual als objectius de

desenvolupament sostenible (ODS) als

ens locals (33 edicions).

Figura 12
Distribucié del perfil de les persones

participants en les formacions, 2020-2024

Font: elaboracio propia, a partir de dades
del Servei dAgenda 2030

B Carrecs electes
de governs locals

Tecnics i tecniques
dens locals

2. Eines i recursos per facilitar

la localitzacio dels objectius de
desenvolupament sostenible (ODS) als
ens locals (13 edicions).

3. Sessio formativa: «Com impulsar
'Agenda 2030 des dels equips de
govern?» (13 edicions).

En total han participat 1.618 persones en les
formacions entre 2020 i 2024. Daquest
total, 1.484 son tecnics i técniques dens

Figura13

Distribucié de les persones inscrites dacord
amb el sexe i el tipus dorganitzacio a la qual
pertanyen

Font: elaboracio propia, a partir de dades del
Servei dAgenda 2030
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locals i 134 carrecs electes de governs
locals de la provincia de Barcelona.

Pel que fa al sexe de les persones inscrites,
el 65 % eren dones, el 29,7 % homes i el
4.6 % sense definir. Si sanalitza en funcié
del tipus d'organitzacio a la qual pertanyen,
les dones que treballen en els ajuntaments
representen un 53,8 % del total de dones,
el 6,6 % pertanyen a la Diputacioiun 5,4 %
a altres ens locals. En el cas dels homes, un
25,5 % treballen als ajuntaments, i la resta
es reparteix entre la Diputacio i altres ens
locals. EI minim percentatge de persones
sense definir es distribueix entre els
ajuntaments i altres ens locals.

A meés d’aquestes formacions que
sofereixen des del Servei dAgenda
2030, durant aquest periode també es
van impulsar formacions en el marc dels
ODS des daltres arees de la Diputacio.

En el marc de 'Observatori de
Cooperacio Descentralitzada de la
Diputacio de Barcelona, s’ha organitzat
des del 2019 al 2023, conjuntament
amb l'organitzacié mundial de Ciutats

i Governs Locals Units (CGLU), el curs
en linia «Localitzant els objectius de
desenvolupament sostenible: eines per
a la transformacio local»; una formacio
adrecada a responsables tecnics i
politics darreu del mon que treballen
amb la implementacié de 'Agenda 2030
i lassoliment dels ODS. Durant aquest
periode va haver-hi un total de 460
participants de diferents paisos del moén.

Generacio i difusio
de coneixement

La Diputacio de Barcelona també ha
impulsat la generacio de coneixement
entorn de 'Agenda 2030 i lassoliment dels
ODS per als ens locals de la demarcacio
de Barcelona. Daquesta forma, es pretén
contribuir a la innovacié en el disseny,
implementacio i avaluacié de politiques
publiques sostenibles. Algunes de les
publicacions realitzades son aquestes:

||
Els Objectius de

Desenvolupament
Sostenible al mén local

Agenda 2030

Diputacia
Baceisna e e 21

Any dedicié: 2020

OBJECTIUS DE
DESENVOLUPAMENT
SOSTENIBLEI
POLITIQUES DE |
RECONSTRUCCIO

POST COVID-19 Informe

Voluntari
Local

&

i g
Barceiona

Any d’edicid: 2021 Any dedicid: 2023
Pel que fa a la difusio, shan celebrat
diverses jornades amb lobjectiu davangar
en laimplementacio de 'Agenda 2030,
entre les quals es poden destactar
«Webinar Governanga local i Agenda

2030» i «Sis anys dAgenda 2030: cap a

una reconstruccio sostenible» lany 20211
«’Agenda 2030 i limpuls transformadors els



ODS» i «Jornada Liderazgo municipal con
la Agenda 2030 (FEMP)», organitzada amb
col-laboracio de la Federacio Espanyola de
Municipis i Provincies, lany 2022.

Igualment, la Diputacié de Barcelona tambe
ha dedicat esforcos en lestrategia de
comunicacio i difusio i sha creat material
de sensibilitzacio especific, aixi com

altres recursos com videos i materials de
suport. També es disposa d’'una pagina web
especifica dels ODS.

Amb lobjectiu de donar la maxima difusio |
visibilitat de les iniciatives que estan duent
aterme els ens locals de la provincia,

s’ha creat el Mapa d’experiéncies
(MapA2030), un espai en el qual es

recullen les experiencies dels ens locals
relacionades amb 'Agenda 2030 i els ODS.

Actualment, aquest mapa inclou unes

108 experiéncies i bones practiques
dajuntaments i ens locals, classificades

en les tipologies seglents: planificacio
estrategica i implementacio de l'Agenda
2030, sensibilitzacio i comunicacio,
capacitacio i formacio, i eines i instruments
de seguiment i avaluacio.

Aquest mapa permet fer cerques per
diferents criteris (municipi, comarca,
tipologia dexperiencia, ODS, etc.) i coneixer
els responsables del desenvolupament de
cada experiéncia per a facilitar l'intercanvi i
la gestio del coneixement entre ens locals
interessats en la implementacio de 'Agenda
2030 en el seu territori.
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https://www.diba.cat/ca/web/ods/mapa-experiencies-locals#/
https://www.diba.cat/ca/web/ods/mapa-experiencies-locals#/
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Visor 2030. Plataforma
indicadors locals ODS

Finalment, el 2021, es va crear una
plataforma d’indicadors socials,
economics i ambientals en clau ODS
dels 311 municipis de la provincia de
Barcelona, el Visor 2030. Aquesta
eina te l'objectiu d’oferir als municipis
de la provincia informacio sobre el

grau dassoliment dels ODS en els seus
municipis i territoris i aixi millorar la
reflexio, lanalisi i la presa de decisions
tant dels municipis com de la mateixa
corporacio.

Es tracta d'una plataforma virtual que
conté una bateria indicadors de base
municipal i en clau ODS sobre la realitat
social, economica i ambiental dels ens
locals de la provincia de Barcelona.
Aquesta eina esta creada amb l'objectiu
d’oferir als municipis de la provincia
informacio sobre el grau de consecucio
dels ODS en els seus municipis i territoris
i aixi millorar la reflexio, lanalisi i la presa
de decisions tant dels municipis com de la
mateixa corporacio.

El visor té com a objectius:

1. Facilitar la localitzacio, alineament i
monitoratge de 'Agenda 2030 i dels ODS
en la demarcacio de Barcelona.

2. Orientar la presa de decisions de

la Diputacio de Barcelona, a partir de
proporcionar informacio Util als processos
de planificacio i desenvolupament de
politiques del moén local.

3. Contribuir a difondre els ODS i el seu
desplegament en lambit local entre la
ciutadania.

El 2025 s’ha desenvolupat el Visor2030,
versio 2.0, una plataforma renovada on
saugmenten el nombre d’indicadors de 52
ameés de 70 i es millora la vinculacio entre
fites i indicadors. Aquesta versio 2.0 del
Visor2030 és de codi obert i responsiu, i,
a meés, s'’ha fet un esforg perque sigui molt
amigable i funcional.

A meés de lanalisi a traves de l'index sintetic
i per fites dels 17 ODS en cadascun dels
311 municipis de la provincia, aquesta
versio 2.0 del Visor 2030 també ofereix
capes d'informacio addicionals, totes elles
alineades amb els ODS:

Plans
estratégics

Execucio
pressupostaria

Percepcio Analitica

ciutadana



Allances amb
altres institucions
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El compromis institucional de la Diputacio
de Barcelona amb 'Agenda 2030 ha
impulsat la col-laboracié interinstitucional
amb altres agents del territori per impulsar
la coordinacio necessaria en lassoliment
dels ODS no nomes a la demarcacio

de Barcelona, sind també a Catalunya,
Espanya i Europa.

Larticulacio entre diferents nivells de govern
i institucions permet coordinar politiques
publiques i aprofitar recursos de manera
mes eficient assegurant la coherencia

entre laccio local i els compromisos
internacionals.

Aquesta cooperacié multinivell reforga la
capacitat transformadora dels governs
locals, promou la innovacio publica i
garanteix que ningu ni cap territori quedi
enrere. Per aixo, la Diputacio tambe ha
treballat intensament en aquesta direccio.

Entre altres iniciatives, s’han enfortit
les aliances amb institucions com
les seguents.

Context catala

La Diputacio de Barcelona va participar
en la redaccio i constitucié de 'Acord
Nacional per a lAgenda 2030 a Catalunya
- Alianca Catalunya 2030, del qual
forma part des del 21 de febrer de 2020.
LAlianca Catalunya 2030 és un partenariat
entre entitats publiques i privades en que
es comparteixen els compromisos de
Catalunya per fer realitat els objectius de
desenvolupament sostenible, i impulsa el
Consell Assessor pel Desenvolupament
Sostenible (CADS). Des de l'inici de la
creaci6é daquesta alianca, la Diputacio

de Barcelona ha tingut un paper actiu en
lacord, ja que forma part del Grup Motor

i de PAssemblea general de I’Alianca
Catalunya 2030. Participa en diferents
projectes, com el de «Els 10 reptes de
desenvolupament sostenible de Catalunyan.

AN Generalitat de Catalunya
Consell Assessor
WUV per al Desenvolupament Sostenible

Durant el 2024 s’ha iniciat una
col-laboracio per tal de constituir un grup
de treball entre les quatre diputacions
catalanes per avancar en la creacio
d’indicadors locals per mesurar l'assoliment
de 'Agenda 2030. En aquest marc, s’han
realitzat diverses reunions, en que tambe
s’ha convidat a participar al CADS i a
'IDESCAT, per valorar la seva col-laboracio
en aquest ambit.

Tot i que no s’ha avancat molt amb aquest
objectiu, la Diputacio de Barcelona
parteix d'un lleuger avantatge, ja que
disposa del Visor 2030, actualment en
revisio i actualitzacié. Per aquest motiu,
s’ha acordat reprendre aquest treball un
cop finalitzat el nou visor, que sera mes
facilment replicable.

@ iy
N
4@»

Diputacié
Barcelona Diputacio de Girona
Diputacié de Lleida Diputaci6 Tarragona
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Context espanyol

En el marc de l'estat espanyol, la Diputacio
de Barcelona també forma part de la Red
de Entidades Locales de la Agenda 2030
para el Desarrollo Sostenible des del 2021.
Aquesta xarxa és part de la FEMP i esta
integrada per governs locals compromesos
en la implementacio de 'Agenda 2030

i els ODS, i té com a objectiu principal
afavorir la coordinacio dactuacions entre
governs locals i aconseguir millors resultats
en lassoliment dels ODS en lambit local.
Actualment, la Red de Entidades Locales
esta integrada per 70/ governs locals.

En aquest marc, la Diputacio de Barcelona
es una de les entitats mes actives, i mes enlla
dels organs institucionals com Assemblea
general, també participa activament en les
formacions, trobades i grups de treball
(Aliances, Indicadors, Coneixement i
Comunicacio) que tenen per objectiu
ampliar i compartir capacitats tecniques i
experiencies entre ens locals.

A meés, és part del Grupo de lideres OKR
de la Red de Entidades Locales, format
per un grup reduit dentitats (Alcobendas,
Rafelbunyol, Ribaroja del Turia, Vitoria-
Gasteiz, Diputacio de Burgos, Diputacio
de Cordova i la Diputacio de Barcelona)
escollides pel seu grau de coneixement

i compromis en la implementacio de
'Agenda 2030 per tal de dissenyar, avaluar
i impulsar accions innovadores dins de la
propia xarxa.

Aixi mateix, mitjancant aquesta xarxa
també s’ha participat en les consultes

per lelaboracio de 'Examen Nacional
Voluntario (Voluntary National Review),

impulsat pel Ministeri de Drets Socials,
Consum i Agenda 2030, aixi com daltres
estudis i publicacions.

* K &
* * FEDERACION ESPANOLA DE
*;F EM P** MUNICIPIOS Y PROVINCIAS

K e Kk

Kaleidos és una xarxa de municipis
centrada en el pensament, accio i
innovacio col-lectiva en matéria de gestio
publica, que té com a missié oferir pautes
i eines per alaccié en la gestio local. La
Diputacié de Barcelona forma part del
seu patronat. Durant els darrers temps,

la Diputaci¢ de Barcelona ha reforgat

la seva participacio en aquesta xarxa
focalitzant l'activitat amb la implementacio
de 'Agenda 2030 i la innovacio a les
politiques publiques, tematiques de molt
d’interes per la corporacio.

En aquesta linia, s’ha participat activament
en les reunions dels patronats, en els
grups de treball impulsats en aquesta
xarxa i en altres activitats. Durant el

2024 s’han impulsat dues linies de

treball mitjancant grups de treball
d'equipaments de proximitat 2030 i
d'organigrama per proposits.

kaleidos.

En els darrers anys, la Diputacio de
Cordova i la Diputacio de Barcelona
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han tingut una relacié de col-laboracié
molt estreta. La Diputacié de Cordova

ha elaborat el seu pla dimplementacio
de 'Agenda 2030 amb el suport de la
corporacio, i gracies a aquest treball, el
passat 21 de marc de 2024 es va procedir
a la signatura d’una «declaracio
d’intencions entre ambdues
institucions per establir mecanismes
de coordinacio i intercanvi necessaris
per a I'impuls de 'agenda 2030 i la
consecucio dels ODS».

Més enlla daquest document, la Diputacio
de Barcelona ha participat en un parell

de forums virtuals de I'Alianza Provincial
2030. A més, s’ha compartit informacio
sobre com abordar l'alineament
pressupostari amb els ODS, on Cordova
te més experiencia que la Diputacio de
Barcelona, i en el nou pla dimplementacio
de '’Agenda 2030.

m Diputacion
de Cordoba

Context europeu i internacional

TLa Diputacié de Barcelona és membre
de PLATFORMA, l'associacio europea
de governs locals i regionals actius en
cooperacio descentralitzada mes antiga
i amplia. En el marc d'aquesta xarxa
internacional, tots els socis cooperen

a escala internacional per promoure

el desenvolupament sostenible. La
secretaria tecnica daquesta associacio
esta acollida pel Consell de Municipis i
Regions d’Europa (CMRE).

PLATFORMA elabora cada any una
informe sobre els avencos de la
localitzacié de ’Agenda 2030 dels
governs locals europeus, aixi com

la seva contribucié a lassoliment dels
ODS en governs locals de paisos
tercers en el marc de la cooperacioé
descentralitzada.

CEMR

Local & Regional
Europe

El Comite de les Regions (CDR) és una
institucio consultiva de la Unié Europea
(UE) que reuneix les col-lectivitats locals i
regionals de la Unié. En aquest marc, s’ha
aportat informacio o posicionament de la
corporacio en diferents consultes sobre
I'assoliment dels ODS el 2030.

Comité Europeo
de las Regiones
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Ciutats i Governs Locals Units (CGLU) és
una xarxa mundial de ciutats i governs
locals, regionals i metropolitans i les seves
associacions, de la qual la Diputacio de
Barcelona és membre actiu des de 2004.
La seva funcio és representar, defensar

i amplificar la veu dels governs locals i
regionals, aixi com per generar espais
d’intercanvi i aprenentatge.

La Diputacio de Barcelona, juntament
amb ONU-Habitat, PNUD-Art i CGLU van
impulsar les primeres formacions sobre
localitzacié dels ODS en tot el mon, en
que s’establien les primeres metodologies,
procediments i les diferents dimensions
que inclou la localitzacio dels ODS, per
tal de tenir un impacte multiplicador en

la implementacio de 'Agenda 2030 a
l'ambit local.

Daltra banda, la Diputacio de Barcelona
ha participat en Pinforme Towards the
Localization of the SDGs, que tracta sobre
el paper dels governs locals i regionals i les
seves associacions en la implementacio
de 'Agenda 2030 per al desenvolupament
sostenible de Nacions Unides i els seus 1/
ODS a escala subnacional. Aquest informe
es realitza des de 2017 i es presenta cada
any al Forum Politic d'Alt Nivell sobre
Desenvolupament Sostenible, a Nova York.

Aixi mateix, la Diputacio de Barcelona
també ha participat en el «Local and
Regional Forum», que CGLU organitza
en el marc del forum dalt nivell mencionat
anteriorment, aixi com en els «Voluntary
Local Reviews and Voluntary
Subnational Review Days».

-

CGLU

Ciudades y Gobiernos
Locales Unidos



Assoliment dels
ODS a la provincia
de Barcelona |
contribuclo de

la Diputacio de
Barcelona
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Aquest capitol té la voluntat d'oferir
una mirada integral sobre l'accio

de la Diputacio de Barcelona

en relacio amb els objectius de
desenvolupament sostenible,
posant laccent en la contribucio de
les actuacions de la corporacio en
lassoliment de les fites definides en
'’Agenda 2030.

Amb aquest proposit, s’ha realitzat
un exercici de vinculacio entre

els programes i actuacions de les
diferents arees de la corporacio i
els ODS. Lanalisi s’ha fonamentat
en diverses fonts d'informacio
corporatives, com el Quadre

de comandament 2030, els
pressupostos 2021-2024 i els
plans d’actuacio de mandat 2020-
20231 2024-2027 Tambeé s’han
incorporat indicadors contextuals
de la provincia del Visor 2030 i
d’altres fonts oficials, degudament
referenciades.

Al llarg del capitol, per a cadascun
dels 1/ ODS, es presenten les
fites localitzades per la Diputacio
de Barcelona i una seleccio
d’'indicadors de context vinculats
a cada ODS a escala provincial.
Sempre que ha estat possible,
aquests indicadors s’han relacionat
amb un valor de referencia, és a
dir, el valor Optim que saspira a
aconseguir.

Aquest valor de referéncia es
defineix, quan és possible, a partir
de les recomanacions generalment
acceptades que provenen

d'institucions amb autoritat en la
materia relacionada amb l'indicador
en questio, com per exemple
I'Organitzacio Mundial de la Salut,
directrius europees o normativa
aprovada (sadjunta la relacio com a
annex a l'informe).

Ara bée, a vegades, l'avaluacio del
fenomen ha de respondre a la
realitat de cada territori i resulta
complex determinar un valor de
referencia que es pugui aplicar a
tots els territoris. En alguns casos,
no s’ha trobat cap recomanacio
especifica que es pugui relacionar i,
per tant, no sespecifica el valor de
referencia.

Els valors dels indicadors
contextuals s’han establert per

a lany 2023 en funcio de la
disponibilitat de dades. A mes,
sempre que ha estat possible, s’ha
incorporat l'evolucio de l'indicador
entre 20221 2023 per analitzar

si la tendencia eés ascendent

o descendent respecte a lany
anterior. En els casos en que una
casella apareix en blanc, aixo indica
que no hi ha dades disponibles

per als anys esmentats. Finalment,
el color de la fletxa reflecteix si la
tendencia observada es positiva o
negativa, facilitant una interpretacio
rapida i visual dels resultats.

Aixi mateix, per a cada ODS s’inclou
una descripcio de la contribucio

de la Diputacio de Barcelona al
respectiu ODS i les seves fites
mitjancant les seves actuacions.
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Per aixo, s'identifiquen projectes,
programes i linies dactuacio
desplegats per la Diputacio i es
vinculen amb les fites localitzades,
identificant aixi l'alineacio entre
laccio de la Corporacio i els
compromisos globals adaptats

a la realitat de la demarcacio de
Barcelona. Aquesta vinculacio
permet visualitzar millor els avencos
assolits. A mes, es destaquen
alguns indicadors d’activitat i
pressupostaris, que permeten
visualitzar l'abast i la contribucio i
ofereixen una visio transversal del
compromis global de la diputacio
amb el desenvolupament sostenible.






FIDELA
POBRESA

Fites localitzades de ’ODS 1

1.1 Reduir la pobresa extrema. 1.4 Garantir que les persones, especialment
les pobres i vulnerables, tinguin els mateixos

1.2 Reduir la proporcié de poblacié que viu drets, aixi com acces als serveis basics,

en la pobresa, mitjancant laugment dels recursos naturals, economics i financers en

programes integrals que l'abordin en totes igualtat de condicions.

les seves dimensions.
1.5 Fomentar la resiliencia de les persones

1.3 Reforcar en lambit local sistemes i pobres i vulnerables, i reduir la seva
mesures apropiades de proteccio social per exposicio i vulnerabilitat als fenomens

a totes les persones, per tal daconseguir extrems relacionats amb el clima i altres
una amplia cobertura de les persones pertorbacions i desastres economics,
vulnerables. socials i ambientals

Indicadors contextuals de la provincia vinculats al seguiment de ’'ODS 1

Valor al 2023 Tendéncia

Indicador (o Ultima dada 2022-
disponible) 20232

Valor de referéncia

Poblacid amb

ingressos per Reduir, almenys, en

unitat de consum 15,76 % (2022) 15 milions el nombre

per sota 60 % de de persones en risc

la mitjana?® de pobresa o exclusio
social el 2030,

Eengla bruta 19772 796 € /I\ a la Unié Europea*

amiliar disponible®

Persones

beneficiaries de 130,46 Assolir una taxa

prestacions per ersones/10.000 /]\ d'ocupacio del 78 % a

desocupacio P ' la UE entre la poblacio

per cada 10.000 hab. de 20 i 64 anys’

habitants®
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La contribucio de la Diputacio de Barcelona a’lODS 1

ODS 1és una crida a l'erradicacio de la
pobresa en totes les seves formes, inclosa
la pobresa extrema. Aquest primer ODS
proposa garantir un nivell de vida basic i
mesures de proteccio social per a totes

les persones, incloses les més vulnerables.

En aquest context, la Diputacié de
Barcelona treballa per promoure
municipis meés cohesionats i justos

i assegurar lacceés efectiu als drets
socials, civils i de ciutadania. Per fer-
ho, dona suport als ajuntaments en

tots aquells ambits relacionats amb els
serveis socials i les cures, la convivencia
i la vida comunitaria, aixi com amb les
diferents etapes del cicle vital, i posa
una atencio especial en les transicions
que es produeixen durant la infancia,
ladolescencia, la joventut i l'envelliment.

Enlinia amb les fites 1.1, 1.2 1 1.4, una

de les iniciatives meés destacades és

el programa de Suport als serveis
socials municipals, que té com a finalitat
potenciar la planificacio i els programes
dirigits a la inclusio social i la lluita contra
la pobresa a la demarcacio de Barcelona.
Lany 2024, s’hi van destinar gairebé
40 milions d’euros. Més del 50 % dels
40 milions d’euros van a transferencies
als serveis socials basics municipals, que
concretament van suposar 26 milions
deuros, lany 2024.

Aquest suport es concreta en diferents
serveis, tant per a professionals de
serveis socials, com directament per a
la ciutadania. Entre els projectes meés
rellevants, destaquen les Auditories

i intervencid en els habitatges en
situacié de pobresa energética.
Aquest servei acompanya a les llars amb
dificultats per a fer front al pagament
dels subministraments basics denergia,
amb l'objectiu de millorar l'eficiencia
energetica, reduir consums i disminuir

la carrega economica. Durant el 2024,
es van fer actuacions d’auditories i
intervencions en matéria de pobresa
energeética en aproximadament 170
llars de la provincia de Barcelona. També
destaca la Targeta moneder, que
sexplicara amb més detall en 'ODS 2).

En aquesta linia de contribuir a la fita

1.2, la Diputacio de Barcelona tambe
impulsa actuacions d’intermediacio
orientades a persones o families amb
dificultats per al pagament dels préstecs
o credits hipotecaris dedicats a la compra
d’habitatge principal o per fer front al
pagament de la renda de lloguer amb

les entitats financeres. EI 2024, es van
produir més de 2.000 intermediacions
en habitatges i I'objectiu és arribar a
2.700 lany 2030, per contribuir aixi a la
inclusio social i economica, amb especial
atencio als grups meés vulnerables.

Especialment vinculat amb la fita 1.4, lany
2021, la Diputacio de Barcelona impulsa el
programa Barris i comunitats: motors
de transformacio social, que té com

a finalitat la intervencio sociourbana en
arees urbanes complexes de la provincia
de Barcelona amb l'objectiu de reduir
desigualtats i promoure la cohesio

social, en municipis amb més de 40.000
habitants. Aquest programa aposta per



https://www.diba.cat/ca/web/benestar/suport-als-serveis-socials-municipals
https://www.diba.cat/ca/web/benestar/suport-als-serveis-socials-municipals
https://www.diba.cat/ca/web/benestar/auditories
https://www.diba.cat/ca/web/benestar/auditories
https://www.diba.cat/ca/web/benestar/auditories
https://www.diba.cat/ca/web/benestar/targeta-moneder
https://www.diba.cat/ca/web/sostenibilitat-social/barris-i-comunitats-motors-de-transformacio-social
https://www.diba.cat/ca/web/sostenibilitat-social/barris-i-comunitats-motors-de-transformacio-social
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una intervencio integral en barris en
situacio de segregacio sociourbana i alta
complexitat social, i posa en el centre

de la intervencio la perspectiva social i
comunitaria.

Lany 2022, hi van participar 13 ens
locals, mentre que el 2024 el 60 %
dels municipis amb més de 40.000
habitants ja formen part d’aquest
programa. Lobjectiu és arribar al 90 % de
cobertura, 'any 2030, amb un cost previst
d'uns 12 M€.

En el marc d'aquest projecte i del
de Drets a uns ingressos basics,
politiques municipals de garantia
d’ingressos, s’han desenvolupat i

Figura14

identificat les Unitats Estadistiques
Barrials (UEB) per a les quals s’ha produit
informacio estadistica que ha derivat en
la creacié d’'una nova font de dades sobre
barris: les Estadistiques de Condicions
de Vida i Estructures d'Oportunitats
(ECVEQ). Les ECVEQO s6n una base de
dades sense precedents en els contextos
catala i espanyol, ja que suposen un
avenc en la generacio, l'organitzacio i

la sistematitzacié de la informacio en

els barris, a partir de l'operativitzacio

del concepte de barri com a unitat

de coneixement. Aixi, doncs, aquest
instrument ofereix una amplia informacio
sobre la realitat dels barris de la provincia
de Barcelona.

Pressupost destinat al suport als serveis socials municipals, 2021-2024
Font: elaboracio propia, a partir de memories pressupostaries

40.000.000 €

39.000.000 €

38.000.000 €

37000.000 €

36.000.000 €

35.000.000 €
2021 2022

2023 2024


https://llibreria.diba.cat/cat/llibre/una-aproximacio-als-barris-de-la-provincia-de-barcelona_70205
https://llibreria.diba.cat/cat/llibre/una-aproximacio-als-barris-de-la-provincia-de-barcelona_70205
https://llibreria.diba.cat/cat/llibre/una-aproximacio-als-barris-de-la-provincia-de-barcelona_70205
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Figura 15
Nombre d’intermediacions en habitatges
Font: elaboracio propia, a partir del quadre de comandament

3.500
2.500
2.000
1.500
1.000

500

2021 2022 2024 2025 2030
(valor real) (valor real) (valor real) (valor objectiu) (valor objectiu)

2 Sobserva la tendencia entre els anys 2022 1 2023. Si la casella es troba en blanc €s a
causa de la manca de dades en els anys indicats.

3 Font: INE, extret de Visor 2030.

4 Dacord amb el Pla daccio per laplicacio plena del pilar europeu dels drets socials,
esmentat a lannex del l'informe.

5 Font: Servei d’Informacio Economica Municipal (SIEM), Diputacio de Barcelona, extret
del programa Hermes.

6 Font: Visor 2030.

/ Dacord amb el Pla daccio per laplicacio plena del pilar europeu dels drets socials,
esmentat a lannex del I'Informe.



https://op.europa.eu/webpub/empl/european-pillar-of-social-rights/es/
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Fites localitzades de ’'ODS 2

2.1 Garantir laccés a aliments segurs, dediquen a la produccioé daliments
nutritius i suficients, especialment a petita escala.

a aquella poblacié en situacio de

vulnerabilitat alimentaria, i fomentar 2.5 Mantenir la diversitat genética
lagricultura sostenible, de proximitat i de les llavors, dels cultius i dels animals
resilient al canvi climatic i als fenomens de granja i domesticats, aixi com de les
meteorologics extrems. espeécies silvestres connexes.

2.3 Promoure la productivitat agricola
i els ingressos de les persones que es

Indicadors contextuals de la provincia vinculats al seguiment de ’'ODS 2

Valor al 2023 Tendéncia

Indicador (o Ultima dada 2022- Valor de referéncia
disponible) 2023

Superficie Dedicacio del 25 %
dedicada a o de les terres agricoles

: 16,2 % L s
agricultura a l'agricultura ecologica
ecologica® per al 2030°
Percentatge

d’explotacions de 51,64 % (2020)
petita escala

La contribucio de la Diputacio de Barcelona a I’ODS 2

LODS 2 té com a objectiu posar fi a la fam, Aquest ODS demana garantir la seguretat
assolir la seguretat alimentaria i la millora de dels sistemes de produccio dalimentsi
la nutricio, i promoure lagricultura sostenible.  promoure models agroalimentaris sostenibles,
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saludables ijustos a escala global.

En aquest sentit, i amb l'objectiu de
contribuir a lassoliment de la fita 21, la
Diputacié ha promogut diverses estrategies
de desenvolupament agrari a traves de

la iniciativa Barcelona Agraria. Aquest
programa, amb un pressupost de prop
de 3 milions d’euros el 2024, t¢ com a
finalitat millorar el sistema alimentari de la
provincia, a partir dimpulsar un sistema
agrari meés saludable, segur i sostenible,
que contribueixi a mitigar el canvi climatic i
capturar més carboni. Les arees dactuacio
daquesta iniciativa inclouen:

* Parcs agraris: simpulsa la conservacié i
dinamitzacio dels espais agraris, mitjancant
la seva inclusio en la xarxa de parcs agraris
de la Diputacio de Barcelona.

* Estratégies alimentaries: sassessora
i sacompanya els municipis en la
transformacio dels seus models alimentaris
mitjancant el disseny i la implementacio
destrategies alimentaries locals.

* Innovacio agroalimentaria: potencia la
innovacio agroalimentaria i la transferencia
tecnologica a petites i mitjanes empreses
productores i elaboradores daliments de
proximitat.

* Bancs de terres: es facilita lacces a la
terra, identificant els camps de conreu
abandonats o aforestats i gestionant la
seva cessio als emprenedors que volen
cultivar-los.

Sobre aquesta ultima linia d'actuacio,
cal destacar que lany 2024 es van
incorporar 105,81 hectarees als bancs

de terres impulsats per la Diputacio de
Barcelona, una xifra que supera en 5,81
hectarees l'objectiu previst per a aquell any,
i es pretén arribar a les 200 hectarees l'any
2030. Aquestes hectarees se sumen a les
1.021 hectarees que ja disposaven al banc
de terres.

Per tal de contribuir a la fita 211, el projecte
d’Infraestructura Verda Barcelona 2030
busca integrar aquesta infraestructura

en entorns urbans per millorar la qualitat

de laire i augmentar-ne la resiliencia
climatica, aixi com promoure entorns mes
saludables i sostenibles per als residents de
la provincia de Barcelona. Alhora, té lobjectiu
de desenvolupar infraestructura verda a
traves d'espais agraris per potenciar serveis
ecosistemics amb un impacte significatiu en
la sostenibilitat ambiental i socioeconomica
de municipis i territoris de Barcelona.

Saposta per ladopcio de practiques
agroforestals que redueixin la vulnerabilitat
al foc, com la instal-lacio de tanques
tallafocs i la diversificacié de cultius. En
aquest sentit, el 2024 a la provincia

de Barcelona es compta amb 249,7
hectarees en pastura extensiva i
recuperacio de camps i pastures mosaic
agroforestal, i sespera superar les 1.000
hectarees en I'horitzo 2030.

Finalment, un altre dels objectius de lODS
2 és millorar la nutricio de la poblacio com
sindica enlafita 21. En aquest marc, la
Diputacio de Barcelona compta amb la
Targeta moneder d’impacte social, una
targeta de prepagament amb un valor
monetari definit pels serveis socials basics
dels ens locals de la provincia de Barcelona.
Aquest sistema pretén facilitar la gestio



https://www.diba.cat/ca/web/bcn-agraria
https://bcnagraria.diba.cat/ca/actua/fitxes/parcs-agraris
https://bcnagraria.diba.cat/ca/estrategies-alimentaries
https://bcnagraria.diba.cat/ca/innovacio
https://bcnagraria.diba.cat/ca/actua/bancs-de-terres-de-la-diputacio-de-barcelona
https://llibreria.diba.cat/cat/llibre/una-aproximacio-als-barris-de-la-provincia-de-barcelona_70205

dajuts economics dalimentacié aixi com
lacces de les families a lalimentacio fresca i a
altres productes basics. A mes, aquesta eina
promou el desenvolupament d'estrategies
datencio a les necessitats alimentaries,
tenint en compte lautonomia, la promocio

i la corresponsabilitat de les persones.
Alhora, evita lestigmatitzacio i potencia la

Figura16

normalitzacio de les persones beneficiaries
daquesta targeta, ja que els permet triar
entre la diversitat daliments en establiments
de proximitat, sense haver dacudir a centres
benefics de repartiment daliments. EI 2024,
es van atorgar 5.540 targetes moneder,
amb 'objectiu d’arribar a doblar aquesta
xifra, fins a les 10.000 I'any 2030.

Hectarees incorporades als bancs de terres i previsio futura
Font: elaboracié propia, a partir del quadre de comandament
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Figura 17
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Superficie total en produccio integrada i ecologica a la provincia de Barcelona
Font: elaboracio propia, a partir de dades del quadre de comandament
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8 Font: Consell Catala de la Produccio Agraria Ecologica, extret de Visor 2030.
9 Dacord amb el Pacte Verd Europeu, esmentat en lannex de l'informe.
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https://commission.europa.eu/strategy-and-policy/priorities-2019-2024/european-green-deal_es
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Fites localitzades de ’'ODS 3

3.4 Incrementar programes de promocio 3.6 Reduir a la meitat el nombre de morts

d’habits saludables per reduir el risc de i lesions causats per accidents de transit.

malalties no transmissibles i promoure la

salut mental i el benestar. 3.7 Impulsar mesures per garantir lacces
universal als serveis de salut sexual i

3.5 Enfortir la prevencio, la informacio i reproductiva.

el tractament d'addiccions, I'Us indegut

destupefaents, consum de tabac, consum 3.9 Contribuir a la reduccio de la

nociu dalcohol, aixi com les addiccions a incidencia de malalties causades per

les pantalles. productes quimics, perillosos i la pol-lucio
de laire, laiguai el sol.

Indicadors contextuals de la provincia vinculats al seguiment de ’'ODS 3

Valor al 2023 Tendéncia

Indicador (o Ultima dada 2022- Valor de referéncia
disponible) 2023

Persones mortes Zero victimes mortals

o ferides greus per al 2050 i una

en accidents de 3,89 nre /I\ reduccio del 50 % de

transit per cada morts i ferits greus el

10.000 habitants'™ 2030"

index de
sobreenvelliment’ 15,9 \I/
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La contribucio de la Diputacié de Barcelona a ’ODS 3

Garantir la salut i el benestar de les
persones és un del objectius de 'ODS 3,
i la Diputaci¢ de Barcelona desenvolupa
diverses iniciatives per millorar la salut
publica i reduir les desigualtats en lambit
local.

En aquesta linia, la Corporacio impulsa
diferents accions, entre les quals destaca
el programa de Salut Publica, amb un
impacte rellevant en les fites 3.2, 351

3.9. Aquest projecte fomenta habits i
estils de vida saludables, combat les
desigualtats socials en salut, implementa
I'estrategia «salut a totes les politiques»,

i garanteix la salut de les persones en els
ambits de la seguretat alimentaria i de

la sanitat ambiental. Com a resultat, el
2024, el 81 % dels municipis van rebre
suport per desenvolupar programes
de promocio d’habits saludables

per reduir el risc de malalties no
transmissibles i promoure la salut
mental i el benestar. A més, el 65 % van
ser beneficiaris d’activitats deducacio per
a la salut.

A banda daixo, en lambit de la prevencio i
el tractament d'addiccions (estupefaents,
alcohol, pantalles) de la fita 3.5, també
destaca el Programa de tractament
d’addiccions en adolescents, que va
comptar amb la participacié d’un 7

% dels municipis i més de 200 joves

a través del Centre de Prevencid i
Tractament de Drogodependéncies
(SPOTT), 'any 2024.

Daltra banda, la salut mental s’ha
convertit en una prioritat en les politiques

de salut publica de la Diputacio de
Barcelona, tal com estableix la fita 3.4.
Limpacte de la pandémia de la COVID-19
i de les mesures daillament social que

es van haver dadoptar van abocar la
poblacié a un sentiment generalitzat
d’'incertesa i perdua, que ha repercutit
directament i ha agreujat la situacio

de la salut mental i emocional de la
poblacié general i de les persones que

ja patien previament un trastorn mental.
En aquest context, es va aprovar el Pla
estratégic de salut mental 2024-
2027 amb l'objectiu de promoure la

salut mental, prevenir, detectar i facilitar
lacompanyament i atencio a les persones
amb trastorns mentals, per millorar la
qualitat de vida de tota la poblacio, donant
suport als ens locals de la provincia.

Per reforcar l'accio local en matéria de
salut, des de la Diputacio de Barcelona
selaboren informes d’indicadors de
salut d’ambit local per tal de facilitar als
municipis l'elaboracio del perfil de salut
local i el Pla de salut. A més, s’elabora

un informe global amb les dades

del conjunt de municipis de més de
10.000 habitants, que proporciona

un centenar d’indicadors locals clau

per coneixer I'estat de salut daquestes
localitats, permet fer una aproximacio de
I'estat de salut de la poblacio, identificar
problemes i desigualtats i facilitar la presa
de decisions en politiques municipals de
salut

Finalment, cal destacar que la diputacio
també ha impulsat un Centre de
Documentacio i Recursos en salut



https://www.diba.cat/ca/web/salutpublica/promocio-de-la-salut
https://www.diba.cat/ca/web/spott
https://www.diba.cat/ca/web/spott
https://www.diba.cat/ca/web/spott
https://www.diba.cat/ca/web/pla-estrategic-salut-mental
https://www.diba.cat/ca/web/pla-estrategic-salut-mental
https://www.diba.cat/ca/web/pla-estrategic-salut-mental
https://www.diba.cat/ca/web/salutpublica/indicadors-de-salut-local
https://www.diba.cat/ca/web/salutpublica/indicadors-de-salut-local
https://www.diba.cat/documents/d/salutpublica/informe-d-indicadors-de-salut-local-global-2024
https://www.diba.cat/documents/d/salutpublica/informe-d-indicadors-de-salut-local-global-2024
https://www.diba.cat/documents/d/salutpublica/informe-d-indicadors-de-salut-local-global-2024
https://llibreria.diba.cat/cat/llibre/una-aproximacio-als-barris-de-la-provincia-de-barcelona_70205
https://llibreria.diba.cat/cat/llibre/una-aproximacio-als-barris-de-la-provincia-de-barcelona_70205
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publica per oferir informacid i recursos
de qualitat perque els professionals de
salut publica de TAdministracio local i els
carrecs electes disposin del coneixement
necessari per gestionar millor la salut
publica.

Un altre ambit estrategic de la Diputacio
de Barcelona que impacta en 'ODS

3 és el foment de ’activitat fisica i
esportiva, en coherencia amb la fita 3.4.
La Diputacio de Barcelona treballa per
fer efectiu el dret de tota la ciutadania a
gaudir de l'esport i la practica fisica com
una activitat essencial per al benestar
personal i que, alhora, contribueix a la
cohesio social i el desenvolupament
comunitari.

La Diputacio de Barcelona ofereix suport
a activitats esportives inclusives, de
caracter educatiu, saludable i comunitari,
que es va concretar en 1.715 actuacions
de suport en esdeveniments esportius
organitzats o coorganitzats per ens
locals de la provincia durant el 2024,
superant l'objectiu inicial de 1.400
actuacions. Pel que fa als circuits de
proximitat, el nombre d’usuaris potencials
dels circuits esportius de proximitat
implementats (acumulat) va ser de
25.454 l'any 2024, amb l'objectiu darribar
als 100.000 lany 2030.

En termes de millora de la planificacid,
la gestid i la seguretat de les activitats
esportives, el 94,5 % dels ens locals de
la demarcacio van rebre suport economic,
tecnic o material d'activitats esportives

el 2024, i es preveu assolir el 100 % de
cobertura de cara a l'any 2030. En clau

de genere, un 31,5 % dels municipis de

la demarcacié van impulsar accions
esportives envers les dones.

Tambe trobem el programa «Joventut
esportiva, societat activa» que lluita
contra el sedentarisme de les persones
joves i contra labandonament esportiu,
sobretot en aquell sector de la poblacio
que té més problemes per accedir a la
practica fisicoesportiva. El percentatge
de participants incorporats a itineraris
formatius o laborals després de lactuacio
respecte de les persones participants
que ni estudien ni treballen a l'inici de
lactuacio va ser d'un 18,30 %; una xifra 1,7
punts per sobre de l'objectiu previst.

El projecte Equipaments 2030:
responsables i educadors promou

els equipaments i espais municipals
d’Educacio, Esports i Joventut com a
edificis i instal-lacions inclusius, igualitaris i
sostenibles mediambientalment. Lobjectiu
final és definir uns estandards que ha de
complir qualsevol equipament municipal
que puguin ser objecte de reconeixement
mitjancant el disseny d’un distintiu
acreditatiu daquest compromis dels
equipaments responsables en aquests
ambits d'actuacio. En concret, es tracta
dalinear les instal-lacions esportives amb
el compliment de mesures dacord amb
els quatre pilars: participatiu, accessible,
igualitari i sostenible.

Aquest projecte es va iniciar com un
projecte pilot i de concrecio progressiva, i
es va implantar inicialment en un nombre
limitat d'equipaments, que posteriorment
ha estat adoptat com a bona practica per
a daltres. En concret, el 2022 el 90 % dels
municipis es trobaven adherits a aquest


https://llibreria.diba.cat/cat/llibre/una-aproximacio-als-barris-de-la-provincia-de-barcelona_70205
https://www.diba.cat/ca/web/esports/projecte-joventut-esportiva-societat-activa
https://www.diba.cat/ca/web/esports/projecte-joventut-esportiva-societat-activa
https://www.diba.cat/ca/web/educacio-esports-joventut/equipaments-2030
https://www.diba.cat/ca/web/educacio-esports-joventut/equipaments-2030

projecte, i el 2024 ho estaven el 94,5 %.

El 2024, el percentatge d'equipaments
esportius en que sesta implementant el
pla de mesures era d'un 7 %, dos punts
per sobre de l'objectiu establert, i sS'espera
que arribi al 20 % I'any 2030.

En relacio amb la seguretat viaria —un
altre dels objectius de 'ODS 3, recollit en
la fita 3.6—, la Diputacio de Barcelona
es ladministracio titular de meés de

1.500 quilometres de carreteres locals

i s'ocupa de la planificacio i gestio de la
xarxa local de carreteres de la provincia
de Barcelona. Des del 2018 compta

amb el Pla zonal de la xarxa local

de carreteres de la Diputacié de
Barcelona, I'instrument de planificacio
que determina el viari susceptible
d’'incorporacio a la xarxa de carreteres de

Figura 18

titularitat de la Diputacio de Barcelona.

En aquest context, el 2024 es van invertir
mes de 60 milions d'euros el 2024 en
la gestid i millora de la xarxa local de
carreteres, per millorar la seguretat
viaria en lambit urba i no urba, orientar
les actuacions de la xarxa de carreteres
cap a la gestio preventiva i pal-liativa
de millora de la seguretat viaria i
conservar la xarxa de carreteres.
Aixi, el 2024 es van intervenir 41,15
quilometres amb renovacio de capes
de rodament, i amb l'objectiu darribar
a /0 quilometres el 2030. A més, s’han
executat 15 projectes de camins del

pla zonal amb l'objectiu de millorar la
seguretat i la humanitzacio de la xarxa
viaria.

Nombre total de persones beneficiaries/participants del programa

«Joventut esportiva, societat activa»

Font: elaboracio propia, a partir de dades del quadre de comandament
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https://www.diba.cat/ca/web/carreteres-locals-i-mobilitat/planificacio
https://www.diba.cat/ca/web/carreteres-locals-i-mobilitat/planificacio
https://www.diba.cat/ca/web/carreteres-locals-i-mobilitat/planificacio
https://www.diba.cat/ca/web/carreteres-locals-i-mobilitat/obres-rellevants
https://www.diba.cat/ca/web/carreteres-locals-i-mobilitat/obres-rellevants
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Figura19
Superficie total en produccio integrada i ecologica a la provincia de Barcelona
Font: elaboracio propia, a partir de dades del quadre de comandament
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10 Font: Departament d’Interior de la Generalitat de Catalunya, extret de Visor 2030.
1T Dacord amb la Visio Zero de la UE, esmentat en lannex de l'informe.
12 Font: Idescat, extret de Visor 2030.



https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/d7ee4b58-4bc5-11ea-8aa5-01aa75ed71a1
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Fites localitzades de ’'ODS 4

4.1 Contribuir a I'exit educatiu, assegurant
laccés a una educacio gratuita, equitativa
i de qualitat.

4.2 \etllar perque tots els infants de O a
3 anys tinguin acceés a serveis datencio
i desenvolupament i a un ensenyament
qualitat.

4.4 Augmentar substancialment el
nombre de joves i persones adultes
pergue tinguin les competencies
necessaries per accedir al mercat de
treball, a un lloc de treball digne i a
'emprenedoria, en condicions d’igualtat.

4.5 Eliminar les disparitats de genere en
I'educacio i garantir l'equitat en lacceés,
les condicions i els resultats a tots els
col-lectius en situacié de vulnerabilitat.

4.7 Garantir que tot lalumnat
adquireixi els coneixements teorics i
practics necessaris per promoure el
desenvolupament sostenible.

4.a Garantir que els equipaments
educatius responguin a les necessitats dels
infants i les persones amb discapacitat i
tinguin en compte les questions de genere,
oferint entorns d’aprenentatge segurs, no
violents, inclusius i eficagos.

Contextual indicators in the province linked to monitoring of SDG 4

Valor al 2023
(o ultima dada
disponible)

Tendéncia
2022-
2023

Indicador Valor de referéncia

Per al 2030, el 96 %
dels nens i nenes dentre

Taxa de /l\ tres anys i ledat d'inici

participacio en

° e 2704 % de l'educacio primaria
Z ucacio m'aln 1I4 obligatoria estaran
€ primer cicle inscrits en educacio
cura infantil.®
Taxa dalumnes per
P 9,9 alumn./prof.

professor
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Valor al 2023
(o Ultima dada
disponible)

Indicador

Taxa de graduacio

ESO 89,9 %
Taxa de
matriculacio en 28.34 %

programes de
formacio i inserci¢'™

Tendéncia
2022-
2023

Valor de referéncia

Indicadors contextuals de la provincia vinculats al seguiment de ’ODS 4

LODS 4 promou una educacio inclusiva,
equitativa i de qualitat, alhora que fomenta
oportunitats daprenentatge durant tota

la vida de tothom. En aquest context, la
Diputacié de Barcelona desplega diverses
iniciatives per afavorir I'exit educatiu de les
persones, fent possible el maxim dequitat
en laccés i aprofitament de les oportunitats
educatives al llarg i ample de la vida de
tothom, en el territori de la provincia de
Barcelona. Aquesta tasca es fa des d'una
perspectiva municipalista, col-laborant amb
el conjunt dagents i recursos presents a
cada ciutat, cada vila i cada poble, entesos
com a espais de transformacioé social.

Un dels principals instruments és la Xarxa
de Biblioteques Municipals (XBM),
formada per més de 235 biblioteques

i 12 bibliobusos i que dona cobertura

a gairebé el 100 % de la poblacioé de

la provincia de Barcelona. Aquesta xarxa
treballa conjuntament sota uns mateixos
estandards de qualitat de servei, amb
l'objectiu de garantir l'equilibri territorial en
lacces al servei de lectura publica. Suposa

un impacte directe en la fita 4.1i assegura
laccés a la informacio i la promocié de la
lectura en tots els municipis. De fet, lany
2024, |la XBM va rebre més de 17 milions
de visites, va acollir més de 337.000
assistents, i es van superar les 16.000
visites escolars.

A través de la Geréncia de Serveis de
Biblioteques simpulsa, des de fa anys, un
model innovador de biblioteca publica,

el model XBM, que concep la biblioteca
com un agent transformador de l'entorn
que conserva l'essencia i innova en les
metodologies dels serveis daccés a la
lectura i cultura, creacio de coneixement,
promocioé de laprenentatge al llarg de la
vida i espai de trobada i participacio de les
persones i les comunitats.

Paral-lelament, la Diputacio de Barcelona
contribueix a les fites 411 4.5, ja que
proporciona recursos per garantir el bon
funcionament dels centres educatius, els
acompanya en la millora de la gestidila
qualitat pedagogica dels seus serveis i


https://www.diba.cat/ca/web/biblioteques/xarxa-de-biblioteques-municipals
https://www.diba.cat/ca/web/biblioteques/xarxa-de-biblioteques-municipals
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promou el treball en xarxa. També impulsa
la Xarxa d’Escoles Municipals, una
iniciativa per reforcar les escoles municipals
de la provincia de Barcelona i contribuir

a millorar la seva sostenibilitat i qualitat

en la prestacio del servei, aixi com per
compartir l'estratégia, el coneixement i les
experiencies en cadascun dels seus ambits.
Aquesta xarxa integra diverses tipologies
d’escoles:

» Xarxa d’Escoles Bressol Municipals
(XEBM): creada el 2018, és un espai
de trobada, intercanvi, construccio de
coneixement i aprenentatge, i adrecat
a tots els municipis de la provincia
de Barcelona amb escoles bressol
municipals. EI 2024, gairebé la meitat
dels municipis de la demarcacioé de
Barcelona (el 48 %) formaven part
de la xarxa d’EBM sobre el total de
municipis amb EBM. A més, es van
concedir ajudes mitjanes d'uns 10.000 €
per municipi per promoure la inclusio a les
EBM.

» Xarxa d’Escoles d’Educacioé Especial
(XEMEE): va néixer lany 2017 amb
la voluntat de millorar la capacitat de
resposta per atendre lalumnat deducacio
especial, tot posant en valor la contribucio
que des del mén local es pot fer per
avancar en leducacio inclusiva. Per aixo,
sorganitzen jornades i sessions de treball.

» Xarxa d’Escoles de Musica i Arts
(XEMMA): iniciada lany 2017 amb
la voluntat d'intensificar el suport a la
sostenibilitat i millora de les escoles
municipals de musica i arts i amb el
proposit de posar en valor la contribucio
del moén local a l'educacio artistica.

» Xarxa d’Escoles de Persones Adultes
(XEMPA): constituida lany 2015 amb
la finalitat davancar en el disseny de
politiques municipals deducacio al llarg
de la vida, compartint coneixement i
experiencies, fent visible la feina que
realitzen aquests centres i el seu paper
clau en la promocio de l'equitat des dels
ens locals.

A través del programa de Politiques
educatives locals, amb més de 40

milions d’euros al pressupost de 2024,

es garanteixen mes i millors oportunitats
educatives mitjancant la participacié de
tota la comunitat i amb serveis educatius
basics orientats a les persones des de
ladaptacio a la realitat local. Daquests,
meés de 5 milions es van destinar I'any
2024 a donar suport economic als
municipis per a la millora educativaila
lluita contra la segregacio, i prop del 7
% dels municipis van rebre suport per a
la millora i adequacio dels equipaments
educatius.

Com a acci¢ estrategica per contribuir
particularment a la fita 4.5, també
simpulsen els Pactes locals contra la
segregacio educativa, amb l'objectiu de
combatre la segregacio educativa, entesa
com aquella que es produeix i reprodueix en
el marc de l'educacio escolar i comunitaria.

En lambit digital, la Diputacié de
Barcelona té diverses linies de treball. El
55,16 % dels municipis van participar
el 2024 en accions formatives sobre
Desenvolupament cultural local.

A meés, a través de lactual programa
especific del Pla de cooperacio de la
Xarxa de Governs Locals, Treball, Talent



https://www.diba.cat/ca/web/educacio/xem
https://www.diba.cat/ca/web/educacio/xebm
https://www.diba.cat/ca/web/educacio/xebm
https://www.diba.cat/ca/web/educacio/xemee
https://www.diba.cat/ca/web/educacio/xemee
https://www.diba.cat/ca/web/educacio/xemma
https://www.diba.cat/ca/web/educacio/xemma
https://www.diba.cat/ca/web/educacio/xempa
https://www.diba.cat/ca/web/educacio/xempa
https://www.diba.cat/ca/web/oel/panels-pel
https://www.diba.cat/ca/web/oel/panels-pel
https://www.diba.cat/ca/web/educacio/segregacio-educativa/pactes
https://www.diba.cat/ca/web/educacio/segregacio-educativa/pactes
https://www.diba.cat/ca/web/economieslocals/treball-talent-tecnologia
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i Tecnologia, ofereix itineraris per millorar
les competencies digitals de les persones
en situacio de desocupacio, ocupades i
inactives i per incrementar la participacio
de col-lectius vulnerables (dones, joves o
persones desocupades de llarga durada)
en ocupacions industrials, cientifiques i
tecnologiques. Aquest es un programa
que es vincula amb empreses, centres

de formacio, centres educatius, entre
daaltres, i impulsar aquest objectiu esta
dotat amb un pressupost de 3 milions
d’euros per a dotze ens locals per al
periode 2024-2026.

Finalment, cal destacar, d'una banda, que
la Diputacio de Barcelona ha impulsat

Figura 20
Percentatge de municipis que formen part de les xarxes d'escoles municipals d'educacio

(EMPA, EBM, EMM i EEE) sobre el total de municipis amb escola municipal a la demarcacio
de Barcelona
Font: elaboracio propia, a partir del quadre de comandament
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un Observatori de 'educacié local, un
espai danalisi, innovacio i reflexié que
genera i difon coneixement sobre la realitat
educativa al mon local, i, daltra banda,

una linia de treball sobre planificacio i
governanca educativa, que contribueix
que els governs locals de la provincia
puguin dissenyar i avaluar politiques
publiques de manera fonamentada,
sistematica i ajustada a les necessitats del
territori, amb lobjectiu final de garantir I'exit
educatiu per a tothom. Per aix0, sofereixen
recursos sobre planificacio estrategica, com
el Pla de ciutat educadora, i sobre espais
de governanca com els consells escolars
municipals (CEM) i els consells locals
d’infancia i adolescencia (CLIA).

2025 2030

(valor objectiu) (valor objectiu)


https://www.diba.cat/ca/web/economieslocals/treball-talent-tecnologia
https://www.diba.cat/ca/web/oel
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https://www.diba.cat/ca/web/educacio/consell-local-infants-adolescents
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Figura 21
Pressupost destinat a politiques educatives locals, 2021-2024
Font: elaboracié propia, a partir de memories pressupostaries
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14 Font: Departament d’Educacio de la Generalitat de Catalunya, extret de Visor 2030.

15 Dacord amb el Marc d’Educacid i Formacio 2020 de la Comissio Europea, esmentat
en lannex de l'informe.

16 Font: Departament d’Educacio de la Generalitat de Catalunya, extret de Visor 2030.
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Fites localitzades de ’'ODS 5

5.1 Posar fi a totes les formes de 5.5 Vetllar per la participacio plena i

discriminacio de génere. efectiva de les dones i per la igualtat
d'oportunitats de lideratge en tots els

5.2 Erradicar totes les formes de violencia ambits de presa de decisions en la vida

masclista. politica, economica i publica.

5.4 Reconeixer i valorar les cures no 5.b Aconseguir la igualtat de génere
remunerades i el treball domestic no enl'Us deles TIC.

remunerat, mitjancant la prestacio

de serveis publics, la promocio de la 5.c Enfortir les politiques i els plans
responsabilitat compartida i el suport a les d’'igualtat de genere i dempoderament
persones cuidadores no professionals. de dones i nenes.

Indicadors contextuals de la provincia vinculats al seguiment de ’'ODS 5

Valor al 2023 Tendéncia

Indicador (o Ultima dada 2022-
disponible) 2023

Valor de referéncia

Taxa de carrecs

electes ocupats

per dones als 454 % /I\
consistoris

municipals’”

Reduir, almenys a la
meitat, la bretxa de

\I/ genere en l'ocupacio
en comparacié amb el
2019®

Taxa atur dones™ 11,2 %

;Ij'axa o;:oupauo 646 % /]\
ones
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La contribucio de la Diputacio de Barcelona a’lODS 5

L'objectiu 5 té com a finalitat assolir

la igualtat de genere i reforcar
l'empoderament de totes les dones i nenes.
Aixd comporta eliminar qualsevol forma

de violencia i discriminacio de génere, i
garantir que les dones tinguin les mateixes
oportunitats que els homes en tots els
ambits de la societat.

En aquest context, la Diputacio de
Barcelona té una llarga trajectoria amb

el compromis institucional per fomentar

i impulsar la igualtat. Per aixo, el primer
Pla d’'igualtat es va aprovar el 2015 i va
significar un pas important per promoure
la igualtat efectiva entre dones i homes
dins la corporacio, amb accions concertes
per assolir aquest objectiu. El gener de
2024, es va aprovar el Il Pla d’igualtat de
génere de la Diputacio de Barcelona
(2024-2027), que contribueix
directament en . i dona continuitat al
compromis institucional per la igualtat,
des d'un enfocament de la realitat actual
de les dones i homes de l'organitzacio. La
planificacio al voltant de I'enfortiment de
les politiques d’igualtat de génere impacta
directament en lassoliment de la fita 5.c.

A mes, simpulsa el Programa
Feminismes i Igualtat, que sarticula al
voltant de tres grans eixos: 1) igualtat i
transversalitat de genere; 2) violencies
masclistes i 3) LGTBI, i que contribueix a
les fites 5.1.15.2. A partir daquests eixos es
despleguen diversos projectes i actuacions
que contribueixen a donar suport directe
al territori en el desplegament de les
politiques d’'igualtat, alhora que es
promouen nous models de referencia

innovadors, es fomenten dinamiques

de col-laboracié en xarxa i simpulsen
estrategies compartides. En aquest marc,
s'ofereix suport directe a municipis, a
entitats i a Innovacio, Recerca i Xarxa.

Pel que fa a l'eix d’igualtat i
transversalitat de génere, la Diputacio
de Barcelona ha fet molts esforgos per
contribuir a la fita 5.1, que té l'objectiu

de posar fi a totes les discriminacions i
desigualtats de genere: 'any 2024, 1.702
dones i 843 homes van participar en
accions de sensibilitzacio i formacio
atorgades als ens locals amb el suport
de la Diputacié de Barcelona. A més, un
80 % dels ens locals han estat beneficiaris
de suport economic en igualtat de genere,
i el 36,70 % ho han fet en accions de
sensibilitzacio.

En relacio amb el segon ambit dactuacio
sobre P’erradicacio de les violéncies
masclistes, vinculat ala fita 5.2, en

el mandat anterior de la Diputacio

de Barcelona es va crear la Xarxa

de Territoris Lliures de Violéncies
Masclistes amb l'objectiu de crear un
conjunt de programes, serveis, recursos |
actuacions per garantir i defensar un dret
fonamental com és el de viure una vida
lliure de violencies masclistes. Aquest és
un espai de cocreacio i colideratge per
abordar des d'una perspectiva estrategica
aquest problema estructural que interpel-la
a tota la societat.

En lactual mandat, es desplega el
projecte de Prevencio de les violéncies
masclistes: estratégia clau per municipis


https://www.diba.cat/documents/553295/404613210/II+Pla+igualtat+-+Ple+gener+24.pdf
https://www.diba.cat/documents/553295/404613210/II+Pla+igualtat+-+Ple+gener+24.pdf
https://www.diba.cat/documents/553295/404613210/II+Pla+igualtat+-+Ple+gener+24.pdf
https://www.diba.cat/ca/web/politiques-igualtat
https://www.diba.cat/ca/web/politiques-igualtat
https://www.diba.cat/ca/web/pam-2020-2023/xarxa-de-territoris-lliures-de-violencies-masclistes
https://www.diba.cat/ca/web/pam-2020-2023/xarxa-de-territoris-lliures-de-violencies-masclistes
https://www.diba.cat/ca/web/pam-2020-2023/xarxa-de-territoris-lliures-de-violencies-masclistes
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de fins a 20.000 habitants. Durant

el 2024, el 99 % dels ens locals de la
demarcacio de Barcelona han estat
beneficiaris de suport economic en
politiques d’erradicacio de violéncies
masclistes i un 59,7 % d’accions de
sensibilitzacio. A més, més de 9.000
persones han participat en accions de
formacio, de les quals al voltant de 6.000
eren dones, el doble que els homes.

Pel que fa al tercer eix del programa
Feminismes i Igualtat, la Diputacio de
Barcelona és pionera en politiques
locals de diversitat afectiva, sexual i de
geénere. En aquest marc, posa a disposicio
dels municipis materials de comunicacio
(com ara baners, cartells, videos) amb
l'objectiu de reivindicar uns municipis
pioners en politiques locals de diversitat
afectiva, sexual i de genere.

La Diputacio de Barcelona tambe

impulsa projectes per contribuir a la fita
1.315.4 i reconeixer i valorar les cures no
remunerades mitjancant la prestacio de
serveis publics a traves del programa
Centres residencials d’estades
temporals. Dins daquest programa,
s'inclouen el Servei d’Atencié d’Urgencies
ala Vellesa (SAUV) i el programa RESPIR.
El programa RESPIR ofereix suport a les
families cuidadores que tenen al seu carrec
persones mes grans de seixanta-cinc
anys amb dependencia, i té com a finalitat
millorar la qualitat de vida de les families
cuidadores, proporcionar-los un temps de
descans i donar resposta a determinades
situacions familiars imprevistes. Lany
2024 es van atendre 908 persones
diferents i s’espera arribar ales 1.500
en I’horitz6 2030. Pel que fa al Servei

d’Atencié d’Urgéncies a la Vellesa
(SAUV), el 2024 es van afegir 53 places
noves, amb la previsié de doblar aquesta
xifra de cara a l'any 2030.

Una altra linia estrategica de IODS 5 és
assegurar la participacio activa i equitativa
de les dones en la vida publica, aixi

com en els espais de decisio i lideratge,
tal com preveu la fita 5.5. En aquesta

linia, cal destacar que la Diputacio de
Barcelona sencarrega de coordinar,
gestionar i proporcionar els serveis i
actuacions necessaris per garantir el

bon funcionament deons necessaris per
garantir el bon funcionament de 'Espai
Francesca Bonnemaison; un espai creat
lany 1941, amb l'objectiu de promoure
politiques d'igualtat doportunitats
adrecades al conjunt de la ciutadania de la
provincia de Barcelona.

En aquest marc, un dels projectes que
es desplega en aquest espai es 'Escola
de les dones, que va ser creat per

la Diputacio de Barcelona l'any 1883.
Aquesta va ser una iniciativa pionera amb
oferir formacio en l'ofici de la moda a les
dones, per tal que poguessin exercir-

lo professionalment i assolir una major
autonomia. Actualment, és un centre de
formacio no reglada, adrecat a persones
de mes de divuit anys.

El 2024 va comptar amb una dotacié
que va superar els 3 milions d’euros,

i es van cobrir el 82 % de les places
formatives ofertes, amb la previsio
d’arribar al 88 % el 2030. Més de 90
entitats van rebre suport economic el 2024
i Sespera assolir la xifra de 300 entitats
beneficiaries el 2030.


https://www.diba.cat/ca/web/politiques-igualtat/igualtat-i-diversitat-sexual
https://www.diba.cat/ca/web/politiques-igualtat/igualtat-i-diversitat-sexual
https://www.diba.cat/ca/web/politiques-igualtat/igualtat-i-diversitat-sexual
https://www.diba.cat/ca/web/respir
https://www.diba.cat/ca/web/respir
https://www.diba.cat/ca/web/respir/respir-residencial-per-a-gent-gran
https://www.diba.cat/ca/web/respir/servei-atencio-urgencies-a-la-vellesa
https://www.diba.cat/ca/web/respir/servei-atencio-urgencies-a-la-vellesa
https://www.diba.cat/ca/web/respir/servei-atencio-urgencies-a-la-vellesa
https://diba.cat/ca/web/francescabonnemaison/default
https://diba.cat/ca/web/francescabonnemaison/default
https://www.diba.cat/ca/web/escoladona
https://www.diba.cat/ca/web/escoladona
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Figura 22
Percentatge dens locals beneficiaris de suport economic en igualtat de géenere
Font: elaboracié propia, a partir del quadre de comandament
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Figura 23
Pressupost destinat a Escola de les dones, 2021-2024
Font: elaboracio propia, a partir de memories pressupostaries
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17 Font: Institut de Ciéncies Politiques i Socials, extret de Visor 2030.

18 Font: Departament d’Empresa i Treball de la Generalitat de Catalunya i Idescat,
extret de Visor 2030.

19 Dacord amb el Pla daccio per laplicacio plena del pilar europeu dels drets socials,
esmentat en lannex de l'informe.

20 Font: Idescat, extret de Visor 2030.



https://op.europa.eu/webpub/empl/european-pillar-of-social-rights/es/
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6 AIGUA NETA
| SANEJAMENT

L

Fites localitzades de I’'ODS 6

6.1 Assegurar laccés universal i equitatiu
alaigua potable, a un preu assequible
amb especial atencio als col-lectius mes
vulnerables.

6.2 Aconseguir l'accés a uns serveis de
sanejament i higiene que siguin adequats i
equitatius.

6.3 Millorar la qualitat de l'aigua reduint la
contaminacio, eliminant els abocaments

i incrementant sistemes de drenatge
sostenible, reciclatge, reutilitzacio i
aprofitament daigues freatiques.

6.4 Augmentar significativament 'is
eficient dels recursos hidrics en tots els

sectors i assegurar la sostenibilitat de
I'extraccio i del proveiment d'aigua dolca.

6.5 Implementar la gestio integrada dels
recursos hidrics en tots els ambits, si cal
mitjangant la cooperacio territorial.

6.6 Protegir i restablir els ecosistemes
relacionats amb laigua, inclosos boscos,
muntanyes, aiguamolls, rius, aquifers i llacs
a tot el territori amb espais de valor natura.

6.b Impulsar i reforgar la participacié de les
comunitats locals en la millora de la gestio
de laigua i del sanejament.

Indicadors contextuals de la provincia vinculats al seguiment de ’'ODS 6

Valor al 2023

Indicador (o Ultima dada
disponible)

Preu daigua € per

8
metre cubic? 1,8€/m

Consum daigua

per habitant2 105,07 litres

Tendeéncia

2022- Valor de referéncia
2023
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La contribucio de la Diputacio de Barcelona a ’ODS 6

L'objectiu 5 té com a finalitat assolir

la igualtat de genere i reforcar
l'empoderament de totes les dones i nenes.
Aixd comporta eliminar qualsevol forma

de violencia i discriminacio de génere, i
garantir que les dones tinguin les mateixes
oportunitats que els homes en tots els
ambits de la societat.

En aquest context, la Diputacio de
Barcelona té una llarga trajectoria amb

el compromis institucional per fomentar

i impulsar la igualtat. Per aixo, el primer
Pla d’'igualtat es va aprovar el 2015 i va
significar un pas important per promoure
la igualtat efectiva entre dones i homes
dins la corporacio, amb accions concertes
per assolir aquest objectiu. El gener de
2024, es va aprovar el Il Pla d’igualtat de
génere de la Diputacio de Barcelona
(2024-2027), que contribueix
directament en . i dona continuitat al
compromis institucional per la igualtat,
des d'un enfocament de la realitat actual
de les dones i homes de l'organitzacio. La
planificacio al voltant de I'enfortiment de
les politiques d’igualtat de génere impacta
directament en lassoliment de la fita 5.c.

A mes, simpulsa el Programa
Feminismes i Igualtat, que sarticula al
voltant de tres grans eixos: 1) igualtat i
transversalitat de genere; 2) violencies
masclistes i 3) LGTBI, i que contribueix a
les fites 5.1.15.2. A partir daquests eixos es
despleguen diversos projectes i actuacions
que contribueixen a donar suport directe
al territori en el desplegament de les
politiques d’'igualtat, alhora que es
promouen nous models de referencia

innovadors, es fomenten dinamiques

de col-laboracié en xarxa i simpulsen
estrategies compartides. En aquest marc,
s'ofereix suport directe a municipis, a
entitats i a Innovacio, Recerca i Xarxa.

Pel que fa a l'eix d’igualtat i
transversalitat de génere, la Diputacio
de Barcelona ha fet molts esforgos per
contribuir a la fita 5.1, que té l'objectiu

de posar fi a totes les discriminacions i
desigualtats de genere: 'any 2024, 1.702
dones i 843 homes van participar en
accions de sensibilitzacio i formacio
atorgades als ens locals amb el suport
de la Diputacié de Barcelona. A més, un
80 % dels ens locals han estat beneficiaris
de suport economic en igualtat de genere,
i el 36,70 % ho han fet en accions de
sensibilitzacio.

En relacio amb el segon ambit dactuacio
sobre P’erradicacio de les violéncies
masclistes, vinculat ala fita 5.2, en

el mandat anterior de la Diputacio

de Barcelona es va crear la Xarxa

de Territoris Lliures de Violéncies
Masclistes amb l'objectiu de crear un
conjunt de programes, serveis, recursos |
actuacions per garantir i defensar un dret
fonamental com és el de viure una vida
lliure de violencies masclistes. Aquest és
un espai de cocreacio i colideratge per
abordar des d'una perspectiva estrategica
aquest problema estructural que interpel-la
a tota la societat.

En lactual mandat, es desplega el
projecte de Prevencio de les violéncies
masclistes: estrategia clau per


https://www.diba.cat/documents/553295/404613210/II+Pla+igualtat+-+Ple+gener+24.pdf
https://www.diba.cat/documents/553295/404613210/II+Pla+igualtat+-+Ple+gener+24.pdf
https://www.diba.cat/documents/553295/404613210/II+Pla+igualtat+-+Ple+gener+24.pdf
https://www.diba.cat/ca/web/politiques-igualtat
https://www.diba.cat/ca/web/politiques-igualtat
https://www.diba.cat/ca/web/pam-2020-2023/xarxa-de-territoris-lliures-de-violencies-masclistes
https://www.diba.cat/ca/web/pam-2020-2023/xarxa-de-territoris-lliures-de-violencies-masclistes
https://www.diba.cat/ca/web/pam-2020-2023/xarxa-de-territoris-lliures-de-violencies-masclistes
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municipis de fins a 20.000 habitants.
Durant el 2024, el 99 % dels ens
locals de la demarcacié de Barcelona
han estat beneficiaris de suport
economic en politiques d’erradicacio
de violéncies masclistes i un 59,7 %
d’accions de sensibilitzacio. A més,
mes de 9.000 persones han participat en
accions de formacio, de les quals al voltant
de 6.000 eren dones, el doble que els
homes.

Pel que fa al tercer eix del programa
Feminismes i Igualtat, la Diputacio de
Barcelona és pionera en politiques
locals de diversitat afectiva, sexual i de
geénere. En aquest marc, posa a disposicio
dels municipis materials de comunicacio
(com ara baners, cartells, videos) amb
l'objectiu de reivindicar uns municipis
pioners en politiques locals de diversitat
afectiva, sexual i de genere.

La Diputacio de Barcelona tambe

impulsa projectes per contribuir a la fita
1.315.4 i reconeixer i valorar les cures no
remunerades mitjancant la prestacio de
serveis publics a través del programa
Centres residencials d’estades
temporals. Dins daquest programa,
s'inclouen el Servei d’Atencio d’'Urgencies
ala Vellesa (SAUV) i el programa RESPIR.
El programa RESPIR ofereix suport a les
families cuidadores que tenen al seu carrec
persones mes grans de seixanta-cinc
anys amb dependencia, i té com a finalitat
millorar la qualitat de vida de les families
cuidadores, proporcionar-los un temps de
descans i donar resposta a determinades
situacions familiars imprevistes. Lany
2024 es van atendre 908 persones
diferents i s’espera arribar ales 1.500

en I’horitz6 2030. Pel que fa al Servei
d’Atencid d’Urgeéncies a la Vellesa
(SAUV), el 2024 es van afegir 53 places
noves, amb la previsio de doblar aquesta
xifra de cara a lany 2030.

Una altra linia estrategica de lODS 5 és
assegurar la participacio activa i equitativa
de les dones en la vida publica, aixi

com en els espais de decisio i lideratge,
tal com preveu la fita 5.5. En aquesta

linia, cal destacar que la Diputacio de
Barcelona sencarrega de coordinar,
gestionar i proporcionar els serveis i
actuacions necessaris per garantir el

bon funcionament deons necessaris per
garantir el bon funcionament de 'Espai
Francesca Bonnemaison; un espai creat
lany 1941, amb l'objectiu de promoure
politiques d’'igualtat d'oportunitats
adrecades al conjunt de la ciutadania de la
provincia de Barcelona.

En aquest marc, un dels projectes que

es desplega en aquest espai es 'Escola
de les dones, que va ser creat per

la Diputacio de Barcelona lany 1883.
Aquesta va ser una iniciativa pionera amb
oferir formacio en l'ofici de la moda a les
dones, per tal que poguessin exercir-

lo professionalment i assolir una major
autonomia. Actualment, és un centre de
formacio no reglada, adrecat a persones
de meés de divuit anys.

El 2024 va comptar amb una dotacio
que va superar els 3 milions d’euros,

i es van cobrir el 82 % de les places
formatives ofertes, amb la previsio
d’arribar al 88 % el 2030. Més de 90
entitats van rebre suport economic el 2024
i sSespera assolir la xifra de 300 entitats
beneficiaries el 2030.



https://www.diba.cat/ca/web/politiques-igualtat/igualtat-i-diversitat-sexual
https://www.diba.cat/ca/web/politiques-igualtat/igualtat-i-diversitat-sexual
https://www.diba.cat/ca/web/politiques-igualtat/igualtat-i-diversitat-sexual
https://www.diba.cat/ca/web/respir
https://www.diba.cat/ca/web/respir
https://www.diba.cat/ca/web/respir/respir-residencial-per-a-gent-gran
https://www.diba.cat/ca/web/respir/servei-atencio-urgencies-a-la-vellesa
https://www.diba.cat/ca/web/respir/servei-atencio-urgencies-a-la-vellesa
https://www.diba.cat/ca/web/respir/servei-atencio-urgencies-a-la-vellesa
https://diba.cat/ca/web/francescabonnemaison/default
https://diba.cat/ca/web/francescabonnemaison/default
https://www.diba.cat/ca/web/escoladona
https://www.diba.cat/ca/web/escoladona
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Figura 24
Pressupost destinat al programa davaluacio i gestio ambiental, 2021-2024
Font: elaboracié propia, a partir de memories pressupostaries
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Figura 25

Percentatge de municipis beneficiaris del suport economic de la Diputacio de Barcelona
per a la millora del cicle local de laigua
Font: elaboracio propia, a partir del quadre de comandament
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21 Font: Agencia Catalana de I'Aigua, extret de Visor 2030.
22 Font: Agencia Catalana de I'Aigua, extret de Visor 2030.
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Fites localitzades de ’'ODS 7

7.1. Garantir l'accés universal a serveis 7.2 Augmentar substancialment
d'energia assequibles, confiables i la proporcié d'energia renovable
moderns, amb especial emfasi en aquelles en el conjunt de les fonts energetiques.
llars en situacio de pobresa energetica.

7.3 Millorar substancialment l'eficiéncia
energetica.

Indicadors contextuals de la provincia vinculats al seguiment de ’'ODS 7

Valor al 2023 Tendéncia

Indicador (o ultima dada 2022- Valor de referéncia
disponible) 2023

El 2030, tenir un sistema

Percentatge de electric amb, almenys,
consum d’energia 3,21 % (2022) un 74 % de generacio a
renovable?® partir denergies dorigen

renovables 2

Instal-lacions noves

dautoconsum 311 installacions
denergia (electrica) /100.000 /[\
per cada 100.000 habitants
habitants?®®
IIf’oteru:la de . 294,26 kW /]\
autoconsum
Disminuir el consum
denergia primaria en,
C final almenys, un 39,5 %
d’grr:zgi]a |an|aes lars 2550,48 kWh respecte a la linia de

oer habitant?” (2022) base de conformitat
amb la normativa
comunitaria®®



94

LODS 7 insta a garantir lacceés universal
a serveis denergia moderna, a millorar
I'eficiencia energetica i a augmentar la
quota denergia renovable. Per impulsar
la transicio cap a un sistema energeétic
assequible, segur i sostenible, els

paisos han de promoure inversions

en infraestructures energetiques i en
tecnologies energetiques respectuoses
amb el medi ambient. El gran repte en
lambit energetic és aconseguir un model
economic i energetic no depenent dels
combustibles fossils ni nuclears el 2050.

En aquest context, els governs locals
tenen un rol clau. Per aixo, el 2024, a
la demarcacio de Barcelona, un total
de 165 municipis estaven adherits
al Pacte de les Alcaldies pel Climai
I’Energia, una iniciativa europea que

promou el compromis dels ens locals amb

la transicio energetica i l'accio climatica.
Aquesta xifra representa més de la meitat
dels municipis de la provincia i evidencia
el compromis existent.

La Diputaci¢ de Barcelona treballa

per millorar la qualitat de vida de les
persones mitjangant accions que
combaten 'emergéncia climatica i
redueixen les emissions de gasos amb
efecte d’hivernacle. Aquestes accions
inclouen I'impuls de les comunitats
energetiques i les energies renovables,
la millora de la qualitat de laire, una bona
gestio de laigua, 'economia circular

i leducacié ambiental. La voluntat eés
enfortir la resiliencia dels municipis per
fer-los més verds, saludables i solidaris
enfront dels reptes ambientals, en el

marc de I'’Agenda 2030 i del Pacte Verd
de la Unio Europea.

En el marc del Programa sectorial per

a la transici6 ecologica 2030, amb un
pressupost global de 47 milions deuros,

la Diputacio de Barcelona impulsa dues
linies clau dactuacio: Adaptaclima 2030,
orientada a projectes dadaptacié al canvi
climatic, i la segona edicio de Renovables
2030, centrada en la implantacio
denergies renovables i millora de l'eficiencia
de lenllumenat public. Cadascun daquests
projectes salinea amb un ODS diferent:
Renovables 2030 semmarca en 'ODS 7;
mentre que Adaptaclima es vincula amb
'ODS 13 (i es presentara en el capitol
corresponent).

Renovables 2030 ¢és una iniciativa per
impulsar la implantacié massiva denergies
renovables als municipis, la reduccio de
les emissions de CO, i lestalvi energetic

i economic, i la creacio de diferents
models de comunitats energetiques,

per tal davancar cap a una economia
descarbonitzada i menys deslocalitzable.
El projecte s’ha articulat en dues edicions,
amb un impacte rellevant en la fita 7.2.

o o r

La primera edicié del projecte
Renovables 2030, desenvolupada entre
20192024 va representar una inversio de
104 milions deuros en energies renovables
i comunitats energetiques. D'aquests, el

48 % va ser destinat a fotovoltaiques, el

15 % a sistemes de biomassaiel 37 % en
enllumenat public. Els resultats daquest
periode van ser significatius: 257 municipis
amb sol-licituds acceptades, i 146 municipis



https://www.diba.cat/ca/web/alcaldespelclima
https://www.diba.cat/ca/web/alcaldespelclima
https://www.diba.cat/ca/web/mediambient/transicio-ecologica
https://www.diba.cat/ca/web/mediambient/transicio-ecologica
https://www.diba.cat/ca/web/mediambient/adaptaclima-2030
https://www.diba.cat/ca/web/mediambient/renovables-2030
https://www.diba.cat/ca/web/mediambient/renovables-2030
https://llibreria.diba.cat/cat/llibre/una-aproximacio-als-barris-de-la-provincia-de-barcelona_70205
https://www.diba.cat/documents/d/mediambient/fulleto_promocional-projecte_renovables_2030-balanc__2019-2024
https://www.diba.cat/documents/d/mediambient/fulleto_promocional-projecte_renovables_2030-balanc__2019-2024
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beneficiats, el que representa gairebé la
meitat dels municipis de la provincia (el

47 % dels municipis). Anualment, aquest
projecte suposava un estalvi economic
acumulat de més de 23 milions d’euros,
una produccio d’energia renovable de
més 118 milions de kWh i una reduccio
d’emissions de CO, de més de 50
milions de kg.

Complementariament, es va desplegar

el programa sectorial Emergéncia
climatica 2022-2024, amb un pressupost
de 12 milions d’'euros, arreu de la provincia
(excepte a Barcelona ciutat). D’aquest
pressupost, el 57 % s’ha destinat a
I’enllumenat, el 36 % a fotovoltaiquesii
un7 % aresidus.

Actualment, s’ha reafirmat el compromis de
la Diputacio de Barcelona amb la transicio
energetica emmarcant aquesta iniciativa
amb un projecte transformador d’'un abast
mes ampli, «Accelerant la transicio
energeética: renovables i adaptacio
2030», que té un cost previst de 167
milions d’euros.

El 2024, un total de 148 municipis van
ser beneficiaris d’aquest projecte, amb
instal-lacions de renovables, fet que
representa un 47,7 % dels municipis de
la provincia i es vol arribar al 64,5 %

de cara al 2030. A més, el 476 % dels
municipis compten amb instruments de
gestio i control implementats i s'espera
que la cobertura arribi al 64,3 % l'any
2030. Pel que fa a les emissions, el
2024 es va assolir una reduccio

d’un 44 % respecte de I'lany 2005 i
I'objectiu establert és arribar al 55 %
I’any 2030.

Aquests esforcos semmarquen dins el
Pla Clima, Ieina amb que la Diputacio de
Barcelona afronta l'emergencia climatica
i es proposa assolir la neutralitat climatica
lany 2030. Elaborat durant el mandat
2019-2023, el pla té l'objectiu dassolir
lautosuficiencia energetica i la neutralitat
climatica de la Diputacié de Barcelona
lany 2030, amb zero emissions directes
de gasos amb efecte d’hivernacle. Per a
coordinar aquesta estrategia, es va crear
la Taula d’Energia i Clima on tenen una
participacio destacada i transversal diverses
arees institucionals.

El pla es concreta en 55 accions repartides
en dos ambits: 34 accions per assolir
lautosuficiencia energetica i la neutralitat
climatica l'any 2030, amb zero emissions
directes de GEH i 21 accions per enfortir

la resiliencia de la corporacio enfront dels
impactes del canvi climatic.

Aquests dos ambits s’han tractat en espais
propis que han generat dos documents
interconnectats: el Pla de transicio
energetica i el Pla dadaptacio. Al juliol de
2024 es va presentar el primer informe de
seguiment del pla, que recull les accions
realitzades i els indicadors de seguiment.

Aquesta aposta per la transicio energetica
no sexpressa nomes en el suport als
municipis, sind també en la transformacio
interna de la diputacio. En aquest sentit,
també es contribueix a assolir la fita 7.2
amb el Pla estratégic de la Subdireccid
d’edificacié 2024-2030, aprovat

el 2024, amb l'objectiu de preservar,
gestionar i adaptar el patrimoni d’'Us public
de la Diputacio de Barcelona, mitjancant la
sostenibilitat ambiental i nous models de



https://www.diba.cat/ca/web/pla-clima
https://www.diba.cat/documents/d/pla-clima/20240730-1r-infrome-seguiment-pla-clima
https://www.diba.cat/documents/d/pla-clima/20240730-1r-infrome-seguiment-pla-clima
https://transparencia.diba.cat/sites/transparencia.diba.cat/files/public/node/field_fitxers/decret_aprov._pla_estrategic_subd._edif_2024-2030.pdf#overlay-context=ca/plans-sectorials-0
https://transparencia.diba.cat/sites/transparencia.diba.cat/files/public/node/field_fitxers/decret_aprov._pla_estrategic_subd._edif_2024-2030.pdf#overlay-context=ca/plans-sectorials-0

treball, per avancar cap a una corporacio
mes resilient.

Finalment, cal destacar que, amb la voluntat
de contribuir a la fita 7.3, sestan impulsant
nous models de treball orientats a millorar

la prestacié dels serveis publics i assolir
una reduccié del 100 % de les emissions
de CO, de tots els subministraments
energeétics de tots els recintes i edificis
corporatius en I’horitz6 2030. Per aixo,
s’han destinat mes de 21 milions deuros,
per tal de transformar els centres de treball,
optimitzant la gesti¢ i acompanyant el canvi
cultural dels nous models de treball. El
2024, es van reduir 814 tones d'emissions
de CO, de tots els subministraments
energetics de tots els recintes i edificis
corporatius. En altres paraules, s’ha reduit
un 13 % les emissions de CO, de tots els

Figura 26

subministraments energétics de tots els
recintes i edificis corporatius respecte
al 2021 (any de referéncia). Actualment,
gairebe el 2 % de les fonts energetiques

de la Diputaci¢ de Barcelona provenen
d’energia renovable, amb lobjectiu dassolir
el 100 % d’energia renovable el 2030.

Esen aquest marc de transicio energetica
i sostenible en que semmarca el projecte
de La Industrial #, que pretén redefinir
el recinte de I'Escola Industrial, com un
espai verd, sostenible, innovador i obert
a la ciutadania. El projecte busca adaptar
el recinte de I'Escola Industrial als nous
requeriments energetics, desenvolupar
un pol d'innovacio, rehabilitar el patrimoni
i millorar la relacio del recinte amb el
barri, a partir de mantenir els usos i els
equipaments publics que té actualment.

Percentatge de municipis de la demarcacioé de Barcelona amb instal-lacions de renovables
Font: elaboracié propia, a partir del quadre de comandament
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https://www.diba.cat/ca/web/la-industrial
https://www.diba.cat/ca/web/la-industrial

Figura 27
Distribucio de l'import concedit en el projecte Renovables 2030, 2022-2024
Font: elaboracio propia, a partir de dades de I'Area d’Accio Climatica i Transicio Energetica
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23 Font: Institut Catala d’Energia, CORES, Direccio General de Transit, Idescat i
ajuntaments, extret de Visor 2030.

24 Dacord amb el Pacte Verd Europeu, esmentat en lannex de l'informe.

25 Font: Institut Catala d’Energia.

26 Font: Institut Catala d’Energia.

2/ Font: Institut Catala d’Energia, CORES i Idescat, extret de Visor 2030.

28 Dacord amb la Llei 16/201/ _del canvi climatic, esmentada en lannex de l'informe.
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https://commission.europa.eu/strategy-and-policy/priorities-2019-2024/european-green-deal_es
https://portaljuridic.gencat.cat/ca/document-del-pjur/?documentId=794493
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TREBALL DECENT
| CREIXEMENT
ECONOMIC

o

Fites localitzades de ’'ODS 8

8.2. Augmentar de forma generalitzada
la productivitat economica arreu del
territori mitjancant l'especialitzacio, la
diversificacio d’activitats, la innovacio, la
planificacio estrategica i la concertacio
territorial.

8.3 Promoure politiques orientades al
desenvolupament que donin suport

a les activitats productives, la creacio
d'ocupacidé digna, lemprenedoria i
consolidacio dempreses, la creativitat i la
innovacio.

8.4 Millorar la produccid i el consum
eficients dels recursos i desvincular el
creixement economic de la degradacio
del medi ambient.

8.5 Aconseguir una alta taxa d'ocupacio
i de qualitat daquells col-lectius més
vulnerables en el conjunt del territori.

8.6 Reduir substancialment la proporcio
de persones joves sense ocupacio i que
no cursen estudis ni reben formacio.

8.8 Protegir els drets laborals i promoure

un entorn de treball segur a tot el territori,
en particular per a les dones migrants i les
persones amb ocupacions precaries.

8.9 Reforcar les politiques de promocio
d’un turisme sostenible, de proximitat,
qualitat i que crei ocupacio i promogui la
culturai els productes locals.

Indicadors contextuals de la provincia vinculats al seguiment de ’'ODS 8

Valor al 2023
(o ultima dada
disponible)

Tendéncia
2022-
2023

Indicador Valor de referéncia

Assolir una taxa

, . d’'ocupacio del 78 % a
29 [o)
ier ) ereel ezl elofd e /I\ la UE entre la poblacid
de 20 i 64 anys®
Establiments
comercials per 12,46 (2019)

1.000 hab.®
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Valor al 2023

Indicador (o Ultima dada
disponible)

Pressié turistica 500

per 10.000 places/10.000

habitants® habitants

Tendéncia
2022-
2023

Valor de referéncia

\

La contribucio de la Diputacio de Barcelona a ’lODS 8

L'ODS 8 destaca la necessitat de
fomentar un creixement economic que
sigui continuat, equitatiu i respectuos
amb el medi ambient, amb l'objectiu de
garantir productivitat i generar llocs de
treball dignes, estables i ben retribuits.
Aquest objectiu també promou la creacié
d'oportunitats de treball per a totes

les persones i advoca per eliminar el
trafic de persones i el treball infantil. A
mes, defensa els drets laborals i aposta
per garantir entorns laborals segurs i
saludables.

En aguest marc, la Diputacié de
Barcelona impulsa diverses accions que
contribueixen a l'assoliment daquest
objectiu en el conjunt de la demarcacio.

Una de les eines alineades amb la

fita 8.3 és el conjunt d'accions que
agrupa el programa Suport al mercat
de treball local. Aquest programa té
com a missio promoure l'eficiencia i
impulsar la innovacio del sistema public
local d'ocupacio de la demarcacio de
Barcelona, amb una mirada centrada

en la sostenibilitat i ladequacié a les
particularitats del territori. Per fer-ho,
proporciona suport tecnic i economic als
ens locals per contribuir a reduir les taxes

d’atur i fomentar la contractacio estable.

Pel que fa als Serveis locals d’ocupacio,
la Diputacié aposta per potenciar la
qualitat, I'impacte i I'eficiencia del sistema
public local d'ocupacio a través de la
Xarxa de Serveis Locals d’Ocupacio,
la Xarxa XALOC, que dona cobertura
amés del 90 % dels municipis de la
demarcacio. Aquesta xarxa té com a
funcio principal assessorar les persones
demandants d'ocupacid i les empreses
que necessiten cobrir llocs de treball i
intermediar entre unes i altres. A mes,

es disposa de la Xarxa d’Oficines
Técniques Laborals (OTL), que té

com a objectiu reduir els obstacles que
dificulten la insercio i permanencia al
mercat de treball de persones amb
diagnostic de trastorn de salut mental a
la provincia de Barcelona.

També es compta amb els Centres
Locals de Serveis a les Persones
(CLSE), son departaments
d’ajuntaments que donen suport a
persones emprenedores i empresaries
en el procés de creacio, posada en
marxa i desplegament dactivitats
economiques amb l'objectiu d'enfortir el
teixit empresarial local. Actualment, hi



https://www.diba.cat/ca/web/economieslocals/mercat-de-treball
https://www.diba.cat/ca/web/economieslocals/mercat-de-treball
https://www.diba.cat/ca/web/economieslocals/serveis-locals-d-ocupacio
https://xaloc.diba.cat/xarxa-xaloc
https://www.diba.cat/ca/web/otl
https://www.diba.cat/ca/web/otl
https://www.diba.cat/ca/web/economieslocals/centres-locals-de-serveis-a-les-empreses
https://www.diba.cat/ca/web/economieslocals/centres-locals-de-serveis-a-les-empreses
https://www.diba.cat/ca/web/economieslocals/centres-locals-de-serveis-a-les-empreses
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ha 87 CLSE que donen cobertura al
98 % de la poblacio de la demarcacio.
Al llarg de 2023, aquests serveis van
atendre 64.259 persones emprenedores
(de les quals, el 46 % eren donesiel 54
%, homes) i prop de 40.000 empreses.
Gracies a la seva tasca, es van constituir
2.364 noves empreses, que van generar
mes de 3.000 nous llocs de treball.

Actualment, la cobertura de les dues
xarxes principals (XALOC i la Xarxa
d’Oficines Técniques Laborals) és del
100 % del territori (sense comptar la
ciutat de Barcelona).

D’altra banda, amb l'objectiu de contribuir
a la fita 8.6, simpulsen politiques de
joventut. El 2024 un 80 % del territori va
rebre suport economic per desenvolupar
accions en aquest ambit, mostrant un
compromis territorial amb la inclusio
laboral juvenil.

Aixi mateix, simpulsa el Programa
Treball, Talent i Tecnologia, que té

com a objectiu principal facilitar el
financament de projectes que promoguin
la insercio¢ laboral de persones en
ocupacions en proceés de transformacid
tecnologica, dacord amb les necessitats
empresarials i seguint una estrategia
basada en la deteccio de reptes i
oportunitats identificats a partir de
l'analisi i el mapatge dempreses d'una
cadena de valor de negocis determinada.

En la primera edicio del programa es van
financar 60 projectes amb un total de
4.852 empreses participants i 6.582
persones, el 61,5 % dones. Pel que fa
al perfil de les persones beneficiaries,

cal destacar que el 70 % es trobaven
en situacio d’atur, mentre que un 15

% estaven ocupades pero buscaven
millorar la seva situacio laboral, i l'altre
15 % corresponia a persones inactives.
Pel que fa al perfil de les empreses
beneficiaries, prop del 60 % eren
petites organitzacions amb menys de
10 treballadors, concretament un 39 %
eren microempreses i un 19 % persones
treballadores autonomes. EI 75 % de les
empreses es distribuien principalment
entre tres cadenes de valor: alimentacio
i agroindustria (39 %), serveis a les
persones (23 %) i logistica (16 %). A
meés, un total de 2.203 empreses i 3.696
persones van millorar el seu grau de
digitalitzacio, amb un 24,3 % de taxa
d’insercio.

Aquest programa continua amb una
nova edicio que estableix com a
objectius per al 2030 que el 75 % de
les persones participants millorin el
seu nivell de digitalitzacio al finalitzar
la seva participacié. A més, es preveu
que el 50 % de les persones pertanyents
a col-lectius vulnerables —com dones,
joves i aturats de llarga durada— trobin
feina en ocupacions dels sectors
industrial, cientific i tecnologic.

Tambeé es treballa per millorar la
produccio i el consum eficients dels
recursos, aixi com per desvincular el
creixement economic de la degradacio
del medi ambient, en linia amb la fita

8.4. Durant l'any 2024, un 19 % dels
municipis amb menys de 10.000
habitants van rebre suport economic
especific per la millora del seu comerg
de proximitat. Paral-lelament, s’ha


https://www.diba.cat/ca/web/economieslocals/treball-talent-tecnologia
https://www.diba.cat/ca/web/economieslocals/treball-talent-tecnologia
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desplegat el Programa de Digitalitzacio

del comerg de proximitat. En aquest
marc, s’han implementat controls
d’aforament en un 21,98 % dels municipis,
mitjancant un sistema de monitoratge

i comptatge del nombre de persones

que entren i surten per cadascun dels
accessos dels mercats municipals, amb
l'objectiu darribar al 40 % de cobertura
lany 2030. A més, en el 17,58 % dels
municipis de la demarcacio es van
instal-lar el 2024, sistemes de control
de consums energétics als mercats
per detectar deficiencies en laillament

0 en els sistemes de climatitzacio i
refrigeracié que provoquen increment de
consums. Es preveu assolir una cobertura
del 35 % dels municipis el 2030.

Amb la voluntat de donar suport a

la fita 8.9 i promoure aixi un turisme
sostenible, de proximitat, qualitat i que
crei ocupacio6 i promogui la cultura i
els productes locals, es desenvolupen
politiques publiques que promouen

el desenvolupament economic.
Aquestes politiques situen al centre

la igualtat d'oportunitats entre les
persones, la competitivitat de les
empreses i la sostenibilitat territorial en
cooperacio amb els ens locals i agents
socioeconomics. Destaquen dues
iniciatives:

* Programa Compromis per ala
Sostenibilitat Turistica Comarques
de Barcelona, impulsat per la Gerencia
de Serveis de Turisme de la Diputacié
de Barcelona amb el suport de la
Cambra de Comerc de Barcelona,

promou la gestio sostenible del sector.

* Programa TurismeS, que posa a les
persones al centre de les politiques
turistiques, i assegura que lactivitat
turistica contribueixi al benestar de les
comunitats locals, redueixi desigualtats
i fomenti el respecte a la diversitat.

Complementariament per aquesta

fita 8.9 i amb l'objectiu de promoure

la cultura, la Diputacio dona suport als
municipis de la provincia a traves del
programa Suport a la difusio artistica
als municipis. El 2024, 176 festivals
de I'ambit cultural van rebre suport per
part de la corporacio.

Finalment, en coherencia amb la fita

8.9, s’esta desplegant el projecte Vies
Blaves, des de I'any 2015, una iniciativa
que consisteix a crear una infraestructura
al llarg de les lleres dels rius Llobregat,
Cardener i Anoia al seu pas per la
demarcacié de Barcelona, perqué puguin
ser utilitzats per la ciutadania de manera
continua, no monitorada i de forma
respectuosa amb la biodiversitat. Les
vies blaves cobriran 59 municipis de
7 comarques (Alt Penedés, Anoia,
Bages, Baix Llobregat, Bergueda,
Solsonés i Vallés Occidental) i
passaran per 3 parcs naturals, 13
espais naturals protegits i 8 espais
turistics, que seran accessibles per a
més de 5 milions de persones.


https://www.diba.cat/ca/web/comerc-de-proximitat
https://www.diba.cat/ca/web/comerc-de-proximitat
https://www.diba.cat/ca/web/turisme/programa-comprom%C3%ADs-per-a-la-sostenibilitat-tur%C3%ADstica-comarques-de-barcelona
https://www.diba.cat/ca/web/turisme/programa-comprom%C3%ADs-per-a-la-sostenibilitat-tur%C3%ADstica-comarques-de-barcelona
https://www.diba.cat/ca/web/turisme/programa-comprom%C3%ADs-per-a-la-sostenibilitat-tur%C3%ADstica-comarques-de-barcelona
https://www.diba.cat/ca/web/turisme/programa-turismes
https://www.diba.cat/ca/web/vies-blaves-bcn/inici
https://www.diba.cat/ca/web/vies-blaves-bcn/inici
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Figura 28
Pressupost destinat a Suport al mercat de treball local, 2021-2024
Font: elaboracio propia, a partir de memories pressupostaries
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Figura 29

Nombre de serveis i empreses turistiques que treballen en plans de sostenibilitat,
responsabilitat i competitivitat turistica
Font: elaboracié propia, a partir del quadre de comandament
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29 Font: Idescat i Hermes de la Diputacio de Barcelona, extret de Visor 2030.

30 Dacord amb Pla daccio per laplicacio plena del pilar europeu dels drets socials,
esmenatat en lannex de l'informe.

31 Font: Departament d Empresa i Treball de la Generalitat de Catalunya, extret de Visor 2030.

32 Font: Idescat, extret de Visor 2030.



https://op.europa.eu/webpub/empl/european-pillar-of-social-rights/es/
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INDUSTRIA,
INNOVACIO |
INFRAESTRUCTURES

o

Fites localitzades de I’'ODS 9

9.1 Desenvolupar infraestructures
sostenibles, resilients, de qualitat i amb
elevada capacitat transformadora per
tal de donar suport al desenvolupament
economic del territori, amb especial
atencio a laccés assequible i equitatiu.

9.2 Reforgar les politiques de suport

al teixit productiu per aconseguir una
industrialitzacié inclusiva i sostenible,
augmentant la contribucio de la indUstria
alocupacio local i al PIB del conjunt

del territori.

9.3 Augmentar l'accés de les petites
industries i altres empreses als serveis

financers, incloent-hi els credits
assequibles, i la integracio en les cadenes
de valor i els mercats.

9.4 Modernitzar les infraestructures i
reconvertir les industries perque siguin
sostenibles, promovent ladopcié de
tecnologies, la millora de processos

i la racionalitat mediambiental.

9.5 Augmentar la investigacio cientifica
i millorar la capacitat tecnologica dels
sectors industrials.

9.c Garantir laccés universal i assequible
ainternetia les TIC al territori.

Indicadors contextuals de la provincia vinculats al seguiment de ’'ODS 9

Valor al 2023

Indicador (o Ultima dada
disponible)

Cobertura internet
amb xarxes fixes 98,75 %
>=100 mbps*

Ocupacio al sector

industrial® 18,73 % (2023)

Tendéncia
2022- Valor de referéncia
2023

EI 2030, totes les llars
han de tenir accés

/I\ a internet de banda
ampla de gigabit a
través de xarxes fixes3

"
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Valor al 2023

Indicador (o Ultima dada
disponible)
Empreses de 14,39 empreses/
coneixement / 10.000
10.000 habitants®  habitants (2023)

Tendéncia
2022-
2023

Valor de referéncia

"

La contribucio de la Diputacio de Barcelona a ’ODS 9

L'ODS 9 posa el focus en el
desenvolupament d’infraestructures
solides, resilients i sostenibles, que
donen suport al desenvolupament
sostenible i al benestar huma. També
promou una industrialitzacio que sigui
inclusiva i respectuosa amb el medi
ambient, considerant-la una eina clau
per erradicar la pobresa i millorar les
condicions de vida arreu del mon.

En coherencia amb la fita 9.2, s’ha
impulsat el projecte transformador
de Modernitzacio de poligons amb
l'objectiu de millorar la qualitat dels
poligons d’activitat economica (PAE)
a través d’inversions d’alt impacte.
Aquestes actuacions buscaven
incrementar la competitivitat de les
empreses, afavorir el creixement
empresarial, atreure noves oportunitats
de negoci i generar ocupacio de
qualitat. EI 2022, més de 116.000
persones treballadores en PAE van
ser beneficiaries de les actuacions
d’aquest programa.

En aquest marc, s’ha aprovat recentment
el Programa Sectorial de Millora de

Poligons Industrials 2025-2028,
amb una inversié de 38 milions
d’euros, amb lobjectiu d’incrementar
la qualitat dels poligons industrials a
traves del finangcament d’inversions dalt
impacte que permetin incrementar la
competitivitat de les empreses que hi
estan implantades i en aquest sentit,
afavorir el creixement empresarial,
atreure noves oportunitats de negoci i
generar ocupacio de qualitat.

Daltra banda, per garantir lacces
universal i assequible a Internet i

ales TIC al territori, com estableix

la fita 9.c, es destina cada any una
inversio significativa per impulsar les
Tecnologies de la informacié en
’ambit municipal. Aquesta inversio va
superar els 40 milions d’euros I’any
2024.

En el marc daquest projecte, la Diputacio
de Barcelona coopera tecnicament

amb els municipis en el camp de

les tecnologies de la informacio i la
comunicacio (TIC), i en ladministracio
digital en general. A més, s'ofereixen
serveis per a la gestid interna municipal


https://www.diba.cat/ca/web/economieslocals/programa-poligons-25-28
https://www.diba.cat/ca/web/economieslocals/programa-poligons-25-28
https://www.diba.cat/ca/web/tic
https://www.diba.cat/ca/web/tic
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a traves de la xarxa telematica
provincial. Aixi mateix, es proveeix la
infraestructura basica dels sistemes
d’informacio municipals, i es presten
serveis estandards TIC, amb premisses
de qualitat i eficiencia.

Gracies a aquest esforc, gairebé el 70
% dels municipis van rebre el 2024
suport en proteccio de dades, amb
I'objectiu d’assolir una cobertura
practicament total I’any 2030.
Paral-lelament, al voltant d’'un 25 %
dels municipis de la demarcacio estan
connectats a la plataforma de sensors
de la Diputacio de Barcelona, i més del
80 % tenen els seus webs allotjats a la
infraestructura digital provincial.

Finalment, per impulsar la transformacio
digital dels municipis de la provincia,

Figura 30

des de lany 2022, s'impulsa el programa
DIGITAL Diputacié de Barcelona:
modernitzacié de les infraestructures
digitals. Un total de 264 ajuntaments
de la provincia han participat en
aquest projecte, gracies als Fons
NextGenerationEU, i han beneficiat més
d’1 milié d’habitants de la demarcacio
de Barcelona.

Aqguesta iniciativa ha destinat mes

de 7 milions d’euros a impulsar la
transformacio digital. S’ha proveit els
ajuntaments de menys de 20.000
habitants de la infraestructura i
equips necessaris (nous equips
informatics, nous equips de cartellera
digital, pantalles interactives i altres
dispositius) per millorar la gestio interna,
la comunicacio amb la ciutadania i la
prestacio de serveis publics.

Pressupost destinat a projectes de tecnologies de la informacio en lambit municipal
Font: elaboracio propia, a partir de memories pressupostaries de la Diputacié de Barcelona
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https://www.diba.cat/ca/web/sala-de-premsa/-/la-diputacio-promou-la-transformacio-digital-de-264-ajuntaments-de-la-provincia
https://www.diba.cat/ca/web/sala-de-premsa/-/la-diputacio-promou-la-transformacio-digital-de-264-ajuntaments-de-la-provincia
https://www.diba.cat/ca/web/sala-de-premsa/-/la-diputacio-promou-la-transformacio-digital-de-264-ajuntaments-de-la-provincia
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Figura 31
Percentatge de municipis amb suport en proteccio de dades
Font: elaboracio propia, a partir del quadre de comandament
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33 Font: Ministeri d Assumptes Economics i Transformacio Digital, extret de Visor 2030.

34 Dacord amb Estrategia Digital per a Europa 2030, esmentat en lannex de l'informe.

35 Font: Departament d’Empresa i Treball de la Generalitat de Catalunya, extret de
Visor 2030.

36 Font: Seguretat Social, extret de Visor 2030.



https://op.europa.eu/webpub/empl/european-pillar-of-social-rights/es/




10 REDUCCIO DE LES
DESIGUALTATS
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Fites localitzades de ’'ODS 10

10.1 Progressively achieve income growth discriminatory laws, policies and practices
for the poorest 40% of the population at a and promoting adequate measures.
rate higher than the national average.

10.4 Drive policies, and especially fiscal,
10.2 Promote social, economic and wage and social protection, to achieve
political inclusion, paying special attention greater equality.
to vulnerable, disabled, migrant or
racialised groups and regardless of religion. 10.7 Facilitate orderly, safe, regular

and responsible migration and mobility,
10.3 Ensure equal opportunity and reduce including through planned and well-
outcome inequalities by eliminating managed migration policies.

Indicadors contextuals de la provincia vinculats al seguiment de ’'ODS 10

Valor al 2023 Tendéncia

Indicador (o ultima dada 2022- Valor de referéncia
disponible) 2023
index Gini¥ 30,85 (2022)
Reduir, almenys, en
Poblacio amb 15 milions el nombre

ingressos per 721% (2022) de persones en risc 5
unitat de consum de pobresa o exclusio
per sota del 40 %% social el 2030,

ala Unio Europea®

Desigualtat
de Iagrenda40 2,26 (2022) /I\
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11

La contribucio de la Diputacio de Barcelona a ’ODS 10

L'ODS 10 promou 'augment dels
ingressos del 40 % més desafavorit

de la poblacio i treballa per combatre
les desigualtats existents per

motius economics, de génere, edat,
discapacitat, origen etnic, religio, classe
social o d'oportunitats. Per aconseguir-
ho, es proposa implementar politiques,
marcs legislatius eficients i aposta per
una millor regulacio i supervisio de les
institucions i mercats financers, amb
l'objectiu de garantir una major equitat i
justicia social.

La inclusio social és un dels reptes

mes importants dels ens locals per
garantir-ne la cohesio i, sobretot, la
igualtat d'oportunitats i la garantia de
drets socials i de ciutadania. Per aquest
motiu, la Diputacié de Barcelona, amb
la voluntat de contribuir a les fites 10.2
i10.4, ofereix suport en el disseny

i desenvolupament d’actuacions
comunitaries inclusives que tenen

per objecte fomentar lautonomia de les
persones, prevenir situacions d’exclusio,
aillament i discriminacio social, i enfortir
la participacio i el vincle entre les
persones i els agents que viuen, treballen
i operen en un determinat territori. Lany
2024, un total de 19 municipis van
rebre suport técnic en I'ambit de la
discapacitat i la dependéncia.

En aguesta mateixa linia, amb la voluntat
de promoure la inclusio social i reforcar
en 'ambit local sistemes i mesures
apropiades de proteccio social per

a totes les persones, la Diputacio de
Barcelona tambeé ofereix diverses linies

d’actuacié en el marc del programa

de suport a families, gent granii
atencio a la dependéncia, amb un
pressupost de 28,2 M€ el 2024. Una

de les més destacades és el servei de
Teleassisténcia, que ofereix atencio
domiciliaria permanent (24 hores del

dia i els 365 dies de l'any) per garantir la
seguretat i el benestar de persones que
poden estar en situacio de risc per raons
d’edat, fragilitat, solitud o dependencia.
Entre 2022 i 2024, el nombre de
persones usuaries del servei local de
teleassisténcia va augmentar un 32,4
%, fins a més de 115.000 persones, |
s’hi van destinar 18,3 milions d’euros a
aquest programa.

Les persones grans tambeé son
destinataries del programa
d’Arranjaments d’habitatge per part
de la Diputacio de Barcelona. Més de
1.000 habitatges per a persones
grans s’han arranjat durant aquest
mandat i es té 'objectiu daugmentar
aquesta xifra fins a sis vegades mes,
perque arribi a uns 6.000 habitatges de
cara al 2030.

D’altra banda, aquesta aposta per un
envelliment digne i actiu es complementa
amb accions innovadores com el
programa especific Lluita contra
I’edatisme envers les persones grans,
inclos dins el nou projecte especific

del Pla de cooperacio de la Xarxa de
Governs Locals. Amb un pressupost
d’1,5 milions d’euros, aquest fons de
prestacio beneficiara 189 ens locals
de la provincia de Barcelona.



https://www.diba.cat/ca/web/convivencia/inclusio-social
https://www.diba.cat/ca/web/convivencia/inclusio-social
https://www.diba.cat/ca/web/convivencia/inclusio-social
https://www.diba.cat/ca/web/teleassistencia/servei-local-de-teleassistencia1
https://www.diba.cat/ca/web/benestar/arranjaments/arranjaments
https://seuelectronica.diba.cat/tramits-ens/concertacio/docs/ACORDS_1504_1504854.pdf
https://seuelectronica.diba.cat/tramits-ens/concertacio/docs/ACORDS_1504_1504854.pdf
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En la linia de la fita 10.2 per promoure la
inclusio social daquells col-lectius més
vulnerables, el Programa “NEXES,
atencio a la soledat no desitjada de
persones grans”, busca teixir xarxes

i estrategies locals d'atencid i suport a
persones grans en situacio de soledat no
desitjada. Durant el 2024 van participar-
hi 19 municipis de la provincia de
Barcelona.

Contribuint a la fita 10.2, també es

dona suport als municipis en aquells
ambits relacionats amb la convivencia

i la vida comunitaria, aixi com amb

les diferents etapes del cicle vital,
promovent la inclusié social daquells
grups mes vulnerables. En aquest sentit,
destaquen diferents linies de treball
incloses en el marc del programa de
Convivéncia diversitat i cicle de vida,
com ara suport tecnic per a l'elaboracio
d'instruments d'analisi i de planificacio
estrategica o la conformacio de
dispositius de coordinacid i organitzacio,
com per exemple les Taules per a la
convivencia. El 2024, un total de 24
ens locals van ser beneficiaris de
programes de Convivéncia i s’espera
arribar a un total de 55 I’any 2030.

Relacionat amb el programa anterior, la
Diputacio de Barcelona tambeé promou
la mediacio mitjancant el Programa de
mediacié ciutadana, que apropa a tota
la poblacio de la provincia a traves dels
serveis locals de mediacié ciutadana
(SMC) i del Servei itinerant de mediacio
ciutadana (SIMC). Un total de 13.000
persones van participar en processos
de mediacio el 2024.

Per tal de promoure la fita 10.2, també
es dona suport economic als ens locals
a través del Programa de diversitat
afectiva, sexual i de génere. Lany
2024, el 83,87 % dels ens locals van
ser beneficiaris d’aquest suport.

En coherencia amb la fita 10.3 i la 91,
destaca el projecte Concertem en
Xarxa 2.0, que només el 2024 va
destinar més de 182 milions d’euros
als ens locals en el marc del Cataleg
de serveis, per tal de garantir I'equilibri
territorial i que els governs locals puguin
satisfer les necessitats detectades al
territori i promoure politiques transversals
o sectorials.



https://catalegdeserveis-cercador.diba.cat/fitxa?id=130833
https://catalegdeserveis-cercador.diba.cat/fitxa?id=130833
https://catalegdeserveis-cercador.diba.cat/fitxa?id=130833
https://www.diba.cat/ca/web/convivencia/
https://www.diba.cat/ca/web/convivencia/programa-de-mediacio-ciutadana
https://www.diba.cat/ca/web/convivencia/programa-de-mediacio-ciutadana
https://www.diba.cat/ca/web/pam-2020-2023/concertem-en-xarxa
https://www.diba.cat/ca/web/pam-2020-2023/concertem-en-xarxa
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Figura 32
Nombre de persones amb servei local de teleassistencia actiu
Font: Elaboracié propia, a partir de dades del quadre de comandament
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Figura 33

Pressupost destinat a programa de suport a families, gent gran i atencio dependencia
Font: elaboracio propia, a partir de memories pressupostaries de la Diputacio de Barcelona.
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3/ Font: INE, extret de Visor 2030.
38 Font: INE, extret de Visor 2030.
39 Dacord amb Pla daccid per laplicacio plena del pilar europeu dels drets socials,

esmentat en l'annex de l'informe.
40 Font: INE, extret de Visor 2030.



https://op.europa.eu/webpub/empl/european-pillar-of-social-rights/es/




11 CIUTATS |
COMUNITATS
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Fites localitzades de ’ODS 11

11.1 Assegurar l'accés de totes les persones
a habitatges i a serveis adequats, segurs i
assequibles, amb especial atencio als barris
i zones amb meés vulnerabilitat.

11.2 Proporcionar acceés a sistemes de
transport segurs, assequibles, accessibles,
sostenibles i millorar la seguretat viaria.

11.3 Aconseguir un model urba inclusiu
i sostenible a traves d’'una planificacio
estrategica concertada amb el territori i
amb la participacio de la ciutadania.

11.4 Redoblar els esforgos per protegir i
salvaguardar el patrimoni cultural i natural.

11.5 Reduir de manera significativa

el nombre de mortsiiles perdues
economiques causades per desastres.

11.6 Reduir limpacte ambiental negatiu en
el conjunt del territori, amb especial atencio
a la qualitat de laire i la gestio de residus
municipals.

11.7 Proporcionar acces universal a mes
zones verdes i espais publics segurs,
inclusius i accessibles, amb especial emfasi
a les dones, els infants, les persones grans i
les persones amb discapacitat.

T1.a Enfortir la planificacio estratégica
urbana i territorial, donant suport als vincles
economics, socials i ambientals entre zones
urbanes, periurbanes i rurals.

Indicadors contextuals de la provincia vinculats al seguiment de ’'ODS 11

Valor al 2023 Tendéncia
Indicador (o ultima dada 2022- Valor de referéncia
disponible) 2023
2 /N
Percentatge de sol o
artificialitzat* 15,72%
- Minim de 10-15 m?
Superficie (m?) ) h
~ona verda 44,69 m N% darea verda per

habitant*?
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Valor al 2023
(o Ultima dada
disponible)

Indicador

Esforc economic

0,
del lloguer44 S

Tendéncia
2022-
2023

Valor de referéncia

La quota hipotecariaola
renda arrendaticia no han
/I\ de superar amb caracter
general el 30 % dels
ingressos de la unitat de
convivencia®

La contribucio de la Diputacio de Barcelona a ’ODS 11

LODS 1 preten transformar i planificar els
entorns urbans i els assentaments perque
garanteixin oportunitats per a tothom, i
assegurar laccés als serveis essencials, a
I'energia, a un habitatge digne, al transport i
a zones verdes publiques. Al mateix temps,
es busca optimitzar I'is dels recursos i
minimitzar limpacte ambiental.

En aquest marc, la diputacio desplega
multiples actuacions alineades amb 'ODS
11 a traves de diferents estrategies i des de
diferents arees.

Una de les iniciatives destacades en
aquest ambit, amb rellevant impacte en la

fita1l.a, és impulsar les Agendes Urbanes
Locals, acompanyant als ens locals en

la definicié de plans daccio local alineats
amb els criteris de I'Agenda Urbana.
Aquest proceés adapta les directrius globals
a les realitats locals, alineant les inversions
publiques locals i aportant recursos de

la corporacio per a aconseguir-ho. Lany
2024, 29 ens locals comptaven un Pla
d’accio local (PAL) en procés de redaccio
o redactat, amb recurs del Cataleg de

serveis de la Diputacio de Barcelona,
alineats amb els criteris de 'Agenda
Urbana. Lobjectiu és que el nombre
arribi a 50 ens locals el 2030.

Daltra banda, 46 ens estaven adherits
ala Xarxa d’Agendes Urbanes Locals
de Barcelona (XAUL), amb l'objectiu
darribar a75 el 2030.

Alhora, per enfortir limpacte en la fita
11.a, la corporacio treballa per enfortir

la planificacio estrategica urbana i
territorial, a partir de donar suport als
vincles econdomics, socials i ambientals
entre zones urbanes, periurbanes i rurals.
El 2024, es van destinar 722.551 €
per donar suport economic als plans
estratégics urbans i territorials.

Pel que fa a l'objectiu establert en la fita
11.6, cal mencionar el programa Entorn
Urba i Salut, que promou projectes locals
que millorin la salut i la qualitat de vida de
les persones als municipis, integrant la
salut de manera transversal en totes les
politiques publiques.



https://www.diba.cat/ca/web/agendes-urbanes-locals/
https://www.diba.cat/ca/web/agendes-urbanes-locals/
https://www.diba.cat/ca/web/entorn-urba-i-salut/-/nous-projectes-a-entorn-urba-i-salut
https://www.diba.cat/ca/web/entorn-urba-i-salut/-/nous-projectes-a-entorn-urba-i-salut
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En coherencia amb aquesta linia de
reduccio dimpactes ambientals, també
es despleguen actuacions d’avaluacié
i gestio ambiental. Aixi, el 2024 es
van analitzar prop de 3.000 mostres
d’aigua, amb l'objectiu d’arribar a les
4.000 l'any 2030.

Un altre pilar fonamental de lODS 11 és
assegurar lacces de totes les persones

a habitatges dignes i assequibles,
especialment als barris i zones amb meés
vulnerabilitat, tal com recull la fita 11.1. En
aquest sentit, es desplega el programa
de Gestid urbanaii territorial, que
ofereix suport als ens locals en materia
d’habitatge, regeneracio urbana,
urbanisme, activitats i proteccio civil,
adaptant-se a la realitat del territori.

Amb una dotacio de més de 15 milions
d’euros el 2024, gairebé el doble del
pressupost assignat el 2021, el programa
pretén millorar les condicions d’habitatge
i urbanisme del territori. Lany 2024, un
32,5 % dels municipis van rebre suport
economic en matéria d’habitatge, amb
I'objectiu d’assolir el 39,5 % el 2030; i
un 12,5 % en matéria d’'urbanisme.

En aquesta linia de I'nabitatge, cal destacar
tambée el SIDH (Servei d’Intermediacio
en Deutes de I’Habitatge), que ofereix
assessorament gratuit per a persones
amb dificultats per afrontar els deutes
relacionats amb el seu habitatge principal.
El SIDH compta amb 41 punts d’atencio
al territori i ofereix suport especialitzat

en tres ambits: intermediacio hipotecaria,
mediacio en consum (per clausules
abusives) i mediacié en lloguer, amb
l'objectiu d'evitar la perdua de 'habitatge
habitual.

També, en coheréncia amb la fita 111, la
Corporacio ha passat de destinar 6,7
M€ el 2023 a gairebé 16 M€ el 2024
al programa de millora dels equipaments
publics i espais urbans. Aquest projecte
busca incrementar la qualitat de vida

en els municipis mitjancant inversions,
serveis i plans de suport a l'espai public

i les infraestructures urbanes. En el

marc d’aquest projecte, un 6,4 % dels
municipis han rebut suports técnics per
a la millora de vials municipals, i lobjectiu
eés assolir un 45 % de cobertura el 2030.
Aixi mateix, un 7,42 % dels municipis
de la demarcacio van ser beneficiaris per
la millora de I'espai public i el verd urba, i
sespera que el 2030 fins a un 37 % dels
municipis hagin pogut ser beneficiaris
daquest suport.

En relacio amb una altra fita clau de
'ODS 11, la 11.4, la Diputacio va aprovar

el 2024 el Pla de drets culturals de la
Diputacio de Barcelona, el Cultura 311+.
Aquest pla impulsa el reconeixement

i el desplegament dels drets culturals

als municipis, el reforc de les politiques
culturals locals i la promocio de politiques
noves amb un enfocament innovador

i territorialment connectat. Lobjectiu

es garantir que tota la ciutadania de la
provincia de Barcelona tingui acces,
participi i contribueixi activament a la vida
cultural dels seus municipis.

En coherencia amb aquest enfocament,
I’Oficina de patrimoni Cultural impulsa
un servei especialitzat en la cooperacio

I promocio del patrimoni cultural local.
Aquesta oficina sorganitza a partir

de larticulacio d’'un seguit de xarxes
sectorials i territorials (Xarxa d’Arxius



https://www.diba.cat/ca/web/mediambient/analisi-aigues-consum
https://www.diba.cat/ca/web/mediambient/analisi-aigues-consum
https://www.diba.cat/ca/web/hua/sidh
https://www.diba.cat/ca/web/hua/sidh
https://www.diba.cat/documents/d/drets-culturals/cultura311-_pla_drets_culturals_diba_web
https://www.diba.cat/documents/d/drets-culturals/cultura311-_pla_drets_culturals_diba_web
https://www.diba.cat/ca/web/opc
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Municipals, Xarxa de Museus Locals,
programa d’Estudis del Patrimoni Cultural)
que posen a labast dels municipis, un
conjunt de serveis i accions de suport

a lorganitzacio, gestio, conservacio,
tractament, difusioé i comunicacio del
conjunt de béns patrimonials presents

en el territori i als equipaments culturals
especialitzats que actuen des de lambit
municipal. El programa de Museus i
patrimoni cultural moble, dotat amb
més de 16 milions d’euros el 2024, ha
permeés elaborar mapes de patrimoni
cultural a 228 municipis (el 73,5 % dels
municipis). A més, s’han realitzat més de
600 actuacions en els arxius municipals de
la Xarxa d’Arxius Municipals (XAM).

Paral-lelament, la Diputacio de Barcelona
impulsa el programa dactuacio en el

Figura 34

patrimoni arquitectonic, amb una
dotacio de més de 24 milions d’euros
el 2024, que va arribar aun 15,43 %
dels municipis de la provincia, amb la
previsio d’assolir el 20 % el 2030.

Finalment, per contribuir a lassoliment de
la fita 11.3 i la 11.a per enfortir la planificacio
estrateégica urbana i territorial, s’ha impulsat
des de fa anys el programa d’Estratégies
per al desenvolupament economic que
ha donat més de 700.000 € aquest 2024
per l'elaboracié de plans estrategics als
ens locals. Relacionat amb aquesta fita,
també s’ha donat suport a un 6,15 % dels
ens locals en processos de participacio
ciutadana relatius a la planificacio
participada del territori.

Nombre de municipis amb Pla daccio local (PAL) en procés de redaccié o redactat amb
recurs del Cataleg de serveis de la Diputacio de Barcelona, alineats amb els criteris de

'Agenda Urbana

Font: elaboracié propia, a partir del quadre de comandament
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https://www.diba.cat/ca/web/opc/xep/mapes
https://www.diba.cat/ca/web/opc/xep/mapes
https://www.diba.cat/ca/web/spal/proteccio-del-patrimoni-arquitectonic
https://www.diba.cat/ca/web/economieslocals/estrategies
https://www.diba.cat/ca/web/economieslocals/estrategies

Figura 35
Pressupost destinat a programa de gestio urbana i territorial
Font: elaboracio propia, a partir de memories pressupostaries de la Diputacié de Barcelona
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41 Font: Departament de la Vicepresidéencia i de Politiques Digitals i Territori de la Generalitat de
Catalunya, extret de Visor 2030.

42 Font: Mapa Urbanistic de Catalunya, extret de Visor 2030.

43 D'acord amb la OMS,

44 Font: Observatori Local d’Habitatge de la Diputacio de Barcelona, extret de Visor 2030.

45 Dacord amb la Llei 12/2023, pel dret a I'habitatge,
esmentada en l'annex de l'informe.
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1 CONSUMI |
PRODUCCIO
RESPONSABLES

O

Fites localitzades de ’'ODS 12

12.1 Fomentar el consum i produccid 12.6 Fomentar 'adopcid de practiques
sostenibles, aixi com el comerg de sostenibles al teixit empresarial.
proximitat.
12.7 Promoure practiques de contractacio
12.2 Assolir la gestié sostenible i un Us publica sostenible (clausules socials,
eficient dels recursos naturals. mediambientals i econdmiques).
12.3 Reduir substancialment el 12.8 Assegurar que el conjunt de
malbaratament alimentari i les perdues la ciutadania tingui la informacio i
daliments a les cadenes de produccio i conscienciacio pertinents per assolir
distribucio. el desenvolupament i els estils de vida
sostenibles

12.5 Disminuir substancialment la generacio
de residus mitjancant politiques de
prevencio, reduccio, reciclatge i reutilitzacio.

Indicadors contextuals de la provincia vinculats al seguiment de ’'ODS 12

Valor al 2023 Tendéncia

Indicador (o ultima dada 2022- Valor de referéncia
disponible) 2023
o . )

Taxa de recollida ) /]\ 55 % de remclatge’ fixat
selectiva 46 58.93% per la UE de cara l'any

2025160 % el 2030 #
Residus domeéstics .
per habitant b 22 g e V
Instal-lacions N
dautoconsum amb 24133

fotovoltaica 4°
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La contribucio de la Diputacio de Barcelona a ’ODS 12

LODS 12 apel-la a una responsabilitat
compartida i a una accié coordinada en
multiples ambits. Convida les empreses a
adoptar practiques sostenibles i a informar
sobre els seus impactes ambientals; insta
els responsables politics a fomentar la
contractacio sostenible i a eliminar els
subsidis ineficients als combustibles fossils;
promou que els consumidors adoptin
estils de vida mes respectuosos amb el
medi ambient, i encoratja la comunitat
cientifica i investigadora a desenvolupar
noves tecnologies i models de produccid i
consum mes sostenibles.

En aquesta linia, la Diputacié de Barcelona
desplega diversos programes i projectes
alineats amb la fita 12.1. Entre aquests, un dels
programes destacats és el programa de
millora de la sostenibilitat dels comergos
als municipis de Barcelona, aamb especial
atencio als mercats municipals, els mercats
de venda no sedentaria i el comerc dels
municipis de menys poblacio. Lobjectiu final
es que el teixit comercial continui complint la
seva funcio social, com a dinamitzador de la
convivencia urbana i factor capac denfortir
lestructura productiva local.

Pel que fa a labast daquestes actuacions, el
2024, gairebé un ter¢ dels municipis de
la provincia de Barcelona (91 municipis)
disposen de mercat municipal.
D’aquests, un 57,14 % oferien el 2024
productes de certificacio ecologica o
productes de comerg just i realitzaven
mesures per evitar el malbaratament.

Daltra banda, pel que fa als mercats de
venda no sedentaria sostenible, lany

2024 se’'n van registrar en el 89,3 % dels
municipis de la demarcacio, s a dir, en un
total de 277 municipis.

En la linia de fomentar el consum
sostenible, la Diputacié de Barcelona
coopera i assisteix tecnicament i
economicament als ens locals de la
demarcacio, a traves del programa
Politiques de Consum, en tot alld que

es relaciona amb la gestio dels serveis
publics de consum locals. Durant el 2024,
el grau de cobertura territorial dels
assessoraments técnics va arribar al 97
% amb l'objectiu darribar al 100 % el 2030.

En relacio amb lambit la fita 12.2, i alineat
amb 'ODS 2, que busca erradicar la fami
fomentar lagricultura sostenible, destaca

el programa Barcelona Agraria. Aquest
programa impulsa un sistema agrari mes
saludable, segur i sostenible, que contribueixi
a mitigar el canvi climatic i capturar mes
carboni. El programa abasta diferents arees
dactuacio, com ara els Parcs agraris de

la Diputacio de Barcelona, les Estratégies
alimentaries municipals; |a Innovacio
agroalimentaria, i la creacio del Bancs de
terres, amb la voluntat de transformar el
model alimentari de la demarcacio.

Dacord amb l'objectiu de la fita 12.8, la
campanya «Oh, i tant!», impulsada per la
Diputacio de Barcelona amb el suport dels
fons europeus Next Generation, promou el
comerg de proximitat com a eix clau per a

la cohesio social, la sostenibilitat i el consum
responsable. Complementariament per
assolir aquesta fita, destaca la Xarxa Local
de Consum, una agrupacio voluntaria



https://www.diba.cat/ca/web/comerc/ngeu-zones-urbanes
https://www.diba.cat/ca/web/comerc/ngeu-zones-urbanes
https://www.diba.cat/ca/web/consum/presentacio
https://bcnagraria.diba.cat/ca/actua/fitxes/parcs-agraris
https://bcnagraria.diba.cat/ca/estrategies-alimentaries
https://bcnagraria.diba.cat/ca/estrategies-alimentaries
https://bcnagraria.diba.cat/ca/innovacio
https://bcnagraria.diba.cat/ca/innovacio
https://bcnagraria.diba.cat/ca/actua/bancs-de-terres-de-la-diputacio-de-barcelona
https://bcnagraria.diba.cat/ca/actua/bancs-de-terres-de-la-diputacio-de-barcelona
https://www.diba.cat/ca/web/comerc-de-proximitat#:~:text=%C2%ABOh%2C%20i%20tant!%C2%BB,tota%20la%20demarcaci%C3%B3%20de%20Barcelona.
https://www.diba.cat/ca/web/consum/xlc/xarxa
https://www.diba.cat/ca/web/consum/xlc/xarxa
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dens locals, constituida per 316 serveis de
defensa del consumidor de la provincia de
Barcelona, amb la finalitat de cohesionar les
politiques i programes locals de proteccié

i defensa de les persones consumidores i
usuaries, treballant de manera coordinada
per dinamitzar el consum en lambit local.

En aquesta linia de la conscienciacio per
assolir el desenvolupament sostenible,
també s’ofereix formacio en ’Agenda
2030 a personal técnic i carrecs
electes. En concret, només el 2024,
492 persones van ser formades, i la

Figura 36

previsio és arribar ales 1.000 de cara
I'any 2030.

Per acabar, internament, la Diputacio de
Barcelona promou l'assoliment de la fita
12.7, mitjancant Iimpuls de practiques de
contractacio publica sostenible (que
inclou clausules socials, mediambientals

i economiques), una altra fita clau de
'ODS 12. Lany 2024 es van adjudicar
amb clausules socials un 66 % del total,
mentre que les clausules mediambientals
van ser presents en un 18 % del total de
contractes adjudicats.

Pressupost destinat al programa teixit comercial local
Font: elaboraci6 propia, a partir de memories pressupostaries
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Figura 37
Evolucio de les adjudicacions amb clausules socials i mediambientals, sobre el
nombre total dadjudicacions i sobre el valor total de les adjudicacions, 2021-2024

Font: elaboracié propia, a partir d’Informes de lactivitat contractual de la Diputacio
de Barcelona 2021-2024
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46 Font: Agencia de Residus de Catalunya, extret de Visor 2030.

47 Dacord amb Directiva 2012/19/UE, esmentada en lannex de l'informe.
48 Font: Agencia de Residus de Catalunya i Idescat, extret de Visor 2030.
49 Font: Institut Catala d’Energia.



https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/PDF/?uri=CELEX%3A32012L0019&from=ES
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Fites localitzades de ’'ODS 13

13.1 Enfortir la resiliencia i la capacitat 13.3 Millorar I'educacid, la sensibilitzacio

d’adaptacio als riscos relacionats amb el i la capacitat ciutadana i institucional pel

climai els desastres naturals. que fa a la mitigacio¢ i adaptacio¢ al canvi
climatic.

13.2 Incorporar mesures relatives al canvi
climatic en les politiques, les estrategies i
els plans locals.

Indicadors contextuals de la provincia vinculats al seguiment de ’'ODS 13

Valor al 2023 Tendéncia

Indicador (o Ultima dada 2022- Valor de referéncia

disponible) 2023
Vulnerabilitat a 215 /l\
onades de calor *°

Reduir les emissions

Emissio de gasos netes de gasos defecte
efecte hivernacle 3,44 (2018) hivernacle en un 55%
per habitant ® per al 2030, respecte

als nivells de 1990 2

Intensitat
d'emissions de
gasos defecte
hivernacle

de lenergia
consumida %2

29,78% (2018)
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La contribucio de la Diputacio de Barcelona a ’lODS 13

L'ODS 13 promou la implementacié dels
compromisos que s'estableixen en la
Convencio Marc de les Nacions Unides
sobre el Canvi Climatic i i l'activacio

del Fons Verd per al Clima. Lobjectiu
principal es enfortir la resiliencia i la
capacitat d'adaptacié dels paisos davant
els riscos climatics i els desastres
naturals, a partir d'integrar la mitigacio
del canvi climatic en les politiques,
estrategies i plans d’accio.

En aguest marc dactuacio i relacionades
amb les fites 13.1113.2, la Diputacié de
Barcelona impulsa diverses iniciatives
orientades a enfortir la resiliencia
territorial i la capacitat d'adaptacio
davant els riscos climatics i els

desastres naturals. Una de les accions
destacades és el projecte transformador
Infraestructura verda Barcelona
2030. Concretament, aquest projecte
dona suport tecnic per a la redaccio |
planificacioé de projectes d’infraestructura
verda i blava urbana, per l'adaptacio al
canvi climatic, per a la gestio i maneig
del verd, aixi com suport economic per
projectes de naturalitzacio d'espais.
Lany 2024, s’han restaurat un total
de 345,68 hectarees mitjancant

la reforestacio, revegetacio i
recuperacio d’ecosistemes degradats,
i s’han dut a terme treballs forestals en
zones estrategiques per a la prevencio
incendis al voltant de 1.751 d’hectarees.

Complementariament, i amb la voluntat
de reforcar I'assoliment de la fita 13.2,
s'impulsa el programa de Mitigacio
del canvi climatic i sostenibilitat,

enfocat a fomentar la resiliencia local i la
gestio per a la sostenibilitat economica

i ambiental, estimulant 'ocupacio,
leconomia verda i la circular. Amb

una dotacié de gairebé 50 milions
d’euros I’'any 2024, una quantitat que
quadruplica la destinada l'any 2022, el
programa esdevé clau per impulsar la
transicio energeética al territori.

En aguesta mateixa linia d'actuacio,
vinculada a la fita 13.2, la Diputacio

de Barcelona lidera un nou projecte
dins del programa Life de la Comissio
Europea: el Life eCOadapth0, projecte
LIFE-Adaptacio dels Territoris al
Canvi Climatic. Amb una durada de
8 anys, gairebé 19 milions d’euros
de pressupost i la participacio de 24
entitats catalanes i 2 associacions,
el seu objectiu principal és reforgar

la resiliencia de sectors economics
especialment exposats als efectes

del canvi climatic. Aixi, el 2024
participaven en aquest projecte 692
agents socials i economics, amb
I’objectiu d’arribar als 750.

Dins del Projecte sectorial per a la
transicio ecologica, com s’ha descrit
en 'ODS 7, s'impulsa el programa
AdaptaClima 2030, una linia de
subvencions per als municipis de la
provincia que vulguin desenvolupar una
accio per adaptar-se al canvi climatic,
com ara creacio d'espais amb ombres,
instal-lacié de tendals, refugis climatics,
solucions basades en la natura o
accions d’estalvi i eficiencia de recursos.
El programa, dotat amb 16 milions



https://www.diba.cat/ca/web/mediambient/transicio-ecologica
https://www.diba.cat/ca/web/mediambient/transicio-ecologica
https://www.diba.cat/ca/web/mediambient/adaptaclima-2030
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d’euros, pot assignar a cada municipi
un import que oscil-la entre els
20.000i els 75.000 euros, segons el
volum de poblacié.

Tambeé vinculat amb el 13.2 és el projecte
transformado d’Equipaments 2030,que
promou una concepcio integral

(social, economica i ambiental) dels
equipaments publics que inclou I'espai
fisic, els usos i serveis que ofereixen, la
comunitat usuaria, el seu entorn i la xarxa
administrativa que els gestiona.

La formacid i la sensibilitzacio sobre
mitigacio i adaptacioé al canvi climatic
també son pilars fonamentals de l'esforg
de la Corporacio, en coheréncia amb

la fita 13.3. En aquest sentit, durant

el 2024 es van fer 68 accions de
capacitacio ambiental dirigides al
personal técnic municipal, en el

marc del programa de Sensibilitzacio
i divulgacio ambiental. Aquestes
accions son clau per empoderar el
personal tecnic i la ciutadania davant els
reptes climatics.

Paral-lelament i relacionat amb
aquesta fita, es va millorar I'educacio

i sensibilitzacio mediambiental

de la ciutadania. Gairebe 82.000
persones van participar en programes
d’educacid i capacitacio sobre
prevencié d’incendis i gestio del
paisatge. En 'ambit dels ens locals, s’ha
consolidat el Cercle de comparaciod
intermunicipal de gestié sostenible
del verd urba, com a eina de gestio i
benchmarking amb participacio de les
persones responsables de la gestié del
verd urba als municipis participants.

Per acabar, i en coherencia amb la

fita 13.3, aixi com amb 'ODS 17 sobre
aliances per al desenvolupament, cal
destacar la Xarxa de Ciutats i Pobles
cap a la Sostenibilitat. Es tracta

d’'una agrupacio de municipis que
treballen conjuntament per promoure
el desenvolupament sostenible

i la proteccio del medi ambient.
Aquesta xarxa actua com un espai de
col-laboraci¢ i intercanvi d’experiencies,
preocupacions, necessitats i projectes
compartits, i ofereix un entorn idoni per
impulsar iniciatives ambientals comunes.



https://equipaments2030.diba.cat/
https://parcs.diba.cat/ca/web/educacio-ambiental
https://parcs.diba.cat/ca/web/educacio-ambiental
https://parcs.diba.cat/ca/web/educacio-ambiental
https://parcs.diba.cat/ca/web/educacio-ambiental
https://www.diba.cat/ca/web/mediambient/verd-urba#cercleverdurba
https://www.diba.cat/ca/web/mediambient/verd-urba#cercleverdurba
https://www.diba.cat/ca/web/mediambient/verd-urba#cercleverdurba
https://www.diba.cat/ca/web/xarxasost/xarxa
https://www.diba.cat/ca/web/xarxasost/xarxa
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Figura 38
Pressupost destinat al programa Mitigacié del canvi climatic i sostenibilitat
Font: elaboracio propia, a partir de memories pressupostaries de la Diputacié de Barcelona
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Figura 39
Percentatge demissions reduides respecte de lany 2005
Font: elaboracio propia, a partir de dades del quadre de comandament
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50 Font: Diputacio de Barcelona a partir de fonts diverses, extret de Visor 2030.
51 Font: Diputacio de Barcelona a partir de fonts diverses, extret de Visor 2030.
52 Dacord amb el Pacte Verd Europeu, esmentat en lannex de linforme

53 Font: Diputacio de Barcelona a partir de fonts diverses, extret de Visor 2030.



https://commission.europa.eu/strategy-and-policy/priorities-2019-2024/european-green-deal_es
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1 VIDA
SUBMARINA

Fites localitzades de I’'ODS 14

14.1 Prevenir i reduir significativament 14.a Impulsar el coneixement cientific a fi
la contaminacié marina de tota mena |, de millorar la salut dels oceans i potenciar
en particular, l'ocasionada per activitats la contribuci¢ de la biodiversitat marina.
terrestres.

14.b Fomentar l'accés dels pescadors
14.2 Protegir i promoure la gestio artesanals en petita escala als recursos
sostenible dels ecosistemes marins i marins i als mercats.
costaners.

Indicadors contextuals de la provincia vinculats al seguiment de ’ODS 14

Valor al 2023 Tendéncia

Indicador (o Ultima dada 2022- Valor de referéncia
disponible) 2023

Protegir almenys el 30
. % de les terres i mars
Franja costanera de la UE. incloent-hi
: , ) ., i -hi
lliure d’'urbanitzacio 9,8% /I\
i zones costaneres, per
ala conservacio de la
biodiversitat %°

Millorar la qualitat de
laigua amb la reduccio

Qualitat excel-lent - de residus, de plastics a

de les aiglies de 0,87% — la mar (enun 50 %) ide

bany 6 microplastics alliberats
al medi ambient (en un
30 %) ¥
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La contribucio de la Diputacié de Barcelona a ’'ODS 14

'ODS14 busca garantir la proteccio

dels oceans mitjangcant un us sostenible.
Aquest proposit inclou la conservacio
dels ecosistemes marins i costaners, amb
l'objectiu de protegir almenys un 10 % de
les zones costaneres i marines, aixi com

la prevencio i reduccio de la contaminacio
marina i els efectes negatius de
lacidificacio dels oceans.

Amb aquest horitzo, i en linia amb

la fita 14.2, la diputacio desplega el
Programa de conservacio del litoral i
dels ecosistemes marins. La diputacio
col-labora amb municipis costaners per
protegir i restaurar habitats marins i
litorals, i promou practiques sostenibles
que preserven la biodiversitat marina.
Relacionat amb aquest programa, el
Sistema d'informacio Territorial Municipal
(SITMUN) ofereix mapes sobre l'ordenacio
de l'espai maritim o la vulnerabilitat a la
pujada del nivell del mar, entre daltres.

Per reforcar aquest compromis amb la fita
14.2, la diputacié tambe lidera el Pla de
sostenibilitat turistica en destinacié
Costa Barcelona-Delta Llobregat.
Aquest pla, dotat amb un pressupost de
2 milions d’euros, provinents de fons Next
Generation, inclou un eix dactuacio sobre la
preservacio de l'entorn que inclou accions
com la restauracio i renaturalitzacio dels
espais dunars de les platges.

En la linia de protegir i promoure la gestio
sostenible dels ecosistemes costaners,

la Diputacio de Barcelona dona suport
als vint-i-cinc municipis costaners de

la demarcacio per garantir les millors

condicions de salubritat de les zones de
bany i minimitzar els riscos per als usuaris,
amb la campanya Cuida les platges i
cuida't tu.

La Diputacio de Barcelona tambe fa una
clara aposta per l'educacio i divulgacio
ambiental com una eina clau per promoure
el desenvolupament sostenible. En
coherencia amb la fita14.a es duen a
terme activitats d'educacio, formacio,
sensibilitzacio i divulgacio ambiental
adrecades tant a la ciutadania, com a
lambit educatiu. Un dels actius més
destacats daquest esforc és el Centre
d’Estudis del Mar de Sitges un espai
pioner dedicat a l'educacié ambiental,
enfocat a la difusio i preservacié dels valors
dels ecosistemes marins. Més de 12.000
persones visiten cada any, dels quals

un 85 % van ser public escolar, el 2024.
En el marc del programa d’Educacio
ambiental sobre ecosistemes marins,
des daquest centre sorganitzen jornades i
tallers, i simpulsen campanyes educatives
dirigides a escoles i ciutadania per
conscienciar sobre la importancia de la
conservacio dels ecosistemes marins |
promoure accions responsables.

Paral-lelament, i amb la voluntat

d’enfortir la contribucio a la fita 14.2, es
desenvolupa un programa especific de
sensibilitzacio i divulgacié ambiental,
qgue inclou iniciatives de ciencia
ciutadana. L'any 2024 es van rebre més
de 4.000 entrades a la plataforma de
ciéncia ciutadana del Minka dels dos
projectes en els quals es participa des de
la Diputacio:


https://www.diba.cat/ca/web/idebarcelona/sitmun.diba.cat
https://www.diba.cat/ca/web/turisme/pstd-costa-barcelona-delta-llobregat
https://www.diba.cat/ca/web/turisme/pstd-costa-barcelona-delta-llobregat
https://www.diba.cat/ca/web/turisme/pstd-costa-barcelona-delta-llobregat
https://www.diba.cat/ca/web/platges/
https://www.diba.cat/ca/web/platges/
https://www.diba.cat/ca/web/cem/
https://www.diba.cat/ca/web/cem/
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* Platges del CEM: centrat en la delimitacio * Aneris Vilanova: projecte que recull totes

de les platges de la Barra, Terramar i les observacions de biodiversitat marina
Anquines de Sitges. El projecte aprofita de les costes del Garraf, a la zona de
les activitats del centre (escolars, caps de Vilanova i la Geltru.

setmana, casals destiu, etc.) per recollir
i penjar observacions a traves d'una
plataforma digital.

Figura 40
Pressupost destinat a sensibilitzacio i divulgacio ambiental
Font: elaboracié propia, a partir de memories pressupostaries
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54 Font: Centre de Recerca Ecologica i Aplicacions Forestals i Sl Txell de la Diputacio de
Barcelona, extret de Visor 2030.

55 Dacord amb Estrategia Europea per a la Biodiversita 2030, esmentada en lannex de
l'informe.

56 Font: Agencia Catalana de I'Aigua, extret de Visor 2030.

57 Dacord amb el Pla daccid per a la contaminacio zero, esmentat en lannex de l'informe.



https://environment.ec.europa.eu/strategy/biodiversity-strategy-2030_en?prefLang=es
https://environment.ec.europa.eu/strategy/zero-pollution-action-plan_en
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1 VIDA
D’ECOSISTEMES

TERRESTRES

Fites localitzades de ’'ODS 15

15.1 Vetllar per la conservacio, el
restabliment i I'Us sostenible dels
ecosistemes terrestres i daigua dolca, en
particular els boscos, els aiguamolls, les
muntanyes i les zones arides.

15.2 Augmentar el nombre de boscos
amb gestid sostenible, posar fi a la
desforestacio, recuperar els boscos
degradats i incrementar substancialment
la repoblacio forestal i la reforestacio.

15.3 Lluitar contra la desertificacio,
rehabilitar les terres i els sols degradats,
incloses les terres afectades per

la desertificacio, la sequerailes
inundacions.

15.4 Vetllar per la conservacio dels
ecosistemes muntanyosos, en particular,
de la seva diversitat biologica.

15.5 Reduir la degradacio dels habitats
naturals, aturar la perdua de la diversitat
biologica i protegir les especies
amenacades.

15.8 Adoptar mesures per prevenir

la introduccio d'especies exotiques
invasores i reduir-ne significativament
els efectes en els ecosistemes terrestres
i aquatics i controlar o erradicar les
especies prioritaries.

15.9 Integrar els valors dels ecosistemes

i la diversitat biologica en la planificacio
local, els processos de desenvolupament,
les estrategies de reduccio de la pobresa i
la comptabilitat.

15.a Mobilitzar els recursos financers per
conservar i utilitzar de forma sostenible la
diversitat biologica i els ecosistemes.

Indicadors contextuals de la provincia vinculats al seguiment de ’'ODS 15

Valor al 2023 Tendéncia

Indicador (o Ultima dada 2022- Valor de referéncia
disponible) 2023

Superficie

municipal e

23,94%
corresponent als

espais oberts %8
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Valor al 2023
(o Ultima dada
disponible)

Indicador

Superficie en
hectarees de sol
no urbanitzable 5°

31,16%

Tendéncia
2022-
2023

Valor de referéncia

Protegir almenys el
30 % de les terres i

/I\ mars de la UE, incloent
zones costaneres, per
a la conservacio de la
biodiversitat °

La contribucio de la Diputacio de Barcelona a ’ODS 15

L'ODS 15 té com a objectiu preservar,
recuperar i fomentar la utilitzacio
sostenible dels ecosistemes terrestres,
daigues dolces interiors i de les zones
muntanyoses. Per aconseguir-ho, es
promou la gestio sostenible dels boscos,
la lluita contra la desforestacio i la
desertificacio, aixi com la recuperacio de
terres i sols degradats. També s’hi inclou
la proteccié de la biodiversitat i la defensa
de les espécies en perill dextincid.

Amb la voluntat de contribuir a la fita 15.1,
destaca la Xarxa de Parcs Naturals
(XPN) de la Diputacio de Barcelona.
Formada per 14 espais naturals protegits,
inclouen parcs naturals, parcs i espais
d’interes natural, i sestenen per un total
de 103 municipis, on resideix el 70 % de
la poblacio de Catalunya. En total sumen
una extensio de 102.772,5 hectarees
sota gestio, que representen el 22 % del
territori de la provincia.

En aguest sentit, destaca el grau de
qualitat dels boscos de ribera I’lany
2024 es va situar en el 80 %, segons
el percentatge de punts de I'index QBR

(Qualitat boscos de ribera) en estat bo o
molt bo, i la qualitat biologica dels rius
dins la mateixa xarxa va arribar al 55 %
lany 2024, dacord amb I'index IMBWP
(Iberian Biomonitoring Working Party,
index sobre la qualitat biologica de les
aigues’) en estat bo o molt bo. La previsio
es arribar fins al 57 % el 2030.

Aquest compromis amb els objectius

de 'ODS 15 es tradueix en un increment
substancial de la inversio publica: el
2024 es van destinar prop de 33 milions
d’euros a la planificacio i gestio
d’espais naturals protegits, una xifra
que representa un augment del 61 %
respecte del pressupost de 2021, que
era de 20,5 milions.

En paral-lel, es manté la promocio de
les politiques municipals orientades
a la planificacio i gestio forestal, en
coherencia amb la fita 15.2. La gestio
forestal als parcs naturals inclou un
conjunt d'actuacions i accions diverses
entre les quals destaca la gestio del
patrimoni forestal corporatiu (de la
Diputacio de Barcelona), aixi com les


https://parcs.diba.cat/ca/
https://parcs.diba.cat/ca/
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mesures de foment de la conservacio,

la millora i l'aprofitament dels recursos
forestals. Es treballa en la implementacio
de plans de prevencié d’incendis
forestals, i en el desplegament,
conjuntament amb ajuntaments i
associacions, de plans d’'informaci¢ i
vigilancia contra incendis forestals, com
a mesura de sensibilitzacié que té lloc
cada any en els mesos d’estiu. També

es duen accions de restauracio de
zones afectades, millora dels habitats
forestals i implementacié de perimetres

i franges de prevencio d'incendis a la
interficie urbana-forestal. El 2024 s’hi
van destinar més de 15 milions d’euros
a la gestio forestal i la prevencio
d’incendis.

En coherencia amb la fita 15.5, també es
promouen accions de conservacio de la
biodiversitat per garantir-ne la proteccio
i millora, mitjancant estudis, plans,
projectes i accions de conservacio.

Aprofitant que els parcs naturals
representen espais idonis per a
l'educacio ambiental, la diputacio te,

des de fa anys, una consolidada xarxa
pedagogica educativa on sexplica el
model d’us del territori. La sensibilitzacio
i la capacitacio¢ ciutadana també son una
peca clau per preservar els ecosistemes
naturals Amb aquest objectiu, la
diputacio impulsa diverses accions
orientades a sensibilitzar i informar

la poblacio davant el risc d’incendi
forestal, reduir conductes imprudents
i millorar la rapida deteccié i actuacio.
Lany 2024, un total de 13.241
persones van participar en programes
d’educacio i capacitacio centrats en

la prevencio d’incendis i gestio del
paisatge. La fita és assolir les 15.000
persones participants el 2030.

Finalment, en coherencia amb la fita 15.9,
conve destacar el nou instrument de
planificacio estrategica transversal: el Pla
estratégic de natura, salut i benestar

de la Xarxa de Parcs Naturals. Aquest

document té com a objectiu promoure
la salut i el benestar de les personesii
les comunitats a través de la integracio
de practiques basades en la natura i

les evidencies cientifiques. Es pretén
establir una connexid mes estreta entre
les persones i la natura, oferint acceés
assequible a la recuperacio de la salut
mitjancant la interaccié amb el medi
ambient. Aixo fomenta el desig de
preservar l'entorn i promoure una relacio
de respecte i estima pels espais naturals.


https://www.diba.cat/documents/d/espais-naturals/pla-estrategic-def-natura-salut-benestar-vfinal-pdf
https://www.diba.cat/documents/d/espais-naturals/pla-estrategic-def-natura-salut-benestar-vfinal-pdf
https://www.diba.cat/documents/d/espais-naturals/pla-estrategic-def-natura-salut-benestar-vfinal-pdf
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Figura 41
Pressupost destinat a planificacio i gestio despais naturals protegits, 2021-2024
Font: elaboraci6 propia, a partir de memories pressupostaries
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Figura 42

Pressupost destinat a gestio forestal i prevencioé d’'incendis
Font: elaboracio propia
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58 Font: SlTxell de la Diputacio de Barcelona, extret de Visor 2030.

59 Font: SlTxell de la Diputacio de Barcelona, extret de Visor 2030.

60 Dacord amb I'Estratégia Europea per a la Biodiversita 2030, esmentada en lannex
de l'informe.



https://environment.ec.europa.eu/strategy/biodiversity-strategy-2030_en?prefLang=es

S solides




16 PAU, JUSTICIA
1INSTITUCIONS

SOLIDES

Fites localitzades de I’'ODS 16

16.1 Reduir considerablement totes les
formes de violencia i les taxes de mortalitat,
amb una especial atencio als menorsi a les
persones grans.

16.3 Promoure iniciatives per millorar
lacceés equitatiu a la justiciaia
mecanismes de mediacio amb especial
atencio als col-lectius mes vulnerables.

16.5 Reforcar les mesures locals contra
la corrupcio, millorar la transparencia i
promoure la responsabilitat en la gestio
publica.

16.6 Assolir institucions eficaces,
responsables, transparents i que rendeixin
comptes.

16.7 Garantir ladopcio de decisions
inclusives, participatives i representatives que
responguin a les necessitats de la ciutadania.

16.10 Garantir l'accés public a la informacio
i protegir les llibertats fonamentals.

16.b Promoure i aplicar reglamentacio i
normativa local no discriminatoria en favor
del desenvolupament sostenible.

Indicadors contextuals de la provincia vinculats al seguiment de ’'ODS 16

Valor al 2023

Tendéncia
2022-
2023

Indicador

(o Ultima dada Valor de referéncia

disponible)

Almenys el 80 % de
les persones dentre

CIETIEL RIS 64 161 74 anys haurien de

digital © .
Igita comptar amb capacitats
digitals basiques ©
Participacio
eleccions 61,40% \I/
municipals 63

Actualitzacio canals

participacic 6465 0,63 (2022)
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Valor al 2023

Tendéncia
2022-
2023

Valor de referéncia

(o Ultima dada
disponible)

Indicador
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Actualitzacio
portals
transparencia %6

745 (2022)

La contribucio de la Diputacié de Barcelona a ’ODS 16

L'ODS 16 aposta per construir societats
pacifiques i inclusives, fonamentades en
el respecte als drets humans, la proteccio
de les persones més vulnerables, l'estat
de dret i una bona governanca a tots

els nivells. També impulsa institucions
transparents, eficients i responsables, que
afavoreixin laplicacio de lleis i politiques
equitatives, i que treballin per erradicar la
corrupcio, aixi com prevenir la violencia.

Amb aquesta visio, la diputacio articula
diverses iniciatives alineades amb

la fita 16.6. Entre aquestes, destaca
especialment el Pla de cooperacid
Xarxa de Governs Locals (XGL) 2020
- 2024 com una eina clau per reforcar
el compromis amb el municipalisme i

la cooperacio local per garantir serveis
essencials de qualitat a tota la provincia
de Barcelona. Tal com es detalla en

el capitol 2.2 daquest informe, el Pla
XGL mobilitza recursos economics i
professionals per enfortir els governs
locals, atendre les persones vulnerables i
impulsar la cohesio social, sostenibilitat i
innovacio, mitjangant tres instruments: el
Cataleg de serveis, el Programa general
d’inversions i els programes especifics

i sectorials, tots tres amb dotacions

pressupostaries milionaries, tal com
sobserva en la figura 43. La despesa el
2024 va ser la seguent:

* Pla XGL per habitant: 70,39 €/hab., amb
lobjectiu que augmenti fins als 80,50 €/
hab., lany 2030.

* Programes especifics: 8,48 €/hab. i
sespera arribar als 11,32 €/hab. el 2030

* Programa General d’Inversionsii els
programes sectorials: 30,85 €/hab.

 Cataleg de serveis: 182,3 M€ destinat als
ens locals.

A mes, un 36,9 % dels ens locals de |a
demarcacio van rebre suport economic i es
van desenvolupar 160 projectes de suport
tecnic en organitzacio municipal, amb
lobjectiu dassolir els 200 el 2030.

Una altra linia dactuacio per assolir

els objectius de la fita 16.6 és el
desplegament de l'avaluacio de politiques
publiques. Des del Servei de Planificacio

i Avaluacio es porta a terme una
avaluacio de politiques publiques que
permet analitzar per que una actuacio



https://www.diba.cat/ca/web/plaxgl
https://www.diba.cat/ca/web/plaxgl
https://www.diba.cat/ca/web/plaxgl
https://transparencia.diba.cat/ca/avaluacions-de-politiques-publiques
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ha funcionat com s’esperava —o no— i
identificar, a partir d'evidencies rigoroses,
els factors d'exit i els punts de millora.

Relacionat amb aquesta fita, destaca

el projecte d'Innovacio digital, per
modernitzar ladministracio municipal i
afavorir una relacio meés eficient, oberta i
transparent amb la ciutadania, mitjancant
I'Us de mitjans electronics i limpuls de la
transformacio digital. En aquest sentit, el
2024 un total de 20 ens locals van millorar el
seu percentatge dacompliment normatiu al
portal de transparencia municipal i 111 ens
locals van ser beneficiaris de SeTDIBA,
el conjunt de serveis dadministracio digital
que ofereix la Diputacio de Barcelona per
donar suport a la transformacio digital als
ens locals de menys de 20.000 habitants.

En consonancia amb la fita 16.5, la Diputacid
de Barcelona desenvolupa iniciatives
destacades com el Sistema d’Integritat
Institucional i el Pla de mesures antifrau
de la Diputacio de Barcelonaide les
entitats del seu sector public, aprovats el
2022 i actualitzats el 2023. Aquest sistema
d’integritat es compon donze instruments
vertebrats entorn del Pla de mesures
antifrau (PMA). També es compta des

del 2017 amb el Codi de bon govern i
qualitat institucional de la Diputacio de
Barcelona.

Relacionat amb la fita 16.10 per garantir
laccés public a la informacio, es reforca
amb eines com el Cercador d’Informacid i

Documentacié Oficials (CIDO), que ajuda
a trobar de manera facil i rapida informacio
oficial publicada per les administracions
catalanes i els seus organismes i que
incorpora diferents capes d'informacio.

LODS 16 també posa l'accent en ladopcid
de decisions inclusives, participatives

i representatives que responguin a les
necessitats a tots els nivells, en la fita 16.7.
Amb aquest objectiu, es va crear l'any
2024 I'Oficina Tecnica de Participacio
per als Governs Locals encarregada

de promoure processos participatius

de consulta, deliberacio, decisio,
implementacio i avaluacio en assumptes
d’ambit local. En aquest sentit, el 2024 un
41 % dels municipis han rebut suport en
lambit de participacié ciutadana.

Aixi mateix, la plataforma de participacio
Participa311 s’ha consolidat com un
recurs de referéncia (40,9 % dels
municipis van ser beneficiaris el 2024).
Lany 2024 s’hi van publicar 1.055 processos
participatius, amb la fita darribar als 1.500
lany 2030. A meés, es van consolidar 240
espais estables de participacio ciutadana
(publicats a les plataformes Participa3ll),
que es preveu augmentar fins els 280.

Finalment, en relacio amb la fita 161, relativa
a la reduccio de la violencia, especialment
cap als menorsi a les persones grans,
destaca lactuacié de dos programes, en

el marc del programa de Suport a families,
gent gran i atencio a la dependencia:

* Infancia en Risc: el 38,06 % dels
municipis de la provincia van comptar
amb actuacions per latencio i proteccio
publica, integral i efectiva de la infancia i
adolescencia en risc el 2024.

* Abordatges als maltractaments
de persones grans: el 84,8 % dels
municipis de la demarcacio van
participar-hi el 2024.



https://www.diba.cat/ca/web/innovacio-digital
https://www.diba.cat/ca/web/innovacio-digital/setdiba1
https://www.diba.cat/documents/295752092/0/Annex+II+Sistema+d%E2%80%99Integritat+Institucional.pdf/27a38aec-160a-e160-67b0-d5d656984b9c?t=1645704176213
https://www.diba.cat/documents/295752092/0/Annex+II+Sistema+d%E2%80%99Integritat+Institucional.pdf/27a38aec-160a-e160-67b0-d5d656984b9c?t=1645704176213
https://www.diba.cat/documents/295752092/0/Annex+II+Sistema+d%E2%80%99Integritat+Institucional.pdf/27a38aec-160a-e160-67b0-d5d656984b9c?t=1645704176213
https://www.diba.cat/documents/295752092/0/Annex+II+Sistema+d%E2%80%99Integritat+Institucional.pdf/27a38aec-160a-e160-67b0-d5d656984b9c?t=1645704176213
https://transparencia.diba.cat/ca/codi-de-bon-govern-i-qualitat-institucional
https://transparencia.diba.cat/ca/codi-de-bon-govern-i-qualitat-institucional
https://transparencia.diba.cat/ca/codi-de-bon-govern-i-qualitat-institucional
https://cido.diba.cat/
https://cido.diba.cat/
https://www.diba.cat/ca/web/participacio/participa311-mapa
https://www.diba.cat/ca/web/participacio/participa311-mapa
https://www.diba.cat/ca/web/benestar/planificacio-politiques-infancia-en-risc
https://www.diba.cat/ca/web/benestar/prevencio-de-maltractaments-a-persones-grans
https://www.diba.cat/ca/web/benestar/prevencio-de-maltractaments-a-persones-grans
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Figura 43
Evolucio de la despesa del Pla XGL per habitant (€/hab.)
Font: elaboracié propia, a partir del quadre de comandament
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Figura 44
Distribucio del Pla Xarxa de Governs Locals, 2020-2023 i 2024-2027
Font: elaboracio propia, a partir de Diputacié de Barcelona
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61 Font: Consorci Administracio Oberta de Catalunya.

62 Dacord amb Pla daccio per laplicacio plena del pilar europeu dels drets socials,
esmentat en lannex de l'informe.

63 Font: Municat, extret de Visor 2030.

64 Font: Sindic de Greuges de Catalunya, extret de Visor 2030.

65 Aquest és un indicador binari: pren el valor 1si s’ha produit una actualitzacio,
i O en cas contrari.

66 Font: Sindic de Greuges de Catalunya, extret de Visor 2030.


https://op.europa.eu/webpub/empl/european-pillar-of-social-rights/es/
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1 PARTNERSHIPS
FOR THE GOALS

&

Fites localitzades de ’'ODS 17

17.1 Enfortir lautonomia i la capacitat 17.17 Promoure la constitucio daliances

economica i fiscal dels governs locals. eficaces en els ambits public, publicoprivat
i de la societat civil que impulsin el

17.2 Promoure la cooperacio al desenvolupament sostenible.

desenvolupament i garantir el 0,7% dels

ingressos en aquest ambit 1718 Millorar la disponibilitat de dades

d’alta qualitat, oportunes i fiables.
17.6 Augmentar lintercanvi de

coneixement i millorar la cooperacio 17.19 Fomentar i donar suport a la creacio
regional i internacional, nord-sud, sud-sud i de sistemes de seguiment i indicadors
triangular, en materia de desenvolupament que permetin mesurar els progressos en
economic, social i mediambiental. lassoliment dels ODS.

17.14 Millorar la coherencia de les politiques
per al desenvolupament sostenible.

Indicadors contextuals de la provincia vinculats al seguiment de ’'ODS 17

Valor al 2023 Tendéncia

Indicador (o Ultima dada 2022- Valor de referéncia
disponible) 2023
Deute viu per No sobrepassar el 60
. P 442,78 €/hab /I\ % del PIB de deute
habitant ¢ _
public €8

Municipis que
destinen recursos
a la cooperacio al
desenvolupament
amb el suport de la
diputacio ¢°

30% T



Valor al 2023

Tendéncia
2022-
2023

Valor de referéncia
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Indicador (o Ultima dada
disponible)

Pressupost

destinat a 0,84 €/hab

ajuda oficial al (2022)

desenvolupament

La contribucio de la Diputacié de Barcelona a ’ODS 17

L'ODS 17 vol reforcar els mecanismes per
aplicar i dinamitzar I'Alianca Mundial per
al Desenvolupament Sostenible. Saposta
per promoure un sistema comercial
multilateral que sigui universal, basat en
normes, obert, just i no discriminatori,
dins del marc de I'Organitzacié Mundial
del Comerg (OMC), i aposta per garantir
als paisos menys desenvolupats un acces
lliure de quotes i aranzels als mercats
internacionals.

En aquest context global, la Diputacio de
Barcelona impulsa diverses iniciatives
alineades amb 'ODS 17 amb l'objectiu
de construir aliances solides i efectives
que promoguin el desenvolupament
sostenible al territori. Aquest compromis
es tradueix en accions que abasten la
cooperacio institucional, la planificacio
estratéegica, la transparencia i la
governanca de dades.

Una de les linies destacades, per tal

de promoure aliances que impulsin

el desenvolupament sostenible,

és el suport i foment de xarxes de
municipis i altres agents del territori, en
consonancia amb la fita 1717, entre les

quals destaquen les seglents:

* Pacte d’Alcaldes pel Clima i
I’Energia: una iniciativa europea
iniciada 'any 2008 per fomentar
'energia sostenible local, una
iniciativa a europa per canalitzar i
reconeixer la participacié del mon
local en la lluita contra el canvi
climatic. A partir del 2015, el pacte
va evolucionar i ampliar els seus
compromisos incloent I'adaptacio al
canvi climatic. Actualment, s’hi troben
adherits més de 700 municipis a
Catalunya, dels quals més de 200 son
de la provincia de Barcelona.

Xarxa de Pobles i Ciutats per

la Sostenibilitat: creada el 1997,
aglutina actualment a 326 ens
compromesos amb la proteccio del
medi ambient i el progrés cap a un
desenvolupament sostenible. Aquesta
xarxa funciona com una plataforma
de col-laboracid¢ i intercanvi, que
facilita als municipis un espai per
compartir problematiques, inquietuds
i experiencies, aixi com per impulsar
iniciatives i projectes d’interes comu.



https://www.diba.cat/ca/web/alcaldespelclima/el-pacte
https://www.diba.cat/ca/web/alcaldespelclima/el-pacte
https://www.diba.cat/ca/web/xarxasost/xarxa
https://www.diba.cat/ca/web/xarxasost/xarxa
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* XAUL.: és l'espai relacional de
cooperacio, intercanvi, innovacio,
aprenentatge i seguiment de
les Agendes Urbanes Locals. Es
tracta d'un entorn col-laboratiu on
institucions i professionals vinculats
a la seva implementacio poden
intercanviar coneixement i impulsar-
ne el desenvolupament. La XAUL
promou i articula la coordinacio
entre les diferents agendes i agents,
facilita la creaci¢ daliances, millora
capacitats i constitueix un espai
on crear compromisos i avancar
col-laborativament en el procés
d’implementacié de 'agenda urbana
local.

XarxA2030: es va crear el 2021

i es tracta d’'un espai de treball
compartit entre la Diputacio de
Barcelonai els ens locals de la
demarcacié de Barcelona, amb la
finalitat d'intercanviar coneixement i
experiencies, i construir conjuntament
eines i metodologies innovadores

per avancar en la implementacio i
transformacio que planteja 'Agenda
2030. La xarxa2030 esta integrada per
uns 30 ens locals amb experiencia en
la implementacié daquesta agenda.

Paral-lelament, per tal de contribuir
ales fites 1721176, la Diputacio
impulsa el Programa de suport a les
politiques locals de cooperacié al

desenvolupament. En aquest ambit

destaquen, d’una banda, el programa
de Cooperacio al desenvolupament
i ajut humanitari: el pressupost anual

de la Diputacio de Barcelona, destinat
a I'ajut oficial al desenvolupament

(AOD), és del 0,7 % (inclos el 10 %

del O,7 % destinat a ajut humanitari).

|, de l'altra, 'Observatori de la
Cooperacié Descentralizada, que
busca enfortir la cooperacio entre
regions locals dAmerica Llatinai la
Unio Europea mitjancant la recopilacio
de dades, la creacio de recursos en
linia, formacio, intercanvi d’experiencies
i la difusio de coneixements. Durant

el 2024 es van impulsar 10 d’accions
de mapatge, recerca, divulgacio i
intercanvi d’experiéncies en cooperacio
descentralitzada. S'espera doblar
aquesta xifra en I'horitzé 2030.

Amb l'objectiu de contribuir a la

fita 1719, la Diputacio compta amb
diferents eines que permeten avaluar
la seva contribucio i donar suport als
municipis. Internament, el Quadre
de comandament 2030 facilita el
seguiment de l'aveng de la corporacio
en relacio amb els ODS.

De manera complementaria, es disposa
del Visor2030. Tal com s’ha detallat en
el capitol 2, és una plataforma virtual que
conté una bateria d’'indicadors de base
municipal i en clau ODS sobre la realitat
social, economica i ambiental dels ens
locals de la provincia de Barcelona.
Aquesta eina esta creada amb l'objectiu
doferir als municipis de la provincia
informacio sobre el grau de consecucio
dels ODS en els seus municipis i territoris
i aixi millorar la reflexio, lanalisi i la presa
de decisions tant dels municipis com de
la mateixa corporacio.

A més, 'Observatori Local de
I’Habitatge, a través de la produccio



https://www.diba.cat/ca/web/agendes-urbanes-locals/que-es-el-pt-iaul/ambits/xarxa-agendes-urbanes-locals
https://www.diba.cat/ca/web/ods/xarxa2030
https://www.diba.cat/ca/web/ri/cooperacio_desenvolupament
https://www.diba.cat/ca/web/ri/cooperacio_desenvolupament
https://www.diba.cat/ca/web/ri/cooperacio_desenvolupament
https://www.diba.cat/ca/web/ri/cooperacio_desenvolupament
https://www.diba.cat/ca/web/ri/cooperacio_desenvolupament
https://www.diba.cat/ca/web/ri/observatori_cooperacio_descentralitzada
https://www.diba.cat/ca/web/ri/observatori_cooperacio_descentralitzada
https://www.diba.cat/ca/web/ri/cooperacio_desenvolupament
https://www.diba.cat/ca/web/ri/cooperacio_desenvolupament
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i difusié de dades estadistiques sobre
habitatge, dona suport als ens locals en
el disseny, la implementacio i l'avaluacio
de les seves politiques. L'Observatori ha
desplegat el visualitzador I'Indi_Mhab
(Indicadors Municipals d’Habitatge
de la demarcacié de Barcelona),

que permet la comparabilitat de dades
entre municipis i amb la demarcacio, i
ofereix dades organitzades en quatre
blocs tematics (persones, habitatge,
mercat i politiques d’habitatge) i
disponibles en grafiques, mapes,
informes i formats descarregables.

Amb la voluntat de contribuir a la

fita 1718, la diputacio ha desplegat el
programa de Governanca dades. En
aquest marc, s’ha impulsat lidera el
projecte Local.lA, un conjunt integrat
de normatives, eines, models i recursos
formatius i d'assisténcia pensat per
orientar les administracions publiques
en la implementacio d’'una intel-ligéncia
artificial etica i responsable. Aquest
projecte funciona com un llibre

blanc practic, oferint guies, itineraris
formatius, accions divulgatives, novetats
actualitzades i multiples recursos per
garantir un desplegament segur i fiable
de la IA. A meés, aquest projecte aborda
aspectes relacionats com la qualitat de
les dades utilitzades pels algorismes, els
possibles biaixos derivats de les dades
d’entrenament i la importancia d’'un bon
govern de la dada.

Durant el 2024 es va identificar 340
conjunts de dades dins la corporacio. El
/6 % dels conjunts de dades eren dades
obertes, amb l'objectiu d’arribar al 50

% l'any 2030, i que el 80 % de les arees

o unitats de la Diputacio de Barcelona
tinguin casos d’us iniciat en aquest
programa de governanca de dades.

Finalment, per enfortir la contribucio
a la fita 1718, també es disposa del
Dibarémetre. Es una eina clau que
sorgeix de l'interés de la Diputacio

de Barcelona en copsar la percepcio
de la ciutadania de la provincia de
Barcelona sobre el seu municipi i els
serveis que ofereix el seu ajuntament.
Per aix0, es realitza una enquesta
sobre |la percepcio ciutadana del
municipi, els serveis i 'administracio
dels ajuntaments de la provincia de
Barcelona. En el cas dels municipis
menors de 10.000 habitants es fa una
enqguesta representativa per tram de
poblacié. Fins al moment s’han dut a
terme més de 36.000 enquestes.



https://media.diba.cat/diba/indicadors-habitatge/index.html
https://media.diba.cat/diba/indicadors-habitatge/index.html
https://media.diba.cat/diba/indicadors-habitatge/index.html
https://www.diba.cat/ca/web/local-ia
https://dibarometre.diba.cat/#/
https://dibarometre.diba.cat/#/

6/ Font: Ministeri d’Hisenda i Funciod Publica, extret de Visor 2030.

68 Dacord amb el Pacte d'Estabilitat i Creixement de la Unid Europea, esmentat en lannex de
l'informe.

69 Font: Oficina de Cooperacio al Desenvolupament de la Diputacio de Barcelona, extret de
Visor 2030.



https://economy-finance.ec.europa.eu/system/files/2019-04/ip101_en.pdf

Compromis adquirit
pels ens locals

de la provincia de
Barcelona amb els

ODS
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L’Agenda 2030 pel
Desenvolupament Sostenible
reconeix als governs locals i
subnacionals com a una peca
fonamental per a la consecucio
dels ODS, definint-los com

a veritables responsables i
catalitzadors del canvi.

Els governs locals poden abordar
'’Agenda 2030 i els ODS des d’'una
mirada meés aterrada i efectiva,

a causa de lalt coneixement del
territori i dels agents i la proximitat
i la confianca amb la ciutadania.
Per tant, des de I'escala local es
poden abordar els ODS de manera
mes pragmatica i adaptada a
contextos especifics de cada
territori, identificar i definir
accions concretes i eficaces que
contribueixin a la transformacio
necessaria cap a la sostenibilitat
que reclama 'Agenda 2030. Aixo
s’ha manifestat molt clarament a
I'hora fer front a les darreres crisis
mundials, com la pandemia de la
COVID-19 o I'emergencia climatica
que ha derivat en grans sequeres,
I que han estat els governs locals
els que s’ha posat al capdavant
d’aquests problemes.

La provincia de Barcelona és

un territori solidari i compromes
amb els valors universals, amb

la defensa dels drets humans, la
justicia social, la igualtat, la no-
discriminacio i la pau, per tant, un
territori compromes amb '"Agenda
2030 i la consecucio dels ODS.
Aixi com la Diputacio de Barcelona

va assumir el compromis
d’'impulsar el desenvolupament
sostenible al territori de la
provincia de Barcelona, els ens
locals de la provincia de Barcelona
tambe han respost amb la mateixa
fermesa amb aquesta premissa.

El resultat son les politiques

i iniciatives que han estat
desenvolupant en aquest marc.
Per aixo, aquest IVL incorpora

un apartat especific en que es
recullen les actuacions impulsades
pels ens locals als seus territoris
en relacio amb l'impuls i
implementacié de '’Agenda 2030,
entre el 2020 i el 2024.

Durant el periode 2020-

2024 han estat 140 ens locals

de la provincia de Barcelona

els que han desenvolupat

alguna estrategia o iniciativa

en el marc de 'Agenda 2030

i els ODS, dels quals 129 sén
ajuntaments, 9 consells comarcal,
I mancomunitat de municipis i
entitat municipal descentralitzada
(el municipi de Barcelona no s’ha
inclos en aquesta analisi).

Tot i que els 140 ens locals
estan treballant sota la premissa
d’assolir els ODS, 'Agenda 2030
s'esta abordant des de diferents
punts de vista i amb diferents
intensitats. Aixi mateix, també
s’ha de tenir en consideracio que
el territori de la demarcacio de
Barcelona és molt heterogeni
quant a les especificitats del
territori, per tant, els seus
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municipis també tenen unes
caracteristiques, condicions i
dimensions molt diferents.

Practicament la meitat (48,5
%) dels ens locals que treballen
en aquest marc han fet accions
de sensibilitzacié, comunicacio
o de participacio per tal de
sensibilitzar i implicar a la

ciutadania i als agents del territori

en la implementacio de 'Agenda
2030 i l'assoliment dels ODS.
Tambeé hi ha molts ens locals que
han alineat els seus plans de
mandat als ODS, per encaminar
les accions de govern cap al

Mapal

Municipis de la demarcacio de
Barcelona que han realitzat 1o
mes actuacions (sensibilitzacio,
plans estrategics alineats
ODS, Agendes 2030 Locals,
Agendes Urbanes locals) en el
marc de 'Agenda 2030 entre
202012024

Font: elaboracio propia, a
partir de dades del Servei de
Planificacio i Avaluacio, Servei
d’'Urbanisme i Servei dAgenda
2030 de la Diputacio de
Barcelona

Total d'actuacions

Nwmr—

desenvolupament sostenible, i
d’altres han elaborat estrategies
mes integrals, incorporant
'’Agenda 2030 i els ODS com

a marc estrategic de la seva
accio corporativa. Entre aguests
ens locals hi ha casos que han
abordat l'assoliment dels ODS
mitjancant la metodologia de
'’Agenda Urbana Local, inclis
n’hi ha que han vinculat les
dues agendes (Agenda 2030

i Agenda Urbana) com a marc
estrategic i marc operatiu,
dissenyant estrategies de ciutats
integrals amb l'objectiu final del
desenvolupament sostenible.
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Les iniciatives impulsades pels ens

o Sensibilitzacio, Plans estratéaics
Iocal!s es poden cl'assnclc‘ar en les N COMUNICAGIO | alineats ambg
seguents quatre tipologies actuacio. implicacio de Ia oDS

ciutadania

EEI nombre de recursos atorgats
en el marc de 'Agenda 2030 ha J J
incrementat progressivament en
els darrers anys, fins a assolir mes Agendes Agendes
de 100 recursos l'any 2024. Fins a 2030 Locals Urbanes
lany 2020, predominaven lalineacio Locals
dels instruments de planificacio
estrategica als ODS, i algunes Y y

accions de sensibilitzacio. A partir

de 2021, les iniciatives a les quals

es dona suport des de la Diputacio
de Barcelona es diversifiquen amb
'Agenda 2030 i ’Agenda Urbana
Local, que han anat guanyant

pes al llarg del periode analitzat,
especialment 'Agenda Urbana Local.

Figura 47

Evolucio del nombre de recursos atorgats, entre 2019 i 2024, dacord amb el tipus de
recurs (sensibilitzacio, planificacio estrategica alineada als ODS, Agenda Urbana Local i
Agenda 2030)

Font: elaboracio propia, a partir de dades del Servei de Planificacié i Avaluacio, Servei
d’'Urbanisme, Servei dAgenda 2030
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Sensibilitzacido, comunicacio i
implicacio de la ciutadania

Multiples ajuntaments han impulsat
actuacions de sensibilitzacio, formacio

i comunicacio entorn de 'Agenda 2030
i els ODS amb l'objectiu d'apropar
aquests processos a la ciutadania i
fer-los particips de l'assoliment dels
ODS. En concret, 68 ens locals han

fet accions sensibilitzacié, formacié

0 comunicacio per donar a coneixer
'’Agenda 2030 i els ODS a la ciutadania
i/o0 als agents del territori, concretament
60 ajuntaments, 7 consells comarcals

i 'entitat municipal descentralitzada

de Bellaterra. Els ajuntaments que

Mapa 2

Municipis amb actuacions

de sensibilitzacio, formacio

i comunicacio entorn de
'’Agenda 2030 i Agenda
Urbana Local

Font: elaboracio propia, a partir
de dades del Servei d’Agenda
2030

l Actuacions de sensibilitzacio,
formacio i comunicacio
entorn de 'Agenda 2030
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han impulsat aquestes actuacions
representen el 32 % de la poblacid de la
demarcacié de Barcelona.

S’han dut a terme activitats de
comunicacio i sensibilitzacio mitjancant
xerrades, formacions o activitats a les
escoles, multiples activitats ludiques i
artistiques i processos de participacio
per apropar els ODS a la ciutadania ii
promoure la implementacié de '’Agenda
2030 i 'Agenda Urbana dels seus
municipis.
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Plans estratégics alineats
amb els ODS

Ilgualment, la major part dels ens locals
que han treballat en el marc dels ODS
han iniciat aquesta tasca amb un exercici
dalineament amb els ODS dels plans

de mandat o estrategics de la ciutat

per identificar a quins ODS impacten

les seves actuacions, analitzar-los i
redireccionar-los si fos necessari.

Finalment, al voltant de 117 instruments
estrategics estan alienats amb els ODS.
D'aquests, 47 municipis (que representen
un 15,1 % dels municipis de la provincia)
han elaborat el Pla dactuacié de mandat
(PAM) alineat amb els ODS amb recursos
de la Diputacié de Barcelona. A més, 45
municipis (un 14,5 % del total) han alineat
els plans de mandat ja existents o daltres
instruments de planificacio estrategica.

L'elaboracio del PAM alineat amb els
ODS és un dels exercicis més habituals,
especialment en els municipis de fins a
50.000 habitants. En canvi, als municipis
mes grans, aquest alineament amb

els ODS també es produeix en altres
instruments de planificacio, o fins i tot
han avancat cap a un exercici mes ampli
i integral, amb l'elaboracio d'una Agenda
2030 local o una Agenda Urbana Local.
En alguns casos han sabut integrar les
dues agendes en l'estrategia de ciutat,
amb una Agenda Urbana 2030.

A banda dels ajuntaments, sis consells
comarcals han alineat els seus
instruments de planificacio estrategica
amb els ODS: l'Alt Penedes, 'Anoia, el

Moianes, el Maresme, el Vallés Occidental
i Osona.

A continuacio, es mostra la distribucio
dels instruments de planificacio treballats
en el marc de 'Agenda 2030 i els ODS,
dacord amb la mida dels municipis de
la provincia de Barcelona, durant el
periode 2020-2024. Les dades mostren
que a mesura que augmenta la mida del
municipi, també ho fa la implementacio
d'aquests instruments de planificacio
estratégica fins als municipis de 50.000
habitants, on 'Agenda 2030 Local i les
Agendes Urbanes tenen una presencia
destacada. En canvi, els municipis meés
petits mostren una adopciod molt menor.
Aix0 pot respondre, d'una banda, a la
poca capacitat d'introduir aquest tipus
d’instruments de planificacio estrategica
per municipis petits sense recursos,

i de l'altra, es posa de relleu el paper
preeminent que estan tenint les ciutats
intermedies en aquest cas.
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Mapa 3

Municipis amb plans de
mandat i plans estrategics
alineats amb els ODS

Font: elaboracio propia, a
partir de dades del Servei de
Planificacio i Avaluacioé i del
Servei dAgenda 2030

Plans estrategics
alineats amb els ODS

Figura 48
Distribucio de la localitzacio dels ODS en funcio del tipus de pla, dacord amb
la mida del municipi

Font: elaboracio propia, a partir de dades del Servei de Planificacio i Avaluacio
i del Servei dAgenda 2030
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CONSELLS COMARCALS | ALTRES
ENS LOCALS

Els consells comarcals també han impulsat
lalineament dels ODS als instruments

de planificacio estratégica. En concret,

els consells comarcals de 'Anoia, del
Moianes i del Valles Oriental han elaborat
la seva Agenda 2030 Local. Per la seva
part, el Consell Comarcal del Moianés i

el Consell Comarcal del Baix Llobregat
tenen Agenda Urbana Local. Per acabar,
tenen alineats els seus plans estrategics
als ODS els consells comarcals de 'Alt
Penedes, 'Anoia, Moianes, Maresme, Valles
Occidental i Osona.

Finalment, cal destacar que la
mancomunitat intermunicipal de la Conca
d'Odena (Igualada, Santa Margarida de
Montbui, Odena, Vilanova del Cami, la
Pobla de Claramunt, Jorba i Castelloli)
compta amb una Agenda Urbana Local.

Agendes 2030 locals

Entenem per Agenda 2030 Local

la definicio d’'un pla estrategic
d'implementacié de 'Agenda 2030
integral, en que es fa una analisi de la
gestio de l'ens local en clau ODS, es
defineix una estrategia integral per
incorporar els preceptes de 'Agenda 2030
al municipi, i a meés s'incorporen els ODS
com a objectius de l'ens, juntament amb
els corresponents sistemes de seguiment
o indicadors per a la seva avaluacio.

A la demarcacio de Barcelona, 29
ajuntaments, que representen el 21,8 %
de poblacio de la provincia, i els consells

comarcals del Moianes i del Valles
Oriental han elaborat Agendes 2030
Locals, per la qual cosa han definit aixi un
pla dimplementacio de 'Agenda 2030
integral. Aquestes agendes inclouen

una analisi de la gestio de I'ens local en
clau Agenda 2030, l'establiment d’una
estrategia integral per implementar
'Agenda 2030 al municipi i la creacio de
sistemes de seguiment o indicadors per a
la seva avaluacio.

En relacio amb el seguiment i avaluacio de
I'Agenda 2030, alguns dels ens locals que
han treballat més intensament 'Agenda
2030 i els ODS establint planificacions
estrategiques i sistemes de seguiment
integrals han fet un pas meés i han
comencat a elaborar informes voluntaris
locals, per mesurar lassoliment dels

OSD als seus territoris i visibilitzar el seu
compromis amb ’Agenda 2030.

Entre aquests ens locals es troben els
ajuntaments d’Esplugues de Llobregat,
Manlleu, Manresa, Matard, Sant Boi de
Llobregat i Sant Feliu de Llobregat i el
Consell Comarcal del Valles Oriental.
Aquests informes voluntaris estan
desenvolupats en el marc del suport
economic de la Diputacio de Barcelona.

En aquest punt s’ha de destacar el cas
de 'Ajuntament de Barcelona, que ja
ha publicat quatre informes anuals de
seguiment, entre el 2020 i el 2023,
que mostren i analitzen l'evolucié dels
indicadors.



Figura 49

Distribucio dels instruments de planificacio estrategica (2020-2024) segons
la mida del municipi

Font: elaboracio propia, a partir de dades de Servei dAgenda 2030, Servei
d’Urbanisme i Servei Planificacio i Avaluacio de la Diputacio de Barcelona
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Figura 50

Municipis amb Agenda 2030 Local, segons la mida de la poblacio
Font: elaboracio propia, a partir de dades de Servei dAgenda 2030
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Agendes Urbanes Locals

Tambeé s’han elaborat Agendes Urbanes
Locals, instruments de planificacio
estrategica, amb un enfocament integral,
holistic i transversal. Aquestes agendes,
emmarcades en 'ODS 11, posen sobre la
taula el paper que tenen les entitats locals
per un desenvolupament urba sostenible
ambientalment, cohesionat socialment i
economicament competitiu.

lgualment, alguns dels ens locals que van
realitzar l'exercici dalineament dels plans
estrategics amb els ODS han acabat
elaborant una Agenda Urbana Local, ja
que hi ha hagut un fort suport europeu i
de l'estat espanyol a aquest instrument.
En alguns casos han sabut integral les
dues Agendes en l'estrategia de ciutat.

A la provincia de Barcelona, 42 43
ajuntaments han elaborat Agendes
Urbanes locals, mes tres ens locals,

el Consell Comarcal del Moianes, el
Consell Comarcal del Baix Llobregat i

la Mancomunitat de la Conca d'Odena,
cobrint el 13,5 % dels ajuntaments de la
demarcacio. Daquestes, 26 29 Agendes
Urbanes Locals s’han desenvolupat amb
suport de la Diputacio de Barcelona per a
I'elaboracio de 'Agenda, 8 17 ajuntaments
han format part del projecte pilot
d’elaboracié d’Agendes Urbanes Locals
del MITMA MIVAU (Ministeri d'Habitatge i
Agenda Urbana) (com per exemple, Sant
Boi de Llobregat, Sant Feliu de Llobregat,
Gava o Granollers) eliminar, i els altres
ens locals han desenvolupat les Agendes
Urbanes Locals amb recursos propis.

Una possible explicacio és l'existencia de
financament d'administracions de rang

superior per a desenvolupar aquestes
dues tipologies de planificacio (tot i que
en alguns casos els resultats finals puguin
ser molt similars).

També s'observa que hi ha diversos
municipis que han optat per impulsar
Agendes 2030 Locals i, alhora, agendes
urbanes locals, construint el que
anomenen Agendes Urbanes 2030.
Entre alguns dels municipis que han
optat per aquesta opcio hi ha Viladecans,
Esplugues de Llobregat, Santa Coloma
de Gramenet i Masquefa, que tot i aquest
ultim, com que €s un municipi menor

de 10.000 habitants, ha fet un exercici
integral de planificacio estrategica amb
les dues Agendes globals.



Figura 51
Financament de l'elaboracié de les Agendes Urbanes

29

amb suport de
4 3 la Diputacio de
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Municipis amb Agendes
Urbanes Locals, amb Agenda
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Font: elaboracio propia, a
partir de dades del Servei
d’Urbanisme i del Servei
d’Agenda 2030
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Aquest informe mostra l'elevat
grau de compromis de la Diputacio
de Barcelona amb tots els ODS,
tant com a corporacio com a entitat
que dona suport als municipis de la
provincia. Tant l'analisi pressupostaria
com el cataleg de serveis mostren
una major intensitat en recursos

de determinats ODS, ateses les
caracteristiques i la trajectoria de la
Diputacio de Barcelona.

En primer lloc, es mostra la
importancia de 'ODS 16 «Pau,
justicia i institucions solides» per

la Diputacio de Barcelona. Enfortir
les institucions més properes a la
ciutadania, fer-les meés eficaces,
responsables i inclusives salinea
completament amb la seva

missio com a institucio local
supramunicipal: donar suport al
funcionament, a les politiques i
serveis dels governs locals. En un
context en que molts municipis de
la provincia son petits i compten
recursos limitats, esdeve primordial
seqguir treballant per fer dels
governs locals institucions solides

I transparents, institucions que
generin confianca a la ciutadania,
garanteixin la cohesio social i el
desenvolupament sostenible. En
segon lloc, destaca tambe TODS 11
«Ciutats i comunitats sostenibles»,
en que s’'inclouen moltes de les
funcions i competencies dels
governs locals (com ara habitatge,
transport, planejament, espais verds,
patrimoni cultural, gestio de residus,
qualitat de laire, proteccio civil,
etc.). En aquest sentit, mes enlla del

suport especific en molts daquests
ambits que presta la Diputacio

de Barcelona cal destacar tambe
limportant impuls que la corporacid
ha donat a l'elaboracio i el seguiment
de les agendes urbanes locals com a
forma de localitzacio daquest ODS.

Més enlla daquests dos ODS, cal
destacar-ne tres mes (ODS 3,41 8)
als quals la Diputacio de Barcelona
hi dedica un important esforg i

que resulten menys evidents en
relacio amb les competencies de la
diputacio i dels ens locals, com son
'ODS 3,418. LODS 3 «Garantir una
vida sana i promoure el benestar

en totes les edats» aborda aquells
aspectes de millora de la salut

de la poblacio. En aquest sentit,
queda palesa la importancia de les
politiques locals en aquest ambit,
amb una especial incidencia per
part de la diputacio i dels governs
locals sobre la millora dels habits
saludables i la salut mental de

la poblacio adolescent i jove. En

el cas de 'ODS 4, «Garantir una
educacio inclusiva, equitativa i de
qualitat, i promoure laprenentatge
durant tota la vida per a tots»,
tambe denota la importancia de les
politiques locals, tant en el sistema
educatiu obligatori, amb la lluita
contra la segregacié educativa,
com en tots els altres serveis que

el complementen i permeten una
educacio inclusiva al llarg de la vida,
entre els quals destaquen els serveis
de la Xarxa d’Escoles Municipals i

la Xarxa de Biblioteques. Finalment,
destaca en volum de recursos 'ODS



8 «Treball digne i creixement local,
que recull molt dels esforcos que ha
fet la diputacio en promoure i millorar
el desenvolupament economic local
i promoure l'ocupacio, per exemple,
a traves del suport a la potent Xarxa
de Serveis Locals d'Ocupacio i amb
nous programes (com el de Treball,
Talent i Tecnologia) que entomen
els reptes i les oportunitats que

la transicio digital suposa per a
empreses i treballadors.

Tanmateix, aquest informe
no nomes té com a objectiu
sistematitzar i avaluar els esforcos

realitzats en lassoliment de les
fites de 'Agenda 2030, sino
també estimular 'aprenentatge

i la innovacio en l'elaboracio i

el desplegament de politiques
publiques. Per aquest motiu,
aquest capitol recull els
aprenentatges mes rellevants
d’aquests anys d'implementacio
de 'Agenda 2030, aixi com les
accions de continuitat i noves
iniciatives, que poden ser clau per
reforcar i consolidar el compromis
tant de la mateixa corporacio com
dels ens locals en la contribucio a
l'assoliment dels ODS.




Aprenentatges
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Lelaboracio daquest Informe Voluntari
Local ha permes identificar nombrosos
avencos i aprenentatges en diferents
ambits. S’han detectat progressos en
lambit institucional i, en concret, en
I'estrategia corporativa de la institucio,
en lalineament de projectes corporatius
amb 'Agenda 2030, en el suport al
territori i la governanca multinivell i en els
mecanismes de seguiment i l'avaluacié de
politiques publiques.

LAGENDA 2030: MOTOR
DE TRANSFORMACIO
INSTITUCIONAL

Un aprenentatge fonamental és que
'Agenda 2030 no nomeés ha de ser un

full de ruta per assolir els ODS, sind que
tambeé ha d'impulsar una transformacio
profunda dins la propia institucio a I'hora

de desenvolupar politiques publiques.
Integrar els objectius de desenvolupament
sostenible en laccié de govern ha requerit
repensar processos, eines de planificacio,
sistemes davaluacio i metodologies de
treball. CAgenda 2030 i la creacio del Servei
d’Agenda 2030 adscrita a la Coordinacio de
Cooperacid i Assistencia Local de larea de
Presidéncia ha demostrat ser una palanca
per fomentar una gestio mes transversal,
empenyent perque els departaments
treballin de manera meés coordinada i no en
compartiments estancs.

Els dos darrers plans dactuacié de
mandat (2019-2023 1 2023-2027) de

la corporacio han incorporat la triple
sostenibilitat com a marc de treball, fet
que ha facilitat la reflexio sobre el proposit
de la seva accio de govern. També s’han
classificat els recursos, projectes i eines

de planificacio en relacio als ODS, sent
molt presents al dia a dia de la institucio
i del seu personal. Tanmateix, per tal

de facilitar l'alineaci¢ efectiva en la
planificacio, seria necessaria una major
concrecio dels ODS. La localitzacio de les
fites a través d'un acord técnic i politic, el
seu vincle amb projectes i programes i el
seu seguiment a traves d’indicadors de
resultats és essencial. En l'actualitat, pero,
encara no hi ha una connexio clara entre
els indicadors, les fites i els programes i
projectes impulsats per la Diputacio de
Barcelona. Si bé 'Agenda 2030 promou
una agenda estrategica meés enlla dels
mandats municipals, aquesta agenda ha
de conviure amb els acords i prioritats
politiques de cada mandat, per la qual
cosa la localitzacio de les fites i la seva
inclusio en el Pla dactuacio de mandat
es el moment clau quan sarticula aquest
encaix. La recent elaboracio del Quadre
de comandament 2030 pot ajudar en
aquest sentit

LA CONSOLIDACIO DEL TREBALL
TRANSVERSAL | INTEGRAL COM
UNA NECESSITAT

Un dels grans aprenentatges derivats
de I'impuls de 'Agenda 2030 a la
Diputacio de Barcelona és la necessitat
inajornable de consolidar un model

de treball transversal i integral. Els
reptes que plantegen els objectius de
desenvolupament sostenible —com

el canvi climatic, la cohesio social o la
innovacio economica— no poden ser
abordats de manera fragmentada ni
des de visions sectorials. Cal una accio
coordinada entre arees i serveis, on cada
politica publica entengui el seu impacte



global i la seva contribucio als objectius
comuns.

Aqguesta manera de treballar fomenta
sinergies internes, optimitza recursos

i genera respostes mes completes

i eficients per a la ciutadania. La
transversalitat també implica canvis
culturals dins de la institucio, ja que
reconeixe el valor de l'escolta activa, la
cooperacio entre equips i la flexibilitat
organitzativa.

LAgenda 2030 ha impulsat una

visio transversal en l'execucio de
projectes, la conformacio de grups
de treball especifics per fomentar el
treball entre departaments dins de la

corporacio i l'establiment de sinergies i
col-laboracions per treballar projectes
comuns relacionats amb 'Agenda

2030 com per exemple el Quadre de
comandament 2030 o la localitzacio de
les fites dels ODS. Ara be, queda molt
recorregut encara. En aquest informe
voluntari local s’ha mostrat el grau de
compromis i I'impuls de diferents arees i
programes de la institucié en cadascun
dels ODS. A partir daquesta identificacio,
la revisio de la localitzacio de les fites i
el quadre de comandament, es podien
treballar les sinergies entre els diferents
projectes de forma més acurada,
comengant per exemple en un ODS que
tingui potencial per impulsar el treball
col-laboratiu intern.
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EL SUPORT AL TERRITORI
| LA GOVERNANCA MULTINIVELL

LAgenda 2030 ha permes donar impuls
a la col-laboracio multinivell. CAgenda
2030 ha dotat d'un relat comu a tots els
governs, en especial als governs locals,
que ha servit per tenir objectius comuns
i fomentar la conformacio daliances
multiactor i multinivell en la definicié de
les politiques publiques. No és possible
la seva consecucio sense un esforg
compartit entre administracions i altres
actors socials i privats.

El rol de la Diputacioé de Barcelona ha
estat clau en la facilitacio d’eines i recursos
perque els municipis de la provincia puguin
implementar TAgenda 2030 i localitzar

els ODS en els seus territoris, aixi com

per difondre’ls entre la ciutadania. Sense

el suport economic, tecnic i material
proporcionat a través del Cataleg de
serveis, la contribucidé a l'assoliment

dels ODS anirien a un ritme molt meés

lent i hauria estat molt minoritari. Cada
municipi presenta realitats diverses en
termes de capacitat tecnica, recursos
disponibles i prioritats politiques, fet que
ha exigit adaptar les eines i els programes
dacompanyament.

L'elaboracio dagendes 2030 i dagendes
urbanes locals mostra el compromis

dels governs locals amb els objectius

de desenvolupament sostenible, pero
també per la planificacio estrategica mes
enlla dels respectius plans d’actuacio
municipal. En aquest sentit, s’ha de

tenir en compte que l'existéncia i
encavalcament de diferents marcs de
planificacio estrategica (per exemple

'’Agenda 2030 i lAgenda Urbana Local)
pot representar també una complexitat
afegida pels municipis petits i mitjans,
per l'esfor¢ que representa no nomes
I'elaboraci¢ de plans estrategics, sino
sobretot la seva assumpcio dins la
cultura i loperativa municipal. Aixi, doncs,
caldria veure en cada cas per a quin cal
apostar i continuar amb el suport pel seu
seguiment i desplegament.

El treball amb els ens locals de la provincia
de Barcelona ha permes tambeg, crear una
xarxa de compromis i corresponsabilitat
que reforca I'impacte de les politiques
publiques, fomenta laprenentatge mutu

I genera un moviment col-lectiu cap a la
sostenibilitat.

Alhora, s’han establert mecanismes de
participacio, reflexio, i treball compartit
multinivell respectant lautonomia dels
diferents nivell de governi el rol dels
diferents actors. El compromis institucional
de la Diputacio de Barcelona amb 'Agenda
2030 ha propiciat aliances amb altres
agents del territori a Catalunya, Espanya

i Europa, i ha reforcat aixi el seu impacte i
lideratge en la implementacio dels ODS.
Ha fet que la implementacio de 'Agenda
2030 des de lambit local sigui un motor
per a lassoliment dels ODS a escala global.

SEGUIMENT | AVALUACIO EL
GRAU D’ASSOLIMENT DELS ODS

La mesura de I'assoliment dels objectius
de desenvolupament sostenible és
fonamental per garantir que laccio
publica no nomeés es basi en bones
intencions, sind que tingui un impacte
real, verificable i orientat a resultats.
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Sense sistemes de seguiment i avaluacio
rigorosos, es impossible saber si les
politiques i projectes impulsats estan
efectivament contribuint a avancgar cap a
'Agenda 2030 o si cal introduir canvis en
la planificacio.

La Diputaci¢ de Barcelona ha donat
passes endavant amb la implementacio
de mecanismes de seguiment i
avaluacio de les politiques alineades
amb 'Agenda 2030. La corporacio ha
aconseguit per primera vegada tenir

un quadre de comandament amb una
visio integral del conjunt de politiques
gue desenvolupa la corporacio. A mes,
la nova versio millorada del Visor 2030
amb indicadors de context del territori
de la provincia de Barcelona i amb
informacio complementaria com l'esforg
pressupostari que dediquen els 311
municipis del territori a cadascun dels
ODS és una eina realment valuosa per
lavaluacio de l'assoliment de 'Agenda
2030.

Tot i aixi, encara queda cami per fer i
avancar. Lavaluacié d'objectius molt
amplis on la seva consecucio passa per

la intervencio de multiples accions per
part de diferents actors i administracions,
aixi com canvis en I'entorn (socials,
economics, mediambientals, tecnologics)
que els faciliten o dificulten, fan que
aquesta tasca no sigui gens senzilla. Per
aixo es essencial tenir uns bons indicadors
de context i tenir uns valors objectiu que
serveixin de referéncia per la interpretacio
de la seva evolucio. En l'informe s’han
inclos alguns valors de referencia fixats

a escala europea, pero molts cops
aquestes fites no tenen en compte les

dades existents a nivell escala o local
pel seu monitoratge. Per tant, cal seguir
treballant aquest vincle entre objectius
compartits, la seva concrecio en fites
mesurables en el context de la provincia
de Barcelona i les dades que permeten
fer-ne seguiment.

Lambicio i amplitud dels objectius de
desenvolupament sostenible no fa viable
una analisi d'impacte dels diferents
programes, pero si que permet una
reflexio sobre si aquests objectius i les
seves fites estan incloses en lagenda
politica i tecnica de la institucio, de quina
forma, quins temes s'estan prioritzant,
sota quines perspectives i poder valorar
les sinergies entre les diferents accions.



Horitzo 2030
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En I'Horitzo 2030, la Diputacié de
Barcelona reafirma el seu compromis
ferm en la contribucio a l'assoliment dels
ODS, mitjancant tant el desplegament
de noves linies daccio com la continuitat
d’actuacions ja existents.

Aquest mandat, que com s’ha assenyalat,
implica una fase continuista en relacio
amb les iniciatives de suport als ens
locals, se centra a desenvolupar i establir
sistemes de seguiment i avaluacio
estables, tot garantint el compromis i
I'impuls politic al voltant de 'Agenda
2030. Algunes de les accions prioritaries
de continuitat son les seglents.

521

Accions de continuitat
Consolidacio de lalineament
estrategic i operatiu de la Diputacio
de Barcelona

La consolidacié de l'alineament operatiu
de la Diputacié de Barcelona amb

els objectius de desenvolupament
sostenible és un dels pilars fonamentals
per assegurar la continuitat i I'eficacia

de les politiques publiques en el marc

de 'Agenda 2030. Aixo implica integrar
els ODS de manera profunda en les
estrategies operatives de la Diputacio de
Barcelona, garantint que totes les accions,
projectes i serveis estiguin alineats

amb aquests objectius. A partir d'una
estructura corporativa ja solida, el proper
pas és fortificar la coherencia transversal
de les politiques, millorant la coordinacio
entre els diferents serveis i programes que
implementa la Diputacié de Barcelona.
Des del punt de vista operatiu, cal
desplegar I'Agenda 2030 des d'una

mirada integral i no sectorial que impacti
a totes les arees de la Diputacio. Per aixo,
es necessari una analisi profunda dels
nusos, obstacles i barreres estructurals
que dificulten, i facilitar 'acord i el treball
conjunt per lassoliment daquelles fites
que han de ser abordades per part

de més d’'una area de la Diputacio de
Barcelona.

Daltra banda, pel que fa a pressupost,
cal establir una visio meés integral i
continuada de les politiques relacionades
amb '’Agenda 2030, evolucionant d’un
model basat en fons extraordinaris per a
projectes innovadors a un model que doti
de recursos les actuacions transversals |
intersectorials amb impacte real amb les
fites localitzades.

Millorar els mecanismes de
transparencia i avaluacio en relacio
amb la implementacié de 'Agenda
2030 i lassoliment dels ODS

La transparencia és un principi fonamental
del bon govern i una condicio essencial
per garantir l'efectivitat de les politiques
publiques relacionades amb 'Agenda
2030. Millorar els mecanismes de
transparencia suposa reconeixer que

la informacio sobre la implementacié

dels objectius de desenvolupament
sostenible no pertany exclusivament a
ladministracio, sind que és un bé public
que ha de ser compartit de manera
oberta i entenedora. Per aixo, cal garantir
el desplegament de mecanismes de
transparencia i retiment de comptes en
relacio amb la implementacio de 'Agenda
2030 i lassoliment dels ODS, amb
I'elaboracio bianual de 'lnforme Voluntari
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Local, que inclogui els avencos, aixi com
els reptes identificats per assolir els
objectius proposats.

Aquests informes, a més de presentar-

se al Forum Politic d’Alt Nivell sobre
Desenvolupament Sostenible, per ser
I'espai central de les Nacions Unides per al
seguiment i la revisio de la implementacio
de 'Agenda 2030, podrien ser presentats
també en jornades obertes a la ciutadania
i als ens locals, promovent aixi la
participacio i la transparencia.

Facilitar als ens locals laccés a
recursos per avancar cap a la
implementacio de lAgenda 2030

Lassoliment de 'Agenda 2030 depen,
en gran mesura, de la capacitat dels
governs locals per localitzar els objectius
globals en accions publiques concretes

i efectives en el territori. Els ens locals
soén l'administracio meés proxima a la
ciutadania i, per tant, els millor situats per
identificar necessitats, mobilitzar actors

i impulsar transformacions sostenibles.
Tanmateix, per exercir aquest rol de
manera efectiva, necessiten disposar

de recursos suficients i de capacitats
institucionals robustes.

Facilitar 'accés a recursos no s’ha
d’entendre Unicament en termes
economics, sind també en termes de
coneixement, capacitat tecnica i suport
estrategic. La disponibilitat daquests
recursos es un factor clau per garantir
que els ens locals puguin dissenyar,
implementar i avaluar politiques
publiques alineades amb els objectius
de desenvolupament sostenible. Sense

aquest acompanyament, existeix el risc
que 'Agenda 2030 sigui percebuda com
un marc abstracte i distant, desconnectat
de les prioritats reals dels municipis.

Ampliar esforcos de sensibilitzacio
i formacio

Ampliar els esforcos de sensibilitzacio i
formacio és fonamental per aconseguir
que tots els actors implicats en la
implementacié de 'Agenda 2030
—especialment els governs locals—
entenguin la seva responsabilitat i el seu
paper en el procés de transformacio.

La sensibilitzacio no nomeés permet
conscienciar sobre la importancia dels
objectius de desenvolupament sostenible,
sind que tambe facilita una comprensio
mes profunda de com aquests objectius
es poden integrar de manera practica a
les politiques publiques locals. Tanmateix,
aquesta tasca requereix la creacio d’'una
narrativa comuna, unificada i coherent,
que transmeti el proposit global de
'’Agenda 2030 i faci que tots els municipis
se sentin part d'un mateix projecte de
canvi. Tenir un proposit comu és tambeée
essencial per garantir la coherencia

en la implementacié de les accions.

Els esforcos de sensibilitzacio han de
transmetre que, tot i que cada municipi
pot adaptar les estratégies a les seves
propies realitats, I'objectiu final és un de
sol: construir un mon mes just, inclusiu i
sostenible.

La formacio, per la seva banda, és
essencial per dotar els responsables
politics i tecnics dels municipis de les
eines | coneixements necessaris per
dissenyar, implementar i avaluar politiques



que tinguin un impacte real. Per aixo,

es fonamental continuar apostant

per programes que capacitin tant els
responsables politics com els tecnics,
en la comprensio i aplicacio de 'Agenda
2030 i els ODS, assegurant que aquests
estiguis presents en les seves decisions
politiques i tecniques.

En definitiva, la creacio d’'una narrativa
comuna i d’'un propdsit compartit entre
tots els municipis és un pas clau per
assolir ’'Agenda 2030 de manera efectiva,
integradora i cohesionada, amb l'objectiu
de promoure un desenvolupament
sostenible que inclogui a tot el territori.

52.2
Noves linies d’actuacio

Els aprenentatges de tot el procés fins

ara seguit, ens han ajudat a identificar
noves linies d'actuacio que la Diputacio de
Barcelona hauria dabordar a curt termini
per accelerar lassoliment dels ODS

en I'horitzé 2030. Algunes de les linies
dactuacio que sesmenten a continuacio
ja han comencat a caminar i a fer el seu
recorregut a l'organitzacio.

Impuls de la mirada poliedrica
i identificacio de sinergies entre
politiques publiques

Per poder accelerar els impactes de

les politiques locals sobre els ODS, és
fonamental tenir un enfocament mes ferm
en l'establiment de prioritats estrategiques
i 'impuls de politiques acceleradores de
I'’Agenda 2030. Aixo implica identificar
intervencions que aprofitin les sinergies
entre els ODS i fomentin el progrés
simultani de diversos objectius. Cal
incorporar una mirada poliedrica de les
politiques publiques permeti detectar

els diferents vectors que impacten en el
disseny, implementacio i avaluacio. Aixi, es
necessari analitzar els impactes creuats
entre els ODS i generar estrategies que
maximitzin les sinergies i minimitzen els
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conflictes i intercanvis negatius entre els
objectius.

Per aix0, pot ser pertinent dissenyar una
eina que faciliti el registre, la visualitzacio
i lanalisi de la interaccio entre multiples
accions de la Diputacio, utilitzant un
enfocament sistemic com I'enfocament
de la Coherencia de Politiques. Aquest
enfocament s’ha constituit en un marc de
referencia i innovacio per la construccio
de politiques publiques fonamental.

La Coherencia de Politiques permet
observar i comprendre les necessitats
de la ciutadania i/o del territori des
d’'una mirada integral, transversal i
multidimensional, per tal de dissenyar
iniciatives i politiques que transcendeixin
les logiques sectorials i jerarquiques

que prevalen en la majoria de les
administracions publiques i establir un
sistema integral de gestio més coherent,
eficient, cohesionat i sostenible.

La prospectiva estrategica

Els canvis de caracter tecnologic,
economic, social i politic en el segle XXI
son i seran tan profunds i rapids que
fan imprescindible que les institucions
publiques tinguin una orientacio i visio
estrategica (strategic foresight), és a
dir, una elevada capacitat institucional
d'analisi de prospectiva. Les institucions
publiques han d’incorporar la mirada a
llarg termini per a la presa de decisions
i han de tenir en compte les disfuncions
del curt placisme. En aquest context,

es necessari que les administracions
publiques defineixin escenaris de futur i
elaborin analisis de riscos i sostenibilitat
de les politiques que s’han d’'impulsar.

La Diputaci¢ de Barcelona, ha de

fer un pas endavant i sumar-se a la
incorporacié daquesta visio a llarg
termini per tal d'anticipar-se als reptes

i oportunitats que es presentaran en el
futur. Aquesta visio permetra no nomes
permet identificar les tendencies i els
factors estructurals que modelaran el
desenvolupament del territori, siné que
tambeé facilita l'orientacio de les politiques
publiques de manera proactiva, en lloc
de reaccionar davant els esdeveniments
guan ja han tingut lloc.

Una mirada a llarg termini i la incorporacio
de mecanismes de prospectiva estrategica
No nomes son eines per anticipar-se

als canvis, sind tambeé per dissenyar un
futur mes coherent, sostenible i resilient
per al territori. Transformant els reptes
futurs en oportunitats per aconseguir un
desenvolupament mes inclusiu i sostenible.

Estrategies internes pel canvi

Les administracions publiques
senfronten a reptes molt diferents

i complexos: el canvi de paradigma
tecnologic, el canvi climatic, les
creixents desigualtats socials o les
noves demandes de la ciutadania,

no son possibles sense una reforma

o transformacié de 'Administracio
Local. Les institucions han de ser mes
solides institucionalment, mes obertes
alainnovacio i a les noves tecnologies
emergents, si no es volen quedar enrere.
La Diputacio de Barcelona ha dissenyat
5 estrategies internes que ha d’afrontar
lorganitzacio en els propers anys. En
concret aquestes son:



Governanca de dades: el valor de les
dades esta en constant creixement i les
organitzacions cada vegada son mes
conscients del gran actiu estrategic que
suposen. Per aixo, ens cal incorporar
els canvis tecnologics vinculats a la
gestio de dades i la informacio per
generar evidencies que ens permetin
prendre millors decisions. La finalitat
ultima és una administracio publica
mes capacitada en la prospectiva i

la innovacio, i per tant, basada en el
coneixement.

Contractacio: incorporar la innovacio
en la contractacio publica i situar-la com
un element cabdal de la col-laboracio
publicoprivada per a la generaci6 de
valor public. La contractacio €s un ambit
prioritari per tal d'actualitzar i seguir
liderant l'accié de suport als ajuntaments
i, tambe, per fer més eficient l'accié
publica de la Diputacio.

Transicio digital: aprofitar el potencial
de les tecnologies disruptives com
la intel-ligencia artificial per innovar,

ser mes intel-ligents i aconseguir una
Diputacio de Barcelona 4.0 que alhora
estigui alerta amb la necessitat de
prevencio i mitigacio de la vulnerabilitat
en aquest ambit.

Recursos humans: transformar els
dissenys organitzatius, de seleccio

i de gestio de personal perque els
treballadors de la corporacio donin
resposta a les noves necessitats |
reptes socials sent més permeables
alainnovacio i al nou context de

la implementacio de les politiques
publiques.

Cooperacio local: revisar la concepcio
i l'arquitectura dels instruments i
recursos al servei dels Ajuntaments.

Es necessari alinear la politica de
cooperacio local amb I'estrategia
corporativa per implementar politiques
publiques amb proposit i fer possible
la transformacié del sector public
local, evitant recursos amb impactes
creuats i duplicitats en l'actuacidé de la
corporacio.
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Incorporacio de 'ODS 18, «Cultura»:
un pas endavant en la centralitat
dels drets culturals

Es reconegut que en ladopcio de
'’Agenda 2030, tot i tractar la cultura de
manera transversal, no es va definir cap
objectiu especific per abordar la cultura
en tota la seva globalitat.

Per aix0, la Diputacio de Barcelona

ha iniciat els treballs per incorporar
'ODS 18, «Cultura», en I'estrategia

de la institucio, i ha donat suport a la
campanya internacional Culture 2030
Goal, que reclama el reconeixement de
la cultura com a component estructural
del desenvolupament sostenible.
Aquesta iniciativa s’alinea amb la
voluntat de la corporacio de situar la
cultura al centre de les transformacions
socials i ambientals, reconeixent el

seu paper clau en la construccié de
societats meés igualitaries, diverses |
cohesionades.

L'ODS 18, tal com es proposa en

ambit internacional, vol garantir la
sostenibilitat cultural per al benestar
de totes les persones. Aquest objectiu
preten recollir la promocio dels drets
culturals i la diversitat d'expressions
fins a la proteccio del patrimoni, la
llibertat artistica o el suport a les
industries creatives. També planteja la
integracio de la cultura en les politiques
ambientals i urbanes, I'enfortiment dels
drets dels pobles indigenes i la millora
de les condicions per a la mobilitat i el
treball dels professionals del sector. Es
una agenda en si mateixa amb vocacio
transformadora que entén la cultura

com a motor d'emancipacio, de justicia
i de sostenibilitat.

La cultura ha estat sempre un ambit
d’accid imprescindible per a la
Diputacio de Barcelona i els ens locals
del territori. Per aixo, la Diputacio ha
aprovat CULTURA 311+, el Pla de drets
culturals 2024-2027 de la corporacio.
El pla desplega una estrategia
articulada en tres eixos (acces,
participacié i innovacio/coneixement) i
tretze ambits d’intervencio que abasten
des de les biblioteques fins a la creacio
artistica, passant pel patrimoni, la
mediacio cultural o I'analisi estrategica.
L'objectiu és garantir que totes les
persones, visquin on visquin i quina
sigui la seva situacio, puguin exercir
plenament els seus drets culturals.

Amb aquesta linia de treball, la diputacio
reforca la seva tasca dacompanyament
als municipis per desenvolupar
politiques culturals amb un enfocament
de drets, entenent la cultura com un bé
comu i un dret basic, i no només com
una activitat sectorial. Ladopcid¢ de
'ODS 18 contribueix a consolidar aquest
marc i l'alinea amb 'Agenda 2030, tot
facilitant una millor connexio entre les
estrategies locals i les prioritats globals.

Aqguesta aposta situa la institucié com
a referent actiu en la promocié d'una
agenda cultural amb impacte real en el
desenvolupament sostenible. Al mateix
temps, posa en valor la capacitat de la
cultura per generar noves narratives,
oportunitats materials, ampliar les
llibertats i obrir cami a un futur mes
just, ecologic i democratic.
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Public innovation at the service
of the 2030 Agenda

The 2030 Agenda calls on us to
profoundly transform public policies to
respond to global and complex challenges
with local consequences, such as climate
change, social inequalities and the digital
transition. Faced with this scenario, public
innovation is an essential tool to design
more adaptive, inclusive and sustainable
responses, with a polyhedral perspective
on public policies.

For the Barcelona Provincial Council,
innovation means a firm commitment to
the continuous enhancement of public
policies and to driving transformative
solutions. This commitment is structured
via a systemic and participatory
approach that views innovation as

only effective when it arises from
collaboration with actors on the ground:
local governments, the academic and
scientific sphere, charities, businesses
and the public at large.

Within this framework, science and
rigorous knowledge also play a key

role. Evidence-based decision-making,
impact evaluation and data analysis are
fundamental elements to guide innovation
toward tangible and useful results. For
this reason, the Barcelona Provincial
Council must strive to strengthen ties with
academia and research, promoting the
connection between scientific knowledge
generation and public action.

The International Centre for Innovation in
Public Services is the strategic instrument
that makes this vision possible. The Centre

is a potential benchmark for innovation
aimed at achieving the SDGs, acting

as a laboratory of ideas and practices,
supporting experimental projects,
promoting co-creation methodologies and
facilitating networking among institutions,
academia and the general public.

Looking towards 2030, the Council is keen
to reaffirm its intention to consolidate

a robust and open public innovation
ecosystem, grounded in scientific
evidence, institutional collaboration and
the participation of territorial agents.
Only through this integrated approach
will we be able to achieve the SDGs and
build a local administration that is more
streamlined, proximate, transformative
and committed to the well-being of
people and the planet.
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Taula 1. Documents de referencia dels valors de referencia inclosos en el capitol 3
Font: elaboracio propia

Reference documents Reference value

Pla d'accio per Reduir, almenys, en 15 milions el nombre de persones
laplicacié plena del en risc de pobresa o exclusio social el 2030, a la Unio
pilar europeu dels Europea.

drets socials . , .
Assolir una taxa d'ocupacioé del 78 % a la UE entre la

poblacié de 20 i 64 anys.

Reduir, almenys a la meitat, la bretxa de genere en
ocupacié en comparacio amb el 2019.

Assolir una taxa d'ocupacio del 78 % a la UE entre la
poblacid de 20 i 64 anys.

Reduir, almenys, en 15 milions el nombre de persones
en riscde pobresa o exclusio social el 2030, a la Unid
Europea.

Almenys el 80 % de les persones dentre 16 i 74 anys
haurien de comptar amb capacitats digitals basiques.

Dedicacio del 25 % de les terres agricoles a
lagricultura ecologica per al 2030.

Pacte Verd Europeu El 2030, tenir un sistema electric amb, almenys, un 74
% de generacio a partir denergies d'origen renovables.

Reduir almenys un 50 % les emissions del transport i
promoure I'Us de vehicles electrics.

Reduir fins al 2030 el consum d’energia en un 11,7
% en comparacio amb les previsions de consum
realitzades el 2020.

Reduir les emissions netes de gasos d’efecte hivernacle
en un 55 % per al 2030, respecte als nivells de 1990.

Estrategia Digital per a Al 2030, totes les llars han de tenir accés a internet de
Europa 2030 banda ampla de gigabit a traves de xarxes fixes.
Estrategia Europea de Per al 2030, el 96 % dels nens i nenes dentre 3 anys i
Cures I'edat d'inici de l'educacio primaria obligatoria estaran

inscrits en educacio i cura infantil.
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https://op.europa.eu/webpub/empl/european-pillar-of-social-rights/es/
https://op.europa.eu/webpub/empl/european-pillar-of-social-rights/es/
https://op.europa.eu/webpub/empl/european-pillar-of-social-rights/es/
https://op.europa.eu/webpub/empl/european-pillar-of-social-rights/es/
https://commission.europa.eu/strategy-and-policy/priorities-2019-2024/european-green-deal_es
https://commission.europa.eu/strategy-and-policy/priorities-2019-2024/europe-fit-digital-age/europes-digital-decade-digital-targets-2030_es
https://commission.europa.eu/strategy-and-policy/priorities-2019-2024/europe-fit-digital-age/europes-digital-decade-digital-targets-2030_es
https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/es/ip_22_5169
https://ec.europa.eu/commission/presscorner/detail/es/ip_22_5169
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Estratéqgia Europea per

a la Biodiversitat 2030

Directrius sobre

la qualitat de l'aire
(actualitzacio global
2021) de la OMS

OMS

Marc d’Educacio i
Formacio 2020 de la
Comissio Europea

Pacte d’Estabilitat i
Creixement de la Unio

Europea

Pla d’accio per a la
contaminacio zero

Visio Zero de la UE

Directiva 2012/19/UE

Directiva 2008/50/CE

Llei12/2023, pel dret a

'habitatge

Llei 18/2007 pel dret a

habitatge

Llei 16/2017 del canvi
climatic

Reference documents Reference value

Protegir almenys el 30 % de les terres i mars de la UE,
incloent-hi zones costaneres, per a la conservacio de
la biodiversitat.

Valor mitja anual en 10 ug/m? de NO..

Minim de 10-15 m? d'area verda per habitant.

EI 2030, labandonament prematur de 'educacid i la
formacio haura de ser inferior al 9 %.

No sobrepassar el 60 % del PIB de deute public.

Reduir en meés d’'un 55 % les morts prematures i
afectacions causades per la contaminacio atmosferica
pel 2030.

Millorar la qualitat de l'aigua reduint els residus, els
plastics a la mar (en un 50 %) i els microplastics
alliberats al medi ambient (en un 30 %).

Zero victimes mortals per al 2050 i una reduccio del
50 % de morts i ferits greus el 2030.

55 % de reciclatge fixat per la UE de cara lany 20251 60
% al 2030.

Valor mitja anual en 40 ug/m?de NO..

La quota hipotecaria o la renda arrendaticia no han de
superar amb caracter general el 30 % dels ingressos de la
unitat de convivencia.

15 % dels habitatges principals existents siguin
habitatges destinats a politiques socials.

Disminuir el consum d’energia primaria en, almenys, un
39,5 % respecte a la linia de base de conformitat amb
la normativa comunitaria.


https://environment.ec.europa.eu/strategy/biodiversity-strategy-2030_en?prefLang=es
https://environment.ec.europa.eu/strategy/biodiversity-strategy-2030_en?prefLang=es
https://iris.who.int/bitstream/handle/10665/346062/9789240035461-spa.pdf
https://iris.who.int/bitstream/handle/10665/346062/9789240035461-spa.pdf
https://iris.who.int/bitstream/handle/10665/346062/9789240035461-spa.pdf
https://iris.who.int/bitstream/handle/10665/346062/9789240035461-spa.pdf
https://op.europa.eu/es/publication-detail/-/publication/a1ffa181-8ac4-11eb-b85c-01aa75ed71a1
https://op.europa.eu/es/publication-detail/-/publication/a1ffa181-8ac4-11eb-b85c-01aa75ed71a1
https://op.europa.eu/es/publication-detail/-/publication/a1ffa181-8ac4-11eb-b85c-01aa75ed71a1
https://economy-finance.ec.europa.eu/system/files/2019-04/ip101_en.pdf
https://economy-finance.ec.europa.eu/system/files/2019-04/ip101_en.pdf
https://economy-finance.ec.europa.eu/system/files/2019-04/ip101_en.pdf
https://environment.ec.europa.eu/strategy/zero-pollution-action-plan_en
https://environment.ec.europa.eu/strategy/zero-pollution-action-plan_en
https://op.europa.eu/es/publication-detail/-/publication/d7ee4b58-4bc5-11ea-8aa5-01aa75ed71a1
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/PDF/?uri=CELEX%3A32012L0019&from=ES
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/ES/TXT/PDF/?uri=CELEX%3A32008L0050
https://portaljuridic.gencat.cat/eli/es/l/2023/05/24/12
https://portaljuridic.gencat.cat/eli/es/l/2023/05/24/12
https://portaljuridic.gencat.cat/ca/document-del-pjur/?documentId=473076
https://portaljuridic.gencat.cat/ca/document-del-pjur/?documentId=473076
https://portaljuridic.gencat.cat/ca/document-del-pjur/?documentId=794493
https://portaljuridic.gencat.cat/ca/document-del-pjur/?documentId=794493

Taula 2. Fites localitzades
Font: Diputacié de Barcelona

Reduir la pobresa extrema.

Reduir la proporcio de poblacié que viu en la pobresa, mitjangcant laugment
dels programes integrals que labordin en totes les seves dimensions.

Reforcar en lambit local sistemes i mesures apropiades de proteccio social
per a totes les persones, per tal daconseguir una amplia cobertura de les
persones vulnerables.

Garantir que les persones, especialment les pobres i vulnerables, tinguin
els mateixos drets, aixi com acceés als serveis basics, recursos naturals,
economics i financers en igualtat de condicions.

Fomentar la resiliencia de les persones pobres i vulnerables, i reduir la seva
exposicio i vulnerabilitat als fendmens extrems relacionats amb el clima i
altres pertorbacions i desastres economics, socials i ambientals.

Garantir l'acces a aliments segurs, nutritius i suficients, especialment
a aquella poblacio en situacié de vulnerabilitat alimentaria, fomentant
lagricultura sostenible, de proximitat i resilient al canvi climatic i als
fendmens meteorologics extrems.

Fomentar la productivitat agricola i els ingressos de les persones que es
dediquen a la produccioé daliments a petita escala.

Integrada amb la fita 2.1.

Mantenir la diversitat genetica de les llavors, dels cultius i dels animals de
granja i domesticats, aixi com de les especies silvestres connexes.

Incrementar programes de promocio d’habits saludables per reduir el risc de
malalties no transmissibles i promoure la salut mental i el benestar.

Enfortir la prevencio, la informacio i el tractament d'addiccions, I'Us indegut
d’estupefaents, consum de tabac, consum nociu dalcohol, aixi com les
addiccions a les pantalles.

Reduir a la meitat el nombre de morts i lesions causats per accidents de
transit.

Impulsar mesures per garantir laccés universal als serveis de salut sexual i
reproductiva.
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Contribuir a la reduccio de la incidencia de malalties causades per
productes quimics, perillosos i la pol-lucié de laire, laigua i el sol.

Contribuir a I'exit educatiu, assegurant l'accés a una educacio gratuita,
equitativa i de qualitat.

Vetllar perque tots els infants de O a 3 anys tinguin acceés a serveis datencio
i desenvolupament i a un ensenyament qualitat.

Augmentar substancialment el nombre de joves i persones adultes perque
tinguin es competéncies necessaries per accedir al mercat de treball, a un
lloc de treball digne i a lemprenedoria, en condicions d’igualtat.

Eliminar les disparitats de genere en l'educacidé i garantir l'equitat en lacceés,
les condicions i els resultats a tots els col-lectius en situacio de vulnerabilitat

Garantir que tot l'alumnat adquireixi els coneixements teorics i practics
necessaris per promoure el desenvolupament sostenible.

Garantir que els equipaments educatius responguin a les necessitats dels
infants i les persones amb discapacitat i tinguin en compte les questions de
genere, oferint entorns daprenentatge segurs, no violents, inclusius i eficagos.

Posar fi a totes les formes de discriminacio de genere.

Erradicar totes les formes de violéncia masclista.

Reconeixer i valorar les cures no remunerades i el treball domestic no
remunerat, mitjancant la prestacio de serveis publics i promovent la
responsabilitat compartida, aixi com el suport a les persones cuidadores no
professionals.

Vetllar per la participacio plena i efectiva de les dones, i per la igualtat
d'oportunitats de lideratge en tots els ambits de presa de decisions en la
vida politica, economica i publica.

Integrada amb la fita 3.5.

Aconseguir la igualtat de génere en 'Us de les TIC.

Enfortir les politiques i els plans d’igualtat de génere i dempoderament de
dones i nenes.

Assegurar lacceés universal i equitatiu a laigua potable, a un preu assequible
amb especial atencio als col-lectius mes vulnerables.
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Aconseguir l'acceés a uns serveis de sanejament i higiene que siguin
adequats i equitatius.

Millorar la qualitat de l'aigua reduint la contaminacio, eliminant els
abocaments i incrementant sistemes de drenatge sostenible, reciclatge,
reutilitzacio i aprofitament daigues freatiques.

Augmentar significativament I'Us eficient dels recursos hidrics en tots els sectors
i assegurar la sostenibilitat de 'extraccio i del proveiment daigua dolga.

Implementar la gestio integrada dels recursos hidrics en tots els ambits, si
cal mitjancant la cooperacio territorial.

Protegir i restablir els ecosistemes relacionats amb l'aigua, inclosos boscos,
muntanyes, aiguamolls, rius, aquifers i llacs a tot el territori amb espais de
valor natura.

Impulsar i reforcar la participacio de les comunitats locals en la millora de la
gestio de laigua i del sanejament.

Garantir lacceés universal a serveis denergia assequibles, confiables i moderns,
amb especial emfasi en aquelles llars en situacio de pobresa energetica.

Augmentar substancialment la proporcié d'energia renovable en el conjunt
de les fonts energetiques.

Millorar substancialment l'eficiencia energetica.

Augmentar de forma generalitzada la productivitat economica arreu del
territori mitjancant l'especialitzacio, la diversificacio dactivitats, la innovacio,
la planificacié estratégica i la concertacio territorial.

Promoure politiques orientades al desenvolupament que donin suport a
les activitats productives, la creacio docupacio digna, lemprenedoria i
consolidacio dempreses, la creativitat i la innovacio.

Millorar la produccio i el consum eficients dels recursos i desvincular el
creixement economic de la degradacio del medi ambient.

Aconseguir una alta taxa d'ocupacio i de qualitat daquells col-lectius meés
vulnerables en el conjunt del territori.

Reduir substancialment la proporcié de persones joves sense ocupacio i que
no cursen estudis ni reben formacio.

Protegir els drets laborals i promoure un entorn de treball segur a tot el territori,
en particular les dones migrants i les persones amb ocupacions precaries.




186

Reforcar les politiques de promocio d’'un turisme sostenible, de proximitat,
qualitat i que crei ocupacio i promogui la cultura i els productes locals.

Desenvolupar infraestructures sostenibles, resilients, de qualitat i amb elevada
capacitat transformadora per tal de donar suport al desenvolupament
economic del territori, amb especial atencié a laccés assequible i equitatiu.

Reforcar les politiques de suport al teixit productiu per aconseguir una
industrialitzacid inclusiva i sostenible, augmentant la contribucio de la
industria a l'ocupacio local i al PIB del conjunt del territori.

Augmentar lacces de les petites indUstries i altres empreses als serveis
financers, incloent-hi els credits assequibles, i la integracié en les cadenes
de valor i els mercats.

Modernitzar les infraestructures i reconvertir les industries perque siguin
sostenibles, promovent l'adopcio de tecnologies, la millora de processos i la
racionalitat mediambiental.

Augmentar la investigacio cientifica i millorar la capacitat tecnologica dels
sectors industrials.

Garantir laccés universal i assequible a Internet i a les TIC al territori.

Aconseguir progressivament un creixement dels ingressos del 40 % més
pobre de la poblacio del territori a una taxa superior a la mitjana nacional.

Promoure la inclusié social, econdmica i politica amb especial atencio a
grups vulnerables, persones amb discapacitat, migrades, racialitzades |
independentment de la religio.

Garantir la igualtat d'oportunitats i reduir la desigualtat dels resultats, també
eliminant normativa, politiques i practiques discriminatories i promovent
mesures adequades.

Impulsar politiques, en especial fiscals, salarials i de proteccio social per
aconseguir mes igualtat al territori.

Facilitar una migracié i mobilitat ordenades, segures, regulars i responsables
de les persones, també mitjangant l'aplicacio de politiques migratories
planificades i ben gestionades.

Assegurar lacces de totes les persones a habitatges i a serveis basics
adequats, segurs i assequibles, amb especial atencio als barris i zones amb
mes vulnerabilitat.

Proporcionar acces a sistemes de transport segurs, assequibles,
accessibles, sostenibles i millorar la seguretat viaria.

Aconseguir un model urba inclusiu i sostenible a través d’'una planificacio
estrategica concertada amb els agents del territori i amb la participacio de la
ciutadania.
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1.4

Redoblar els esforcos per protegir i salvaguardar el patrimoni cultural i natural.

Reduir de manera significativa el nombre de morts i les pérdues
economiques causades per desastres.

Reduir l'impacte ambiental negatiu en el conjunt del territori, amb especial
atencio a la qualitat de l'aire i la gestio de residus municipals.

Proporcionar acces universal a meés zones verdes i espais publics segurs,
inclusius i accessibles, amb especial emfasi a les dones, els infants, les persones
grans i les persones amb discapacitat.

/
a

|
11

Enfortir la planificacio estrategica urbana i territorial, donant suport als vincles
economics, socials i ambientals entre zones urbanes, periurbanes i rurals.

Integrada amb la fita 13.1.

Fomentar el consum i produccio sostenibles, aixi com el comercg de
proximitat.

Assolir la gestiod sostenible i un Us eficient dels recursos naturals.

Reduir substancialment el malbaratament alimentari i les perdues daliments
a les cadenes de produccio i distribucio.

Disminuir substancialment la generaci¢ de residus mitjancant politiques de
prevencio, reduccio, reciclatge i reutilitzacio.

Fomentar l'adopci¢ de practiques sostenibles al teixit empresarial.

Promoure practiques de contractacio publica sostenible (clausules socials,
mediambientals i econdomiques).

Assegurar que el conjunt de la ciutadania tingui la informacio i
conscienciacio pertinents per assolir el desenvolupament i els estils de vida
sostenibles.

Integrada amb la fita 8.9.

Enfortir la resiliéncia i la capacitat dadaptacié als riscos relacionats amb el
climai els desastres naturals.

Incorporar mesures relatives al canvi climatic en les politiques, les estrategies i
els plans locals.
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Millorar l'educacio, la sensibilitzacio i la capacitat ciutadana i institucional pel
que fa a la mitigacio i adaptacio al canvi climatic.

Prevenir i reduir significativament la contaminacioé marina de tota mena i, en
particular, locasionada per activitats terrestres.

Protegir i promoure la gestio sostenible dels ecosistemes marins i costaners.

Impulsar el coneixement cientific a fi de millorar la salut dels oceans i
potenciar la contribucio de la biodiversitat marina.

Fomentar l'accés dels pescadors artesanals en petita escala als recursos
marins i als mercats.

Vetllar per la conservacio, el restabliment i I'Us sostenible dels ecosistemes
terrestres i daigua dolca, en particular els boscos, els aiguamolls, les
muntanyes i les zones arides.

Augmentar el numero de boscos amb gestio sostenible, posant fi a la
desforestacio, recuperant el boscos degradats i incrementant substancialment
la repoblacio forestal i la reforestacio.

Lluitar contra la desertificacio, rehabilitar les terres i els sols degradats,
incloses les terres afectades per la desertificacid, la sequera i les inundacions.

Vetllar per la conservacio dels ecosistemes muntanyosos, en particular, de la
seva diversitat biologica.

Reduir la degradacio dels habitats naturals, aturar la perdua de la diversitat
biologica i protegir les especies amenacades.

Adoptar mesures per prevenir la introduccio d'especies exotiques invasores
i reduir-ne significativament els efectes en els ecosistemes terrestres i
aquatics i controlar o erradicar les espécies prioritaries.

Integrar els valors dels ecosistemes i la diversitat biologica en la planificacio
local, els processos de desenvolupament, les estrategies de reduccié de la
pobresa i la comptabilitat.

Mobilitzar els recursos financers per conservar i utilitzar de forma sostenible
la diversitat biologica i els ecosistemes.

Reduir considerablement totes les formes de violéncia i les taxes de
mortalitat, amb una especial atencié als menors i a les persones grans.

Integrada amb la fita 16.1.

Promoure iniciatives per millorar laccés equitatiu a la justicia i a mecanismes
de mediacié amb especial atencio als col-lectius més vulnerables.




Reforcar les mesures locals contra la corrupcio, millorar la transparencia i
promoure la responsabilitat en la gestio publica.

Assolir institucions eficaces, responsables, transparents i que rendeixin
comptes.

Garantir ladopcio de decisions inclusives, participatives i representatives
que responguin a les necessitats de la ciutadania.

Garantir l'acces public a la informacio i protegir les llibertats fonamentals.

Promoure i aplicar reglamentacio i normativa local no discriminatoria en
favor el desenvolupament sostenible

Enfortir lautonomia i la capacitat economica i fiscal dels governs locals.

Promoure la cooperacio al desenvolupament i garantir el 0,7 % dels ingressos
en aquest ambit.

Augmentar l'intercanvi de coneixement i millorar la cooperacio
regional i internacional, Nord-sud, Sud-Sud i triangular, en matéria de
desenvolupament economic, social i mediambiental.

Millorar la coherencia de les politiques per al desenvolupament sostenible.

Integrada amb la fita 1/17.

Promoure la constitucio daliances eficaces en els ambits public, publicoprivat i
de la societat civil que impulsin el Desenvolupament Sostenible

Millorar la disponibilitat de dades d’alta qualitat, oportunes i fiables

Fomentar i donar suport a la creacio de sistemes seguiment i indicadors que
permetin mesurar els progressos en l'assoliment dels ODS.
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